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Capitolul I

Consideratii generale

Art.1 Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor cuprinde un set de
norme aplicabile tuturor categoriilor de studenti, din ciclurile de studii universitare de licenta si
master, precum si tuturor formelor de invatdmant din cadrul Universitatii din Bucuresti.

Art.2 (1) In Universitatea din Bucuresti, procesul de invatamant se organizeazi pe
cicluri de studii universitare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
e ciclul I - licenta, cuprinde 3 ani/6 semestre/180 ECTS (4 ani/8 semestre/240
ECTS);
e ciclul II - master, cuprinde 2 ani/4 semestre/120 ECTS (1 an/2 semestre/60
ECTS);
e ciclul III - doctorat, cuprinde 3 ani/6 semestre.
(2) Programele de studii universitare sunt grupate pe domenii.

Art.3 Calitatea de student inceteaza la terminarea studiilor, prin efectul intreruperii
studiilor sau al exmatricularii.

Capitolul 11

inscrierea in facultate si documentele studentului

IL.1. inscrierea

Art.4 (1) Inmatricularea in anul I se face prin dispozitia Rectorului Universitatii din
Bucuresti, In urma rezultatelor concursului de admitere, sub cod unic - numar matricol valabil pe
intreaga perioada de scolarizare in cadrul programului de studii pentru care a sustinut concurs.

(2) Studentul reinmatriculat, prin decizia Rectorului, 1si va mentine acelasi numar
matricol sub care a fost inmatriculat initial.

(3) Studentii Inmatriculati sunt inregistrati si in Registrul Matricol Unic al Universitatilor
din Roménia (RMUR).

Art.S (1) La inscrierea in anul I de studii, se alcatuieste dosarul studentului, care va
cuprinde:

-lucrarea scrisd de la examenul de admitere, daca e cazul;

-fisa-tip de inscriere pentru anul I de studii;

-diploma de bacalaureat (sau echivalents), in original (pentru studentii subventionati prin
granturi de studii) sau in copie conforma cu originalul (pentru studentii cu taxa);

-certificatul de nastere in copie conformi cu originalul;

-acte care atesta schimbarea numelui, in copii conforme cu originalul, daca este cazul;

-adeverinta in original, eliberatd de prima facultate, pentru studentii care urmeaza a doua
facultate sau al doilea master, din care si reiasa regimul finantdrii pentru prima specializare /
program de studii;

-adeverinta medicala (eliberatd de medicul de familie);
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-copie dupa B.I/ C.L

Dosarul studentului din ciclul de master va cuprinde, in plus:

-diploma de licentd (sau echivalentd) in original (pentru studentii subventionati prin
granturi de studii) sau in copie conforma cu originalul (pentru studentii cu taxa);

-suplimentul la diploma de licentd, in copie conforma cu originalul.

(2) Pe durata scolarizirii, dosarul studentului se completeaza cu urmatoarele documente:

- fisele de inscriere pentru fiecare an universitar;

- cererile pentru disciplinele optionale si facultative, daca e cazul;

- eventuale dispozitii privind situatia scolari a studentului;

- contractele de studii (incheiate pentru intreaga perioada de studii urmata in cadrul
programului de studii la care este inmatriculat).

(3) in sensul prezentului Regulament, prin “copie conformé cu originalul” se intelege
fotocopia documentului original, certificatd spre conformitate sub semnatura functionarului
competent al Universitétii.

11.2. Documentele studentului

Art.6 (1) Universitatea semneazi cu fiecare student un contract de studii universitare in
care se specifica drepturile si obligatiile partilor.

(2) Contractele de studii nu se modifica in timpul anului universitar.

(3) Contractele de studii universitare se semneazd in doud exemplare, cite unul pentru
fiecare parte: student, universitate.

Art.7 (1) Dupa inscrierea in primul an de studii, se elibereazi fiecarui student, in mod
gratuit, urmétoarele documente:
e carnetul de student;
e legitimatia de transport;

(2) Carnetul de student serveste drept act de identitate, in toate situatiile in care se cere
dovada calitdtii de student.

(3) In carnetul de student, cadrele didactice inscriu toate notele obtinute la probele de
evaluare.

(4) Studentul este obligat sa prezinte cadrului didactic examinator, la fiecare examen /
verificare, carnetul de student si buletinul/cartea de identitate.

(5) Documentele se vizeaza, de cétre secretariat, la inceputul fiecdrui an universitar, dupa
inscrierea in an, in termen de 10 zile lucritoare de la inceperea acestuia

(6) In documentele studentului nu sunt admise corecturi sau introduceri de date nereale,
aceastd fapta constituind infractiunea de fals material in inscrisuri oficiale si sanctionindu-se
potrivit dispozitiilor Codului Penal.

(7) In cazul pierderii documentelor personale (carnetul de student si legitimatia de
transport), se elibereazd duplicate, la cererea studentului, dupa anunfarea in presd sau in cadrul
platformelor electronice de anunturi a pierderii acestora si dupa prezentarea dovezii de publicare.

(8) In caz de retragere, transfer sau exmatriculare, studentul este obligat si restituie
carnetul de student si legitimatia de transport. Acestea vor fi anulate si se vor pastra in dosarul
studentului.

(9) Pe perioada intreruperii studiilor, studentul preda secretariatului carnetul de student si
legitimatia de transport.

4
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Art.8 (1) Inscrierea studentului de la oricare dintre formele de invatamant se face in
primele 30 de zile de la inceperea anului universitar, la cererea acestuia.

(2) Se pot inscrie in noul an universitar numai studentii care indeplinesc conditiile
prezentului Regulament.

(3) Studentul care nu va depune fisa de inscriere in anul universitar, la secretariatul
facultatii, in termenul stabilit, va fi exmatriculat.

Capitolul I11

Drepturile si indatoririle studentului

Art.9 Studentul, in calitatea sa de membru al comunitétii universitare, pe intreaga
perioada a scolarizarii, are drepturi si obligatii care sunt previzute in Legea Educatiei Nationale
nr. 1/2011, Carta Universitatii din Bucuresti, Codul drepturilor si obligatiilor studentului, adoptat
prin OMECTS nr. 3666/2012, Codul drepturilor si obligatiilor studentului Universititii din
Bucuresti, contractul de studii universitare si in prezentul Regulament.

I11.1. Drepturile studentului

Art.10 Studentul are urmatoarele drepturi:

a.

Sa beneficieze de gratuitatea invatamantului, conform Legii Educatiei Nationale nr.
1/2011 si instructiunilor de aplicare a acestei legi, pe durata studiilor universitare
prevazuta prin Hotdrdre de Guvern pentru specializarea/programul de studii, pentru
toate activitatile din planul de invatdmant (in cadrul cifrei de scolarizare), cu exceptia
situatiilor in care datoreazd taxe, potrivit dispozitiilor legale sau regulamentelor
Universitatii;

Sa beneficieze de finantarea scolarizarii de la bugetul de stat astfel:

- studentii din anul I de studii: in baza mediei obtinute la concursul de admitere;

- studentii din anii II si II de studii: la sfarsitul anului de studit precedent, pe baza
ierarhizarii in ordinea descrescétoare a punctajului si in limita locurilor disponibile, in
conformitate cu cifra de scolarizare aprobatd de - Ministerul Educatiei Nationale
pentru fiecare program de studii/specializare;

Sa utilizeze laboratoarele, silile de cursuri §i seminarii, bibliotecile si sélile de lecturad
precum si toate mijloacele puse la dispozitie de Universitatea din Bucuresti pentru
pregédtirea profesionala si activitatile cultural-sportive;

Sa primeasca burse si alte forme de sprijin material, In conformitate cu normele
legale in vigoare si cu regulamentele stabilite de Universitatea din Bucuresti;

Sa fie cazat in camine §i s ia masa la cantinele Universitétii, in conditiile prevazute
de regulamentele in vigoare, in limita locurilor disponibile;

Sa aleaga si s fie ales, in calitate de reprezentant al studentilor, in consiliul facultétii,
Consiliul de Administratie al Universitétii si in Senatul Universitatii. Studentii pot fi
reprezentati in toate structurile decizionale si consultative din Universitate;

Sa beneficieze de burse de mobilitate pentru studii la alte universitdti, din tard si
straindtate, in conformitate cu regulamentele de atribuire a respectivelor burse si in
limita locurilor / fondurilor disponibile;
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h. S& urmeze concomitent doud programe de studii/specializari, in conditiile previzute
de legile si reglementdrile in vigoare;

1. Dreptul la protectia datelor personale, in conformitate cu legislatia europeana si
nationald in domeniu;

j. Drepturi de autor si de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin
activitdtile de cercetare-dezvoltare, creatie artistica si inovare desfasurate in cadrul
Universitatii, conform legislatiei in vigoare, a Cartei Universitatii si, daci este cazul,
a contractului dintre parti;

k. Dreptul de a refuza participarea la procesul educational care depaseste 8 ore pe zi,
reprezentand cursuri, laboratoare §i seminarii, exceptdnd cazurile de pregitire
practic;

1. Dreptul de a i se comunica, de cétre cadrul didactic examinator, rezultatul evalurii,
in termenele prevézute de prezentul Regulament;

m. Dreptul la examinarea printr-o metoda alternativa, atunci cand sufera de o dizabilitate
temporard sau permanentd, certificatd medical, care face imposibild prezentarea
cunostintelor invatate in maniera prestabilitd de catre titularul de curs, astfel incat
metoda alternativa indicatd s nu limiteze atingerea standardelor examinarii;

n. Dreptul de a contesta rezultatul evaluarii scrise, conform regulamentelor interne ale
Universitatii, si de a cere ca lucrarea sa fie reevaluatd de o comisie alcatuitd din
minim doud cadre didactice de specialitate, altele decat cele care au asigurat
evaluarea initiald, numita de directorul de departament. La cerere, solutionarea
contestatiei se poate face in prezenta studentului contestatar;

o. Dreptul la cédi de acces adaptate nevoilor studentilor cu dizabilitati fizice, in toate
spatiile universitare care permit astfel de amenajari, precum si la conditii pentru
desfagurarea normald a activitafilor academice, sociale si culturale in cadrul
Universitatii;

p. Dreptul de a le fi inregistrate cererile scrise si semnate sau transmise la adresele
oficiale de email ale Universitatii si de a primi raspuns scris, respectiv prin mijloace
electronice la aceste cereri, in conditiile stabilite de lege si de regulamentele
universitare;

q. Dreptul la un termen de inscriere de cel putin 5 zile lucratoare de la afisarea anuntului
(pe site-ul facultatii, universitdtii sau la avizier), pentru concursurile organizate in
Universitate, inclusiv cele pentru burse, tabere, cazare si mobilitati.

IT1.2. Obligatiile studentului

Art.11 Studentul are urmitoarele obligatii:

a. S Indeplineascd toate indatoririle ce-i revin potrivit planului de invatamént si
Fisei disciplinei, cu exigentd, in conditii bune si la timp, in scopul unei temeinice
pregétiri profesionale;

b. S& respecte normele de etica si de conduitd academicd privind ordinea, moralitatea si
drepturile celorlalti, atdt in cadrul Universitatii, cat si in afard. Studentul este responsabil
pentru intregul sdu comportament;

c. S& se foloseascd cu grija de materialele existente in spatiile de invatamant, biblioteci,
cdmine, cantine etc. Producerea de daune va fi sanctionatd conform regulamentelor
interne;

d. S@ respecte autoritatea personalului didactic, didactic auxiliar, de cercetare si
administrativ, precum si autoritatea organismelor de conducere din facultati,
departamente si Universitate;



AN
UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

e. S& achite taxele stabilite in baza art. 222 din Legea Educatiei Nationale nr. 1 / 2011,
in cuantumul stabilit de Senatul Universitatii. Taxele de scolarizare de la inceputul
programului de studii se mentin pana la finalizarea acestuia si se achitd anual, de regula
in doua trange, in primele 30 de zile ale fiecirui semestru;

f. Sa respecte repartizarea pe grupe, orarul activititilor didactice, programul de lucru al
secretariatului §i al decanatului facultatii, precum si termenele de eliberare a
documentelor scolare, conform legislatiei in vigoare §i regulamentelor Universitatii din
Bucuresti;

g. Sa respecte drepturile de autor ale altor persoane §i sd recunoascd paternitatea
informatiilor prezentate in lucrarile elaborate;

h. S& respecte prevederile Cartei Universitatii si regulamentelor interne derivate din
aceasta,

i. S& se informeze asupra comunicérilor transmise studentilor de catre facultate, prin
mijloacele hotérite de aceasta (panotaj, pagind web etc.).

Capitolul IV

Frecventa

Art.12 (1) Studentul are obligatia sa frecventeze toate activititile de instruire: cursuri,
seminarii, laboratoare, activitati practice, prevazute cu frecventd obligatorie in reglementirile
facultatii.

(2) Modul de frecventare a orelor de activitate didactica, precum si gradul de indeplinire
a lucrérilor desfasurate in cadrul acestora se stabilesc, in functie de specificul disciplinelor, de
catre consiliul facultatii, la propunerea titularului de disciplina.

Art.13 (1) Toate referirile la standardele minimale privind activitatea studentului in
cadrul unei discipline de studiu trebuie sa se regaseasca in fisa disciplinei. Aceasta trebuie adusa
la cunostinta studentului §i afisata pe site-ul facultatii, la inceputul fiecarui an universitar, dar nu
mai tarziu de 15 octombrie.

(2) Nerespectarea prevederilor privind frecventa minima obligatorie se sanctioneazi cu
imposibilitatea studentului de a participa la examen si cu obligatia acestuia de a reface, acolo
unde este cazul, activitétile previdzute pentru respectiva disciplina, conform prevederilor legale.

Art.14 (1) in cazuri intemeiate, decanul facultatii poate motiva absentele la activitatea
prevazutd cu frecventd obligatorie, cu aprobarea titularului de disciplind, pe baza actelor
justificative si a cererii individuale a studentului. Fac exceptie lucrarile de laborator si lucririle
practice, care vor fi refécute / recuperate ulterior.

(2) Absentele se motiveaza pentru cazuri medicale, participari la manifestéri sportive de
performants, participari la conferinte, simpozioane si alte cazuri deosebite. In cazurile medicale,
se vor lua in considerare numai certificatele medicale vizate de Dispensarul Universitatii sau de
medicul de familie.

(3) In cazul in care numarul absentelor motivate la activitdtile practice depégeste anumite
prevederi, stabilite de consiliul Facultatii, studentul se poate prezenta la examen numai dupa
recuperarea acestor activitifi, in conformitate cu prevederile legale in vigoare (cu plata taxelor
stabilite de Senatul universitar).
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Art.15 Decanul facultdtii poate aproba, studentei gravide, scutirea partiala de frecventa,
in baza actelor medicale vizate de Dispensarul Studentesc; in cazul repetarii unor activitati
prevéazute cu frecventa obligatorie, studenta va fi scutitad de plata taxelor.

Capitolul V

Promovarea

V.1. Evaluarea pregitirii profesionale

Art.16 (1) Evaluarea pregitirii profesionale a studentului se face pe intreg parcursul
studiilor, prin evaluarea continud §i prin evaludrile sumative de tip examen, colocviu si
verificare pe parcurs, care se sustin in sesiunile stabilite in conformitate cu Structura anului
universitar si cu fisa disciplinei.

(2) Studentul, de la toate formele de invdtdmant, va sustine examenele numai in cadrul
sesiunilor stabilite prin Structura anului universitar.

(3) Anul universitar incepe, de reguld, in prima zi lucratoare a lunii octombrie §i include
doud semestre.

(4) Un semestru are, de regula, o duratd de 14 séptamani de activitati didactice (exceptie
facand ultimul semestru din anul terminal care are, de regula, 10 sdptdmani) urmate de minim 3
sdptdmani de examene.

(5) Structura anului universitar este aprobati de catre Senatul universitar.

Art.17 (1) Volumul si nivelul cunostintelor / competentelor verificate la probele de
evaluare sunt stabilite prin fisele respectivelor discipline.

(2) Ziua si ora sustinerii examenelor, pentru toate formele de invatamant, se stabilesc, de
reguld, la propunerea grupelor de studenti si cu acordul cadrului didactic titular de disciplini. Se
consecutive, in cazul sesiunilor de iarnd si vard, s existe un interval de cel putin trei zile.
Consiliul facultatii poate decide, in situatii deosebite, ca programarea sa fie facutd de cétre
secretariat, prin mijloace computerizate. Restantele se stabilesc de cétre secretariat, la
propunerea cadrului didactic.

(3) Programarea examenelor, colocviilor si verificarilor se aduce la cunostinta studentilor
de catre secretariatul facultétii, prin afisare, cu cel putin doud sdptamani inaintea inceperii
sesiunii de examene.

(4) Programarea examenelor, colocviilor si verificarilor pentru sesiunea de toamna se
stabileste pana la terminarea sesiunii de vara si se aduce la cunostinta studentilor prin afigare.

(5) Au dreptul sa se prezinte la proba de evaluare finald (examen scris, examen oral sau
examen scris si oral) studentii care si-au indeplinit toate obligatiile profesionale, specificate in
Fisele disciplinei respective.

(6) Examenele se sustin in fafa cadrului didactic care a predat disciplina respectiva,
asistat de cadrul didactic care a condus seminariile, lucrdrile practice sau, in mod exceptional, de
un alt cadru didactic de specialitate, desemnat de conducerea departamentului.

(7) In cazul in care, din motive intemeiate, titularul de disciplina lipseste, directorul de
departament va stabili, pentru desfdsurarea examenului, o comisie formatd din doua cadre
didactice.

(8) Cataloagele vor fi semnate, in mod obligatoriu, de catre ambele cadre didactice.
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(9) Evaluarea semestriala, la disciplinele prevadzute in planul de invatdmaéant cu verificare
/ colocviu, se va face cu 1 — 2 sdptadméni Inaintea sesiunii de examene.

Art.18 (1) Notarea raspunsurilor studentului la examene, verificari si proiecte se face
astfel:

a) cu note intregi, de la 10 la 1, nota 5 certificind dobéandirea competentelor
minimale aferente unei discipline si promovarea probei de evaluare;
b) cu calificative: admis / respins, dupa caz.

(2) La disciplina la care se sustin mai muite probe de examen (scris, oral, probe de
laborator etc.) examinatorul (comisia de examinare) va stabili o singura nota (cifra intreaga), prin
aprecierea tuturor rezultatelor obtinute de student.

(3) Modalitatea de stabilire a notei va fi anuntatid in prima ora de activitate si va fi
cuprinsa in figa disciplinei.

Art.19 (1) Rezultatul unui examen sau al unei evaludri poate fi anulat de cétre decanul
facultatii, In temeiul prevederilor din Legea 1/2011 si ale Cartei Universitatii din Bucuresti,
atunci cidnd se dovedeste cd acesta a fost obtinut in mod fraudulos sau prin incilcarea
prevederilor Codului de etica si deontologie universitara. Decanul poate dispune reorganizarea
examenului.

(2) Studentul poate contesta nota obtinutd la examenul scris. Contestatiile se depun la
secretariatul facultatii, in termen de 48 de ore de la momentul comunicarii rezultatelor, in forma
tehnica folosita de facultate, cu confirmare de primire. Secretariatul inainteaza contestatiile catre
conducerea facultatii, cadrul didactic titular si comisia de contestatii. Nota rezultatd in urma
solutionérii contestatiei poate fi mai mica decét nota contestata.

(3) Sunt inadmisibile contestatiile la probele orale, precum si cele privind conceptia sau
relevanta subiectelor de examinare, modul de structurare a baremului de notare si evaluare la
probele scrise ori punctajul alocat prin acestea.

Art.20 (1) Participarea studentului la examen se face pe baza prezentarii carnetului de
student si a C.L.

(2) Rezultatele obtinute la probele de evaluare finald (examene, colocvii etc.) se inscriu
in catalog.

(3) Profesorul examinator are obligatia sd treaca nota in carnetul de note al studentului
depus de acesta cu prilejul examindrii.

(4) Cataloagele, intocmite de secretariatul facultatii, semnate de decan si de secretarul de
an, certificate cu stampild, vor fi Inménate cadrului didactic inainte de examen.

(5) Cataloagele, completate la toate rubricile si semnate de cétre ambii examinatori, vor
fi depuse la secretariat, obligatoriu pana la sfarsitul sesiunii de examene, cu exceptia examenelor
planificate in ultima sdptimand a sesiunii, pentru care rezultatele vor fi comunicate
secretariatului cel mai tarziu intr-o siptdmand de la incheierea sesiunii de examene. Data
examenului va fi precompletats de secretariat, conform planificarii. in cazul programelor de
studii care sunt parte ale unor conventii internationale, iar o parte din cursuri sunt sustinute in
sistem modular de profesori din stréinatate, care nu pot fi prezenti in timpul sesiunii de examene,
profesorul titular va trimite catalogul completat si semnat pe e-mail, pe baza acestuia directorul
de departament si responsabilul programului de studii vor trece notele in original in catalogul de
la secretariat.

(6) In catalog nu sunt admise modificari, stersaturi, addugiri etc.

(7) Secretariatele facultatilor vor introduce rezultatele evaludrilor in programul de
gestiune a scolaritétii in maximum S zile lucritoare de la data primirii cataloagelor.
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(8) In situatii deosebite, cadrul didactic poate modifica o notd, ficAnd mentiunea
«modificat de mine» si semnéand alaturi.

(9) Studentul poate solicita modificarea notei din catalog in cazul in care aceasta diferd
de nota trecutd, sub semnétura examinatorului titular, in carnetul de student. In acest -caz, se va
proceda dupa cum urmeaza: (i) la examenele orale se va lua in considerare nota mentionati in
carnetul de student; (ii) la examenele scrise se va re-verifica lucrarea.

In cazul in care nota obtinutd de student nu a fost consemnati in catalog, acesta fiind
trecut “absent”, studentul are dreptul de a solicita rectificarea.

In situatiile prevazute mai sus, studentul va depune la secretariatul facultatii o cerere,
adresatd decanului. Daca solicitarea este intemeiatd, cadrul didactic titular va proceda la
modificare/rectificare potrivit prezentelor prevederi.

(10) Pentru studentul care nu se prezintd la probele de evaluare planificate in sesiunea
respectivd, cadrul didactic examinator va trece in catalogul de examen mentiunea “absent” si o
va semna.

Art.21 (1) Studentul se poate prezenta la examene de doud ori gratuit, la fiecare
disciplind, urméand ca celelalte prezentari sa fie conditionate de plata unei taxe. Absenta la
examen reprezintd neprezentare, fira a permite insa reportarea caracterului gratuit al sustinerii in
afara anului universitar in care se preda disciplina, cu exceptia cazurilor medicale deosebit de
grave, la care se aplicé prevederile specifice incidente.

2) In cazul in care, dupa cea de-a doua prezentare, studentul nu obtine note de
promovare, poate solicita o a treia reexaminare, in conditiile art. 222 din Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011, cu tax&, in conformitate cu taxele aprobate de Senatul Universititii din
Bucuresti. Consiliile facultétilor pot aproba precizéri cu privire la conditiile de prezentare la
examene, la restante ori la reexaminari pentru studentii facultatilor respective.

Art.22 (1) Decanul facultatii poate aproba, in baza cererii individuale, reexaminarea in
vederea mdéririi notei la cel mult 6 discipline in cadrul anului universitar curent, dintre care cel
mult 3 gratuite, studentului care are promovate toate examenele previzute in planul de
invatdmant dupa sesiunea de vard. Taxa pentru mdririle care depisesc numérul de 3 mdriri
gratuite se stabileste anual de catre Consiliul de Administratie. Facultitile pot detalia aceste
prevederi prin regulamentele proprii. Limita poate fi depisitd, in mod exceptional, prin
aprobarea decanului, in cazuri atestate medical.

(2) Nu sunt posibile sustineri de reexamindri in vederea maririi notelor la discipline
studiate in anii precedenti.

(3) Reexaminarea in vederea maririi notei nu se poate repeta.

(4) Reexamindrile in vederea maririi notei se stabilesc dupa sesiunile programate
conform structurii anului universitar si, cel mai tarziu, cu 5 zile Tnaintea inceperii noului an
universitar si sunt gratuite.

(5) Nota se modificd In catalog numai atunci cand, in urma reexamindrii, studentul obtine
o notd mai mare decdt cea inifiald (dupa principiul ,,un examen promovat este definitiv
promovat™).

Art.23 Incheierea situatiei scolare a studentului se face dupa sesiunea de toamnad, cu cel
putin 3 zile inainte de inceperea noului an universitar.

Art.24 (1) Studentul care incearcd sd promoveze probele de evaluare prin frauda va fi
exmatriculat de cétre Rector, la propunerea consiliului facultétii, fira drept de reinmatriculare.

(2) Titularul disciplinei (comisia de examinare) intocmeste, pe loc, un proces-verbal de
constatare a fraudei pe care il Inainteazd conducerii facultétii / departamentului.
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(3) In catalogul de examen se consemneaz, in dreptul numelui studentului, nota 1 (unu)
si cuvantul “frauda”, urmate de semnéturile examinatorilor si de data.

Art.25 Examenele promovate in cadrul programului de studii intrerupt in urma
exmatriculdrii datorate incélcarii prevederilor Codului de etica si deontologie universitard nu pot
fi recunoscute in cazul unei noi inmatriculari (ca urmare a sustinerii unui nou concurs de
admitere).

Art.26 (1) Studentului care pleacd la studii, la universitéti din tara sau strdinatate, si care
is1 indeplineste obligatiile specifice programului de studii la care participd 1 se recunosc
activitdtile desfasurate si examenele sustinute, pe baza documentelor de studii emise de
respectivele institutii.

(2) Prevederea este valabild doar pentru mobilitatile realizate cu avizul decanului si cu
aprobarea Rectorului.

(3) Recunoasterea (echivalarea) examenelor promovate si a anilor de studii efectuati la
alte universitati se aproba de catre decanul facultatii, la propunerea comisiilor de recunoastere si
echivalare a studiilor din facultate, in baza principiilor stabilite de acestea.

(4) Mobilitdtile Erasmus se finanteazd numai in baza unui document eliberat de decanul
facultatii, prin care se specifica disciplinele si formele de evaluare ce sunt recunoscute, precum
si examenele la care trebuie si se prezinte studentul in facultate pentru a obtine recunoasterea
completd a 30, respectiv 60 de credite de studii corespunzatoare mobilitatii.

(5) Studentului nu i se pot impune, la intoarcere, examene care nu au fost stabilite Tnainte
de deplasarea sa.

Art.27 (1) Pani la data de 14 aprilie, facultétile vor face cunoscutd, prin afigare, lista
disciplinelor optionale oferite in anul universitar urmaétor, pentru fiecare an de studiu si pentru
fiecare program de studii universitare.

(2) Studentul este obligat sa-si aleagd disciplinele optionale, prin cerere scrisd sau on-
line, dupa caz, pana la data stabilitd de conducerea facultatii.

(3) Studentul care nu si-a ales disciplinele optionale pentru anul universitar urmétor, in
termenele afisate, va fi repartizat de cétre conducerea departamentului, conform criteriilor
stabilite.

Art.28 (1) Studentul poate sa-si aleagé disciplinele facultative, prin cerere scrisd, pana la
data stabilitd de conducerea facultatii. Regimul facultativ se mentine numai pénad la momentul
prezentdrii la proba de evaluare.

(2) Studentul care se prezintéd la proba de evaluare la o disciplind facultativa dar nu o
promoveazi este considerat restantier. Studentul care nu se prezintd la proba de evaluare la o
disciplina facultativa (este absent) nu este considerat restantier.

(3) Notele obtinute la disciplinele facultative se iau in calculul mediei generale a anului
de studii In care a fost predatd disciplina respectivd dar nu se iau in calcul in procesul
reclasificérii studentilor pe locurile subventionate.

Art.29 Optiunea pentru limba stréind obligatorie se face, de cétre student, la inceputul
primului semestru de studii (30 de zile calendaristice) si nu poate fi schimbatd pe intreaga
perioada a ciclului de studii, agsa cum este prevazuta in planul de Invatamant.Studentul se poate
inscrie la celelalte limbi strdine in regim facultativ.

Art.30 Afisarea listei conducétorilor si a tematicii pentru lucrérile de licentd / diploma /
disertatie, precum si optiunile studentilor pentru temele alese, se va realiza in termen util, la data
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stabilitd de conducerea facultatii, dar nu mai tarziu de inceputul celui de-al doilea semestru
universitar din anul sustinerii acestora

Art.31 (1) Practica de specialitate este obligatorie pentru studentul al cérui program de
studii cuprinde si acest tip de activitate.

(2) Verificarea competentelor dobandite de catre student in activitatea practicd se face
printr-o modalitate de evaluare ce are loc fie la locul de desfasurare a acesteia, fie la sediul
facultatii, de catre o comisie formatd din conducdtorul de practicd (cadru didactic) si
indrumitorul de practicd din partea unitafii unde s-a desfasurat practica, sau, dupd caz, un alt
cadru didactic, in conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfasurarea practicii
studentilor.

V.2. Creditele de studiu transferabile

Art.32 (1) Promovarea probei de evaluare implicd si acordarea pachetului de credite
prevédzut pentru disciplina respectiva.

(2) Un credit de studiu transferabil reprezintd cantitatea de munci intelectuald, dirijata si
independentd necesard pentru finalizarea individuala, de cétre student, a unei unititi componente
a unui curs din cadrul unui program de studii universitare, completatd cu validarea rezultatelor
invatarii.

(3) Creditele sunt unitdti de masurd conventionale, reprezentate sub forma unor valori
numerice (de reguld intregi), care reflectd volumul de munca necesar asimilarii, de cétre studenti,
a unel discipline specifice, sub forma diferitelor activititi (curs, seminar, activitate practica,
laborator, studiu individual, examene sau alte probe de evaluare finald). Creditele nu inlocuiesc
evaluarea studentului / studentei prin note si nu au scopul de a masura calitatea invatarii.

(4) In cadrul sistemului de credite, semestrul reprezintd unitatea academicd de bazi.
Fiecdrei discipline i se alocd un numér (pachet) de credite, in functie de volumul de munca
solicitat studentului pentru asimilarea acesteia, in cadrul unui semestru.

(5) Studentul primeste integral creditele alocate unei discipline studiate pe parcursul unui
semestru doar dacid o promoveazd, respectiv dacd obtine cel putin nota 5 sau, dupa caz,
calificativul “admis”.

(6) Pentru a promova un semestru, studentul trebuie si obtind un numir minim de 30 de
credite.

Art.33 (1) Pachetul (numiarul) de credite alocat unei discipline nu este divizibil. in
concordantd cu reglementarile Universititii din Bucuresti in domeniul gestiunii creditelor
academice de studii, se stabilesc urmatoarele principii:

a. creditele se pot aduna in module, pentru obtinerea unor competente / specializéri /
calificdri complementare:

b. creditele sunt transferabile intre structurile apartinidnd unor specializiri sau domenii
diferite (transferul structural);

c. creditele sunt transferabile de la o unitate de invatimant la alta, pe discipline, grupuri
de discipline (module) sau pe perioade compacte de studiu (semestru, an) - transfer orizontal -
(de la o facultate la alta sau de la o specializare / program de studii la alta / altul). Consiliul
Facultatii va stabili criteriile de transfer al creditelor, precum si numdrul acestora. Transferul se
face in baza cererii individuale a studentului si a situatiei clare, oficiale, a creditelor. Decanul
facultatii primitoare aproba acest transfer;
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d. creditele se pot obtine in avans §i se pot reporta in semestrele urmétoare (mobilitatea
creditelor). Obtinerea in avans sau reportarea in semestrele urmaitoare se face la cererea
studentului si se aproba de cétre consiliul facultatii;

e. Creditele obtinute de studenti in baza unor acorduri sau contracte cu alte institutii
ofertante de programe de instruire (programul Socrates-Erasmus, de exemplu) vor fi
recunoscute, in conformitate cu prevederile sau clauzele acordurilor / contractelor semnate de
institutiile partenere;

f. Creditele obtinute se recunosc pe intreaga duratd a scolarititii; recunoasterea lor nu
este afectatd de modificérile de programa sau plan de invatamant (imperisabilitatea creditelor);

Art.34 (1) Numadrul creditelor de studii transferabile constituie elementul de referintd pe
care facultdtile il pot utiliza in recunoasterea unor studii sau perioade de studii universitare
legale, efectuate anterior in acelasi domeniu fundamental, in scopul echivaldrii si transferarii
acestora si a eventualei continudri a studiilor intr-un program de studii.

(2) La nivelul fiecarei facultéti se constituie o comisie pentru echivalarea / recunoasterea
studiilor sau a perioadelor de studii.

(3) Pentru echivalarea, continuarea sau finalizarea studiilor si pentru recunoasterea in
strdindtate a unor diplome eliberate anterior introducerii sistemului de credite transferabile, pe
baza informatiilor existente in Registrul Matricol propriu, facultatile pot elibera, la cerere,
documente 1n cuprinsul cérora sa fie atribuit disciplinelor de curs, urmate de absolvent, un numar
de credite de studiu transferabile.

(4) Pentru aceastd activitate, se pot percepe taxe, in cuantumul aprobat de Senatul
universitar.

Art.35 Transferul de credite poate fi operat numai in cadrul aceluiasi ciclu de studii
universitare.

Art.36 La Universitatea din Bucuresti, creditarea disciplinelor se face dupd cum
urmeaza:

a) se acorda 30 de credite / semestru disciplinelor obligatorii si optionale;

b) elaborarea si sustinerea cu succes a lucrérii de licentd, respectiv a disertatiei poate fi
apreciatd cu un numdr de pana la 10 credite, potrivit deciziei fiecarei facultiti, care se adauga la
creditele acumulate pana la sustinerea examenului de licenta, respectiv a disertatiei.

Art.37 (1) Studentii Universitatii din Bucuresti se pot inscrie si la cursurile altor
universitati / facultdfi sau programe / specializdri, disciplinele respective fiind considerate
discipline optionale sau facultative, in raport cu programul de studii / specializarea la care
studentii respectivi sunt inmatriculati.

(1") Inscrierea descrisa la alineatul (1) se realizeaza in baza unei proceduri-cadru adoptate
de Senatul Universitatii din Bucuresti.

(2) Rezultatele obtinute la aceste discipline vor fi trecute in Registrul Matricol si in
Suplimentul la Diploma eliberat de facultatea la care sunt inmatriculati studentii respectivi.

(3) Pentru actiuni de voluntariat specifice domeniilor de specializare, se pot oferi credite
de studii suplimentare. Criteriile si conditiile de acordare a acestora se stabilesc prin
regulamentele facultdtilor, in concordanti cu Regulamentul privind Creditele pentru Voluntariat,
adoptat de Senatul Universitatii
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V.3. Promovarea

Art.38 (1) Anul de studii se considerd incheiat atunci cénd studentul a promovat toate
disciplinele prevazute in planul de invitamant pentru anul de studii respectiv si a acumulat
numarul de credite stabilit, in conditiile prezentului Regulament.

(2) Disciplinele la care nu s-a obfinut nota de promovare, dupd cele trei sesiuni
programate pe parcursul unui an universitar (in sesiunile anului universitar in care s-au predat),
sunt considerate restante si pot fi sustinute pe parcursul semestrelor urmétoare (in anii urmétori,
dupd un calendar aprobat de consiliul facultatii, cu conditia indeplinirii activitatilor previzute
pentru disciplina respectiva, in acord cu prevederile fiselor disciplinelor).

(3) Studentul care are restante poate fi promovat in anul de studii superior, cu conditia
acumulérii a minim 50% din creditele aferente semestrelor parcurse.

(4) Este considerat integralist studentul care a promovat toate examenele prevazute in
planul de invatdmant.

Art.39 (1) Studentul care, la sfarsitul primelor 2 semestre, acumuleaza mai putin de 50%
din creditele reprezentdnd ritmul normal de studii va fi exmatriculat.

(2) Cazurile de fortd majora (concedii medicale de maternitate, cazuri de imbolnaviri
grave, dovedite cu acte medicale eliberate sau vizate de Dispensarul Studentesc) reprezinta
exceptie §i se rezolva, la cererea studentului, prin Intreruperea studiilor sau prelungirea
scolaritétii pe motive medicale;

Art.40 Studentul din ciclul de licentd care, la sfarsitul primilor doi ani academici,
acumuleazd mai putin de 50% din creditele reprezentand ritmul normal de studii al semestrelor
parcurse va fi exmatriculat.

Art.41 Pentru studentul aflat In ultimul an de studii, situatia scolard se incheie conform
structurii anului universitar aprobaté de Senatul Universititii.

Art.42 (1) Studentul care, la finalul studiilor, dupa parcurgerea numérului de semestre
(ani de studii) prevazut in planul de invatamant, nu si-a finalizat in totalitate obligatiile scolare si
are un numdr de cel mult 5 restante, poate solicita prelungirea duratei de scolarizare cu 1 - 2
semestre, in conditiile art. 222 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 (cu taxa) si ale
hotérarilor consiliului facultatii.

(2) Cererea pentru prelungirea duratei de scolarizare in vederea finalizarii studiilor, cu
unul sau doud semestre, se depune la secretariatul facultitii cu 10 zile inainte de inceperea
anului universitar. Studentul care nu depune cerere va fi exmatriculat, cu drept de
reinmatriculare, in conditiile prevazute de prezentul Regulament.

V.4. Reclasificarea

Art.43 In conformitate cu art. 5 din OUG nr. 133/2000 privind Invatdmantul universitar
si postuniversitar cu taxd, peste locurile finantate de la bugetul de stat, , cu modificarile si
completérile ulterioare,si in conformitate cu art. 205, alin. 9 din Legea Educatiei Nationale nr.
1/2011, la inceputul fiecarui an universitar, se procedeaza la reclasificarea studentilor, dupd cum
urmeaza:

a. Se identificd cifra de scolarizare pentru locurile finantate prin granturi de studii, alocate

la admiterea in ciclul de studii respectiv (licentd / master);
b. Se stabilesc: numarul de locuri finantate prin granturi de studii alocate pentru cazurile
sociale (nu mai mult de 15% din totalul locurilor finantate prin granturi de studii) si
14



i 4
UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

—_—

termenul de depunere a actelor doveditoare pentru ocuparea acestor locuri, de catre
Consiliul Facultatii;

Studentii care se incadreazd in categoria “cazuri sociale” (care indeplinesc conditiile
pentru acordarea burselor sociale, conform Regulamentului de acordare a burselor) depun
la secretariatul facultétii, pana la termenul stabilit, cereri insotite de acte doveditoare
privind veniturile;

Se realizeaza clasificarea studentilor din categoria cazurilor sociale, pentru fiecare an de
studii in parte, pe domenii / specializdri / programe de studii, in ordinea descrescatoare a
punctelor obtinute in anul de studii anterior, conform cifrei stabilite la lit. b. (atunci cand
numadrul lor este mai mare decat numaérul locurilor alocate pentru aceasta categorie);
Punctele se obtin prin insumarea produselor dintre fiecare notd acordatd la fiecare
disciplind din planul de invatamant (nu se vor lua in calcul disciplinele facultative) si
numarul de credite aferent astfel incat, pentru 60 de credite sd se obtind intre 300 si 600
de puncte; prin exceptie, in cazul in care nu se completeaza locurile de la buget, pot
ocupa locuri subventionate si studentii care obtin sub 300 de puncte;

Din reclasificare sunt eliminati studentii in regim cu taxa care nu indeplinesc conditiile
pentru ocuparea unui loc finantat prin granturi de studii (studentii care studiaza pe locuri
subventionate la o altd facultate, studentii care au studiat pe locuri subventionate la o a
doua facultate);

Studentul care studiazd pe locurile subventionate si care solicitd intreruperea studiilor
pana la data de 1 decembrie a anului universitar in curs, la reluarea studiilor isi péstreaza
locul subventionat si nu va intra in procesul reclasificarii.

Studentul care studiazd pe locurile subventionate si care solicitd intreruperea studiilor
dupa data de 1 decembrie a anului universitar in curs reia studiile cu taxa si nu va intra in
procesul reclasificarii.

Studentii finantati prin granturi de studii care au beneficiat de prelungirea scolaritatii din
motive medicale in anul universitar precedent, la reluarea studiilor isi péastreazd forma de
finantare si nu intré in reclasificare.

Studentii transferati de la alte universitéti / facultati / forme de invatdmant / programe de
studii intrd in procesul de reclasificare pe baza situatiei scolare din anul de studii anterior;
Se realizeazd clasificarea celorlalti studenti, in ordinea descrescéitoare a punctelor
obtinute in anul de studii precedent, conform regulilor stabilite la lit. e;

Rezultatele reclasificarii se afiseaza, impreuna cu termenul de contestatii;

Se intocmesc dispozitiile decanului privind clasificarea tuturor studentilor pe ani de
studii, programe de studii si forme de finantare (grant de studii / tax).

Art.44 (1) Cel mult 5% din numirul studentilor cu frecventd dintr-un program de studii

universitare de licenta pot parcurge, cu aprobarea consiliului facultétii, doi ani intr-un singur an,
cu exceptia ultimului an de studii, in conditiile prevazute de regulamentele de organizare si
desfasurare a programelor de studii si cu respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Creditele obtinute In avans se pot reporta in semestrele urméatoare, conform optiunii

studentului.

(3) Durata studiilor universitare poate fi mai scurtd decat durata maxima prevazuta de

lege, dacd studentul suplimenteaza, in fiecare an universitar, numarul minim de credite.

(4) Optiunea formulata este irevocabila.
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Capitolul VI

Intreruperea studiilor, prelungirea medicala de scolaritate,
exmatricularea, reinmatricularea si mobilitatea academica

VL.1. intreruperea studiilor

Art45 (1) Activitatea profesionalda a studentului din invatiméntul universitar cu
frecventa, frecventa redusa si invatdmant la distantd, in mod normal, trebuie sa fie continud pe
intreg parcursul numarului de semestre stabilit prin planul de invatamant.

(2) La cererea motivata a studentului, decanul facultétii poate aproba, o singura datd pe
parcursul studiilor, intreruperea duratei scolarittii.

Art.46 (1) In urmitoarele situatii:

a) cazuri medicale, atestate prin certificate medicale, avizate de Dispensarul
Studentesc, din care sa reiasa recomandarea intreruperii studiilor, insumand cel putin 60 de zile
de repaos medical etc;

b) participarea sportivilor de performanta la programe speciale de pregitire si la
competitii nationale §i internationale;

¢) perioada de maternitate si ingrijire a copilului;

d) din motive personale,

Decanul facultétii poate aproba, dupa caz, intreruperea studiilor sau prelungirea scolaritétii.

Art. 47 (1) Studiile se pot Intrerupe, pe tot parcursul anului universitar, in urmitoarele
conditii:

a. Studentul, aflat pe locurile de la buget, care solicita intreruperea studiilor, pana la data
de 1 decembrie a anului universitar in curs, la reluarea studiilor isi péstreaza locul subventionat
si nu participé la procesul de reclasificare;

b. Studentul, aflat pe locurile de la buget, care solicita intreruperea studiilor, dupa data de
1 decembrie a anului universitar in curs, va relua studiile cu taxad si nu intrd in procedura de
reclasificare.

Art. 48 Studentul care a intrerupt studiile, la reluarea acestora, va indeplini eventualele
obligatii scolare de diferentd, rezultate in urma modificarii planurilor de invatdmant, si va
beneficia de recunoasterea examenelor promovate, pind la momentul intreruperii, in baza
Sistemului de credite transferabile.

Art.49 (1) Studenta gravidd beneficiazd, in baza cererii $i a actelor doveditoare, de o
perioada de prelungire cu o durata echivalentd cu durata concediului acordat pentru cresterea si
ingrijirea copilului, stabilita de lege.

(2) Aceastd perioada de prelungire a gcolaritétii nu intrd sub incidenta art. 222 din Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011.

(3) La reluarea studiilor, studenta va sustine eventualele diferente apéarute prin
modificarea planului de invatamant si va beneficia de recunoasterea examenelor promovate pana
la momentul Intreruperii duratei de scolarizare, in baza Sistemului de credite transferabile.
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Art.50 (1) Pe perioada intreruperii studiilor, studentul pierde toate drepturile conferite de
calitatea de student.

(2) Facultatea emite dispozitia de intrerupere a studiilor. O copie a acesteia se Inméaneaza
studentului in cauza.

VI1.2. Exmatricularea

Art.51 Exmatricularea se poate realiza la initiativa studentului sau la inifiativa facultatii.

Art.52 Exmatricularea la cerere

(1) Studentul care solicitd, din motive personale, retragerea de la studii va fi
exmatriculat, cu mentiunea «la cerere» in dispozitia de exmatriculare si in Registrul Matricol.

(2) Studentul depune, la secretariat, o cerere-tip in nume propriu. Rectorul Universitatii
aproba si emite dispozitia de exmatriculare, in baza cererii avizate de conducerea facultatii.

Art.53 Exmatricularea din initiativa facultaitii

(1) Facultatea poate propune exmatricularea unui student dacé acesta se afld intr-una din
urmditoarele situatii:

- nu a depus, la secretariat, fisa de Inscriere in an, in termen de 30 de zile de la inceperea
anului universitar;

- nu a indeplinit conditiile de promovare;

- In caz de frauda sau de comitere a altor abateri grave de la prevederile regulamentelor
Universitatii;

- nu a achitat, dupa perioada de scoatere din evidenta, taxa de gcolarizare datorata;

- nu a depus actele de studii, la secretariat, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

(2) Pentru neplata taxei, In termenul stabilit prin contractul de studii, studentul care
studiaza pe locuri cu taxa va fi scos din evidentd, la propunerea facultatii.

(3) In cazul achitarii taxei, in termen de 30 de zile de la data scoaterii din evidenta,
studentul isi va relua calitatea de student, cu avizul conducerii facultatii.

(4) Studentul care nu-si achiti taxele, in termen de 30 de zile de la data scoaterii din
evidentd, va fi exmatriculat.

Art.54 Exmatricularea pentru frauda

(1) Studentul care incearcd sd promoveze probele de evaluare (examene, colocvii,
proiecte, teste, etc.) prin fraudd va fi exmatriculat, prin dispozitia Rectorului, la propunerea
Consiliului Facultatii. Consiliile facultatilor pot aduce precizari suplimentare (explicatii,
nuantari, ori detalieri), in spiritul intolerantei fatd de frauda universitard prevazut in Carta
Universitatii din Bucuresti si in Codul de etica al UB).

(2) Este consideratd frauda oricare dintre urmatoarele situatii:

a) plagiatul si autoplagiatul (reciclarea unor lucrari deja prezentate si evaluate);

b) copierea, in orice mod, a rezolvérii subiectelor de la alti studenti;

¢) comunicarea, prin orice mijloace, cu persoane aflate in afara sau in interiorul salii de
examinare, in scopul rezolvarii subiectelor;

d) accesarea, in orice mod, a unor surse de informare privind materia de examen,
neautorizate de examinator / comisia de examinare, indiferent dacad acestea au fost sau nu
utilizate in timpul probei de evaluare;

e) detinerea de tiparituri sau alte Inscrisuri contindnd surse de informare privind materia
de examen, neautorizate de examinator / comisia de examinare, indiferent dacd acestea au fost
sau nu utilizate in timpul probei de evaluare;
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f) detinerea de mijloace electronice de comunicare sau de informare sau care permit
comunicarea sau informarea, indiferent de natura acestora (telefoane mobile, PDA-uri,
notebook-uri, ceasuri etc.) si indiferent daca acestea au fost sau nu utilizate in timpul probei de
evaluare;

g) schimbarea subiectului / subiectelor de examinare, neautorizati de examinatori /
comisia de examinare, in scopul fraudarii examenului sau colocviului;

h) inlocuirea lucrdrii scrise, redactate la examen sau colocviu, cu o lucrare pregitita
anterior intrarii la examen sau colocviu;

1) fabricarea datelor (modificarea fictiva a informatiilor ori concluziilor si falsa citare din
surse inexistente);

j) substituirea de persoana.

(3) Frauda si modul de realizare a acesteia vor fi consemnate intr-un referat ce se va
intocmi pe loc (de indata ce s-a constatat frauda) de cétre examinator / comisia de examinare.

(4) Inscrisul doveditor al fraudei sau, dupi caz, mijloacele tehnice prohibite vor fi
retinute de examinator / comisia de examinare.

(5) Referatul de constatare a fraudei, semnat de examinator / comisia de examinare si
insotit, daca este cazul, de Inscrisurile sau mijloacele tehnice folosite, se transmite decanului
facultétii care va aduce aceasta situatie in discutia Consiliului Facultatii.

(6) Studentul exmatriculat pentru frauda nu beneficiazd de recunoasterea studiilor.

(7) Pentru a-si primi actele, studentul exmatriculat prezinta, la secretariatul facultétii, fisa
de lichidare din care trebuie s reiasa faptul ca nu are datorii fatd de universitate, carnetul de
student si legitimatia de transport.

(8) Studentul exmatriculat primeste actele personale aflate la dosar, o copie a dispozitiei
de exmatriculare si semneaza pe fisa de lichidare pentru primirea actelor.

V1.3. Reinmatricularea

Art.55 (1) Studentul exmatriculat poate fi reinmatriculat o singurd datd pe durata
studiilor, de regula, in anul de studii imediat urmétor ultimului an promovat, numai pe locuri cu
taxd si cu conditia ca programul de studii de la care a fost exmatriculat sd scolarizeze in anul
universitar in care solicitd reinmatricularea. In cazuri bine motivate, se poate aproba o a doua
reinmatriculare.

(2) Studentul va depune, la secretariatul facultatii, o cerere-tip prin care solicitd
reinmatricularea, precum si diplomele de studii si o copie conforma cu originalul dupa
certificatul de nagstere (dacé acestea au fost ridicate in urma exmatricularii).

(3) Cererile pentru reinmatriculare se depun in perioada 1 - 15 septembrie, la
secretariatul facultatii.

(4) Secretariatul facultdtii transmite cererile avizate de cétre decanul facultdtii la
Serviciul Scolaritate al Universitatii.

(5) Reinmatricularea se poate face, prin dispozitia Rectorului, numai la facultatea si
specializarea / programul de studii de unde a avut loc exmatricularea.

(6) Studentul va face dovada achitérii taxei de relnmatriculare si va primi de la
secretariatul facultatii, sub semnéturd, pana cel mai tarziu pe data de 1 noiembrie, o copie a
referatului privind echivalérile i diferentele.

Art.56 Reinmatricularea studentilor se realizeazd numai in condifiile previzute de
prezentul articol:

(a) studentul exmatriculat, care a obtinut minim 50% din numarul total de credite aferent
perioadei de scolarizare pe care a parcurs-o, poate fi reinmatriculat intr-un an de studii superior
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celul din care a fost exmatriculat. Studentul trebuie si achite taxa de reinmatriculare si taxa
anuala de scolarizare;

(b) studentul exmatriculat, care a obtinut sub 50% din numarul total de credite aferent
perioadei de scolarizare pe care a parcurs-o, poate fi relnmatriculat in acelasi an de studii din
care a fost exmatriculat. Studentul trebuie si achite taxa de relnmatriculare si taxa anuala de
scolarizare;

(c) studentul exmatriculat pentru neachitarea taxei de scolarizare, precum si studentul
retras de la studii, dupa parcurgerea procedurilor de reinmatriculare, se supun acelorasi exigente
de la literele a i b;

(d) studentul exmatriculat din anul I de studii nu poate fi reinmatriculat. Acesta isi poate
relua studiile numai printr-un nou examen de admitere;

(e) studentul exmatriculat pentru fraudd sau pentru alte abateri grave de la disciplina
universitara (reglementate in Carta si regulamentele Universititii din Bucuresti) nu mai poate fi
reinmatriculat la Universitatea din Bucuresti pe o perioada de trei ani.

Art.57 Studentul care a fost exmatriculat a doua oard nu mai poate fi relnmatriculat dar
poate sustine un nou examen de admitere, cu posibilitatea echivalarii examenelor promovate si a
transferului intr-un an de studii superior.

Art.58 Studentii scolarizati conform Legii nr. 84/1995 si care au fost exmatriculati sau
care s-au retras de la studii nu pot fi reinmatriculati. Ei pot redobandi statutul de student numai
in urma unei noi proceduri de admitere, cu posibilitatea recunoasterii creditelor obtinute anterior.

Art.59 Pentru echivalarea examenelor promovate si pentru stabilirea examenelor de
diferentd, se parcurg urmatoarele etape:

- cel mai tarziu pana la data de 15 octombrie, studentul depune, la secretariatul facultitii,

cererea de transfer intr-un an superior, cu recunoasterea si echivalarea disciplinelor

promovate;

- comisia de recunoastere si echivalare a studiilor (numitd de Consiliul Facultatii)

stabileste disciplinele din planurile de invataméant ale anilor promovati care vor fi

echivalate (note si credite), precum si disciplinele pentru care se vor sustine examene de

diferentd;

- referatul de echivalari si / sau diferente, intocmit si semnat de membrii Comisiei de

recunoastere si echivalare a studiilor, este Tnaintat spre aprobare decanului facultétii;

- studentul primeste, sub semnéturd, un exemplar al referatului de echivalare;

VI1.4. Mobilitatea academica

Art.60 (1) Potrivit legii, mobilitatea academica reprezinta dreptul studentilor de a 1i se
recunoaste creditele transferabile dobandite, in conditiile legii, la alte institutii de invataméant
superior acreditate / autorizate provizoriu din tard sau din strdinatate. Mobilitatea academica
poate fi interna sau internationald, respectiv definitivd sau temporara, pentru toate formele de
invatdmant.

(2) Prevederile privind mobilitatea academicd internd definitivd se aplica si in cazul
studentilor proveniti din statele membre ale Uniunii FEuropene, Spatiul Economic
European si din Confederatia Elvetiana.

(3) Pentru tarile terte, se aplicd prevederile acordurilor bilaterale si ale acordurilor
internationale In materie, in vigoare la data efectuarii mobilitatii.

Art.61 Tipuri de mobilitate :
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(1) Mobilitatea interna temporara

- Studentul poate beneficia de mobilitate internd temporard intre doud institutii de
invatdmant superior acreditate / autorizate provizoriu, dupi caz.
realizeazd atat la inceputul, cat si la sfarsitul perioadei de mobilitate, in baza regulamentelor
institutiilor de invatdmant superior implicate.

- Mobilitatea interna temporard in cadrul ,,Consortiului Universitaria” este reglementata
printr-un regulament distinct.

(2) Mobilitatea internationala temporari

- In Universitatea din Bucuresti, mobilitatea internationala temporara se realizeaza in
conformitate cu reglementarile ce privesc programul Erasmus-Socrates.

- Mobilitatea internationald temporard pe cont propriu reprezintd mobilitatea temporara
efectuata in afara cadrului stabilit de programul Erasmus-Socrates.

- Mobilitatea internationala temporard pe cont propriu se realizeazd cu acceptul
institutiei de invéatdmant superior acreditate / autorizate provizoriu de provenientd, respectiv
primitoare.

- In cazul mobilitatilor academice internationale temporare, recunoasterea creditelor
transferabile se realizeazd de catre institutiile de Invadtamént superior acreditate / autorizate
provizoriu de provenientd, respective primitoare, in temeiul autonomiei universitare.

(3) Mobilitatea definitiva (transferul)

Mobilitatea definitiva se realizeaza prin dispozitia Rectorului Universitatii.

Art.62 (1) Studentul poate beneficia de mobilitate academica definitiva (transfer) de
la o forma de invétimant la alta, de la o specializare / program de studii la alta / altul, de la o
facultate la alta sau de la o universitate de stat acreditatd sau o universitate privatd din exteriorul
tarii la Universitatea din Bucuresti, {indndu-se seama de prevederile sistemului de credite
transferabile si de compatibilitatea planurilor de invatamant.

(2) In toate cazurile, subventia, daci existd urmeaza studentul.

(3) Mobilitatea academica definitiva se poate realiza dupd primul an si pand la sférsitul
penultimului an de studii si numai de la o facultate / domeniu / specializare / program de studii
la alté facultate / domeniu / specializare / program de studii cu profil identic sau apropiat.

(4) Mobilitatea academica definitiva se poate realiza numai daca studentul si-a indeplinit
toate obligatiile scolare (daca a fost declarat promovat integralist), in conformitate cu planul de
invafamant si cu respectarea criteriilor de performanta stabilite de cétre fiecare facultate si numai
in limita locurilor alocate pentru seria respectiva, cu respectarea capacititii de scolarizare.

(5) Mobilitatea academicd definitiva poate fi efectuatd, ca urmare a demersului
studentului, In urmétoarele conditii:

- in baza unor acorduri interinstitutionale;

- numai cu acceptul institutiilor de invatdmant superior acreditate / autorizate
provizoriu, dupa caz, de provenientd, respectiv primitoare. Acceptul interinstitutional
constd in completarea si semnarea unei cereri-tip de mobilitate.

(6) Aprobarea mobilitatii are urmatoarea succesiune si este de competenta:

- decanului facultatii, in cazul mobilitatii / transferului de la un program de studii la
altul sau de la o forma de invataméant la alta, in cadrul aceleiasi facultdti. Mobilitatea se
realizeaza prin dispozitia decanului facultétii;

- decanului facultétii la care studentul doreste si obtind mobilitatea academica
definitiva, respectiv a decanului facultitii de unde pleaca studentul si a Rectorului, in cazul
mobilitatii de la o facultate la alta din cadrul universitatii din Bucuresti;
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- decanului facultétii la care studentul doreste sd obtind mobilitatea academica
definitivd si a decanului facultatii de unde pleacd studentul, a Rectorului Universitatii din
Bucuresti si a Rectorului de unde pleaca studentul.

(7) Cererea de mobilitate se intocmeste In 2 exemplare si se depune la secretariatul
facultdtii care urmeazd si primeascd studentul, de reguld péna la data de 15 septembrie, iar
raspunsul se va da cu cel putin 5 zile inaintea inceperii anului universitar.

(8) Cererea de mobilitate trebuie sd confind avizele de principiu ale decanului si
rectorului de unde pleaca studentul, iar pe verso trebuie sd existe situatia scolard a solicitantului
si forma de finantare, semnate de secretarul sef al facultdtii. Cererea trebuie si fie stampilata si
datata.

Art.63 In cazul in care numarul cererilor de mobilitate este mai mare decat numdarul
locurilor disponibile la programul de studii respectiv (in cadrul capacitatii de scolarizare), se va
tine seama, in primul rdnd, de situatia scolara a solicitantilor (ordinea de clasificare).

Art.64 Dispozifia de mobilitate, emisd in urma aprobdrii mobilitatii definitive a
studentului (in copie), se transmite unitatii de Invatamant de unde vine studentul, cu solicitarea
transmiterii actelor de studii cétre facultatea la care s-a transferat studentul (diploma de
bacalaureat; diploma de licentd; situatia scolard pe ani de studii / suplimentul la diploma de
licentd - cu urmatoarele mentiuni: forma de finantare la care a studiat studentul; dacid a
beneficiat sau nu de bursa, categoria, precum si anii universitari / semestrele 1n care a beneficiat
de aceasta; certificatul de nastere in copie conformé cu originalul).

Art.65 Comisia de recunoastere si echivalare a studiilor, din cadrul facultatii care
primeste studentul transferat, stabileste:

a. recunoasterea sau echivalarea examenelor si a creditelor;

b. examenele de diferenta si alte obligatii, astfel incat studentul transferat sa fie adus
la acelasi plan de invatamant cu toti studentii seriei la care se transferd. Daca facultitile implicate
au incheiat un Protocol, prin care sunt de acord si recunoasca reciproc anii de studii promovati
de catre studentii cérora li s-au aprobat mobilititi academice, indiferent de structura planurilor de
invatdmant, situatia scolard a studentului primit prin transfer este recunoscuté integral pentru anii
de studii promovati;

c. perioada de sustinere a examenelor de diferentd (dar nu mai mult de doud semestre
consecutive).

Art.66 (1) Studentul transferat care nu reuseste, pe parcursul a maxim 2 semestre, s
finalizeze, in perioada stabilitd, examenele de diferenta si sd acumuleze creditele previzute in
planul de invatamant, va fi exmatriculat.

(2) Studentul transferat va achita taxa aferentd si va prezenta chitanta la secretariatul
facultatii primitoare (veniri) sau al facultatii de la care pleaca (pleciri), dupa caz.

(3) Examenele de diferentd se sustin in conditiile art. 222 din Legea Educatiei Nationale
nr. 1/2011 (cu taxd), in cuantumul stabilit de Senatul Universitatii.

Art. 67 Studentul admis prin concurs de admitere in anul I poate solicita transferul intr-
un an superior, in baza scolaritatii anterioare. In acest caz, va depune cererea de transfer, insotita
de documentele justificative (situatie gcolard, supliment la diploma etc.), pand la data de 15
octombrie a anului universitar respectiv.
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Capitolul VII

Recompense si sanctiuni

VII.1. Recompense

Art.68 Pentru performante deosebite in activitatea profesionald si stiintifica, studentul
poate fi recompensat prin:

1. acordarea diplomei de merit, in formatul aprobat de Universitate si cu respectarea
regimului juridic al actelor de studii, la propunerea Consiliului Facultatii, pentru cel mult 5% din
numdrul total al absolventilor, in conditiile previdzute prin regulament specific al Universitatii;

2. burse speciale (de merit, de performantd), in conformitate cu reglementérile in vigoare
privind atribuirea acestora;

3. alte forme de premiere, stabilite de Consiliul Facultdtii si aprobate de Senatul
Universitdtii, din fondurile proprii in regim de autofinantare (burse extracurriculare), in
conformitate cu reglementarile Universitatii din Bucuresti.

VIL.2. Sanctiuni

Art.69 (1) Nerespectarea de catre student a indatoririlor ce decurg din prezentul
Regulament, din Codul drepturilor si obligatiilor studentului, din Codul de etica si deontologie
universitard precum §i a prevederilor cuprinse in Carta Universitatii din Bucuresti atrage dupa
sine aplicarea urmétoarelor sanctiuni:

a) avertisment;

b) suspendarea dreptului la bursd, pe o perioadd determinata;

c) revocarea dreptului de a locui In cdmin,;

d) exmatricularea, cu sau fara drept de reinmatriculare.

(2) Sanctiunile de la literele a - ¢ se aplica de cétre Consiliul Facultdtii, iar cea de la litera
d de catre Rector, la propunerea Consiliului Facultatii.

Art.70 Sanctiunile se aplicd in functie de gravitatea abaterilor, de repetarea lor, de
conditiile in care au fost savérsite. Ele pot fi contestate, la organul imediat superior, in termen de
30 de zile de la comunicare.

Art.71 Exmatricularea din motive profesionale nu poate fi contestata.

Art.72 Rectorul poate anula, cu aprobarea Senatului Universitatii, un certificat sau o
diplomad de studii atunci cdnd se dovedeste cd acesta / aceasta s-a obtinut prin mijloace
frauduloase sau prin incélcarea prevederilor Codului de etici si deontologie universitara.

Art.73 Studiile efectuate in cadrul programului de studii intrerupt ca urmare a

exmatricularii datorate incalcérii prevederilor Codului de eticd si deontologie universitard, nu
pot fi recunoscute in cazul unei noi inmatriculéri (prin sustinerea unui nou concurs de admitere).
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Capitolul VIII

Finalizarea studiilor

VIIL.1. Consideratii generale

Art.74 (1) Studentii care indeplinesc conditiile de promovare a ciclului de studii
universitare de licentd sau de master dobéandesc calitatea de absolventi si au dreptul sa participe
la examenele de finalizare a studiilor.

(2) Examenele sunt organizate in baza prevederilor Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011,
conform criteriilor stabilite de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetérii Stiintifice, prin ordin
publicat in Monitorul Oficial si prin Regulamentul Universitatii din Bucuresti privind finalizarea
studiilor, aprobat anual de Senatul Universitatii, in conformitate cu Metodologia aprobata de
Senatului Universitatii din Bucuresti si cu Metodologia de finalizare a studiilor si sunt anuntate
cu cel putin 6 luni Tnaintea sustinerii examenelor.

Art.75 Examenele de finalizare a studiilor in invataméntul superior, pentru ciclurile de
studii universitare de licentd si master, sunt urmétoarele:
A) examenul de licenta (pentru ciclul de studii universitare de licentd) sau examenul de
diploma (pentru Invatdmantul din domeniul stiintelor ingineresti);
B) examenul de disertatie (pentru ciclul universitar de master).

Art.76 Inscrierea candidatilor la examenele de finalizare a studiilor se efectueazi, de
reguld, cu 5 - 10 zile inainte de inceperea acestora.

Art.77 (1) In fiecare an universitar, examenele de finalizare a studiilor se pot organiza in

cele trei sesiuni aprobate de Senatul Universitatii (de regula iunie, septembrie si februarie).

(2) Tematica examenelor de finalizare trebuie sa fie aceeasi (neschimbatd) pentru sesiunile
din vard si din toamnd ale anului universitar curent precum §i sesiunea din iarnd a anului
universitar urmétor.

(3) Comisiile pentru examenele de finalizare sunt propuse de cétre departamente, sunt
avizate de Consiliul Facultatii si aprobate de Rectorul Universitétii. Comisiile isi pot péstra
componenta $i pentru sesiunea de iarna (luna februarie) a anului universitar urmétor.

Art.78 (1) In cazul nepromovirii examenelor de finalizare a studiilor (sau a unei probe
din cadrul examenului de finalizare), absolventul se poate prezenta la o sesiune ulterioard, cu
obligatia achitirii unei taxe, in cuantumul stabilit de Senatul Universitatii.

(2) In cadrul examenului de licent nepromovat, recunoasterea unei probe promovate in
sesiunile anterioare se face numai la cererea absolventului si cu aprobarea conducerii facultatii.
In caz contrar, probele vor fi repetate.

(3) Examenul de licentd integral promovat, examenul de diplom& si examenul de
disertatie nu pot fi repetate odaté ce au fost promovate.

Art.79 (1) Absolventul invatdmantului superior care nu a promovat examenul de
finalizare a studiilor poate primi, la cerere, un certificat de studii si foaia matricola.
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(2) Certificatul de studii se poate elibera, la cerere, §i absolventilor care au promovat
programul de studii, dar nu doresc s sustind examenul de finalizare.

VIIL.2. Examenul de licenta / diplomi

Art.80 (1) Examenul de licentd / diplomé constd, de reguld, in doud probe si anume:
a) Proba 1 - Evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate;
b) Proba 2 - Prezentarea si sustinerea lucrarii de licentd / proiectului de diploma.

(2) La fiecare proba, examinarea se incheie prin acordarea unor note de la 10 la 1. Media
minima de promovare a fiecérei probe este 5.00, iar media minima de promovare a examenului
de licentd este 6.00. Consiliile facultdtilor pot reglementa modul de luare in calcul a notei
coordonatorilor.

(3) Candidatii la examenul de licentd / diploma trebuie si prezinte, la Inscriere, un
certificat de competentd lingvistica intr-o limbd de largd circulatie internationald, eliberat de
departamentul de profil al institutiei organizatoare sau de catre o altd institutie specializata,
recunoscutd de departamentul de profil.

(4) Absolventilor care au promovat examenul de licentd / diploma li se elibereaza
DIPLOMA DE LICENTA si suplimentul la diploma.

VIIL.3. Examenul de disertatie

Art.81 (1) Examenul de disertatie, pentru ciclul de studii universitare de master, consta in
sustinerea lucrarii de disertatie, in sedinta publicd, in fata comisiei de disertatie.

(2) In cazul programelor de studii desfasurate intr-o limba de circulatie international,
sustinerea publica a lucrarii de disertatie se face in limba respectiva.

(3) Lucrarea de disertatie si sustinerea acesteia se evalueazad cu note de la 1 la 10, ca
medie aritmeticd a notelor acordate de citre fiecare membru al comisiei. Pentru a promova,
absolventul trebuie sd obtind o medie mai mare sau egald cu 6.00. Consiliile facultatilor pot
reglementa modul de luare in calcul a notei coordonatorilor.

(4) Absolventilor care au promovat examenul de disertatie li se elibereaza DIPLOMA
DE MASTER si Suplimentul la diploma.

Art.82 (1) Coordonatorii stiintifici ai lucrarilor de licentd, diploma si disertatie raspund
in solidar cu absolventii, autori ai respectivelor lucrari, de asigurarea originalitatii continutului
acestora.

(2) Este interzisd comercializarea de lucrari stiintifice, in vederea facilitarii falsificarii de
catre cumpardtor a calitéfii de autor al unei lucrdri de licenta, de diploma, de disertatie.
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Capitolul IX

Dispozitii finale si tranzitorii

Art.83 (1) Prezentul regulament a fost adoptat in sedinta Senatului Universitatii din
Bucuresti, la data de 21.09.2016 si intré in vigoare incepand cu anul universitar 2016/2017.

(2) Regulamentul este valabil pentru toti studentii inmatriculati la Universitatea din
Bucuresti, la toate programele de studii universitare de licentd si de master, la toate formele de
invatimant.

Art.84 (1) Orice modificare adusd prezentului Regulament intra in vigoare la inceputul
anului universitar urmator.
(2) Regulamentul poate fi modificat numai cu aprobarea Senatului.

Art.85 Facultitile pot avea un regulament propriu de activitate profesionald a studentilor,
propus de Consiliul Facultitii si adoptat de Senatul Universitatii, prin care pun in aplicare
prezentul regulament si pot detalia si adapta prevederile acestuia la specificul propriu.

Art.86 Prezentul regulament se completeazi cu prevederile Cartei Universitatii. In caz
de conflict, intre prevederile prezentului regulament si cele ale Cartei Universitatii prevaleaza
acestea din urma.

Art. 87 Regulamentul abrogé orice prevedere contrara adoptata la acelasi nivel de fortd
juridicd sau de nivel inferior.

Art. 88 Modificdrile la prezentul regulament, adoptate in sedintele Senatului
Universitétii din Bucuresti din data de 16.05.2018 si, respectiv, din data de 20.06.2018 (art. 5,
art. 7 alin (5) si (7), art. 8, alin. (2), art. 9, art. 10, lit. i), art. 11, lit. e), art. 17, alin. (2), art. 21,
alin. (1), art. 22, alin. (1), art. 27, art. 29, art. 30, art. 31, alin. (2), art. 37, alin. (11) si alin. (3),
art. 43, lit. b), art. 46, art. 55, alin. (2), art. 61, alin. (1), art. 62, alin. (1), (2) si (7), art. 64, art. 85,
art. 87), intrd in vigoare incepand cu anul universitar 2018/2019.

.

RECTOR,

\

Prof. univ. dr. Mircea Dumitru
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Anexd la Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor

Regulament privind organizarea si desfasurarea practicii
profesionale

I. Dispozitii generale

Art.1. Prezentul regulament se aplica studentilor Universitdtii din Bucuresti (numitd in
continuare Universitatea), in conformitate cu prevederile legale (Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, Legea nr. 335/2013
privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invadtdmant superior, Metodologia de
evaluare externd, standardele de referintd si lista indicatorilor de performantd a Agentiei
Roméne de Asigurare a Calitatii in Invatiméantul Superior/2006, precum si cu Strategia
Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd 2014-2020 si Planul de actiuni pe perioada
2014-2020 pentru implementarea strategiei).

Art.2. Scopul acestei metodologii este de a oferi un cadru unitar de organizare si desfasurare
a practicii profesionale a studentilor la nivel institutional.

Art.3. Principalii termeni specifici domeniului practicii profesionale sunt: organizatorul de
practica (universitatea), partenerul de practici (orice tip de organizatie publicéd sau privata
care poate oferi un mediu de valorificare a cunostintelor teoretice insusite de studenti,
practicantul (studentul) si tutorele (persoana desemntad de partenerul de practica care va
lucra cu practicantul).

Art4. (1).Activitdtile de practicd profesionald vor fi derulate in baza acordurilor cu
institutiile partenere, In conformitate cu reglementdrile legale specifice invatdmantului
superior, standardelor ARACIS si strategiei institutionale.

(2). Acordurile cu institutiile partenere vor putea fi incheiate fie la nivel institutional, fie la

nivel de facultdti, in vederea derularii activitatilor pentru studenti si absolventi §i pot viza

activitati extracurriculare care contribuie la atingerea obiectivelor de insertie pe piata muncii
si/sau de crestere a angajabilitatii studentilor si absolventilor.

(3). In cadrul acordurilor cu institutiile partenere vor putea fi incluse aspectele cuprinse in

cadrul Strategiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Muncd 2014-2020, precum si altele

menite si contribuie la cresterea angajabilitdtii studentilor si absolventilor i anume:

e colaborarea cu privire la stagiile pentru studenti si absolventi (dupa absolvirea facultatii);

e posibilitatea de elaborare de campanii de informare cu privire la furnizarea stagiilor
pentru studenti si absolventi de invatamant superior;

e posibilitatea de organizare de actiuni de sensibilizare a agentilor economici din
comunitatea locald pentru organziarea de stagii pentru studenti si absolventi de
invétamant superior;

e cooperarea 1n vederea realizdrii de targuri de oferte de muncd pentru studenti si
absolventi;

e realizarea de activititi de orientare si consiliere a studentilor, cu accent pe constientizarea
cerintelor pietei muncii si a oportunitétilor pentru cariera;

e posibilitatea elaborérii de lucriri de licentd/diploma/disertatie solicitate de angajatori;
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e cooperarea in vederea elaborérii si publicérii de rapoarte privind insertia absolventilor de
invatdmant superior pe piata muncii;

e identificarea oportunititilor de dezvoltare a competentelor de TIC;

e incurajarea studentilor sa participe la activititi/evenimente care contribuie la dezvoltarea
de competente soft (soft skills) prin alocarea unui numér de ore reprezentand intre 10% si
20% din totalul de orelor de practicd alocate prin planul de invatamént. Asemenea
activititi/evenimente sunt organizate fie la nivel institutional, fie la nivel de facultiti, cu
implicarea serviciilor specifice (de informare, orientare si consiliere) sau a altor resurse.

II. Organizarea si desfisurarea practicii profesionale a studentilor

Art.S (1). Activitatea de practicd, inclusd in planurile de invédtimént, este obligatorie si
constituie conditie de promovare, in conformitate cu standardele comisiilor specifice
ARACIS.

(2). Practica profesionala, ca activitate desfasuratd de studenti, se regédseste in planurile de
invatamant ale facultatilor. Tipurile de practicad profesionald sunt identificate la nivelul
structurilor programelor de studii, in functie de necesitétile si cerintele specifice acestora, in
vederea implementérii cerintelor standardelor de calitate ale ARACIS.

(3). Elementele de reglementare a practicii profesionale in planurile de invatiméant sunt
specifice programului de studii, ciclului de studii si se caracterizeaza prin duratd, numar de
credite si forma de evaluare diferite.

Art.6 (1) Practica studentilor se organizeazd si se desfdgoard in baza unui acord de
parteneriat, de tipul unui contract-cadru de colaborare sau a unei conventii specifice,
incheiate intre organizator si partenerul de practica. In baza acestui document, vor fi
incheiate conventii de practica individuale, pentru fiecare practicant.

(2) Initierea unei colaborari, in vederea organizarii si efectuarii practicii profesionale, poate fi
realizatd la nivel de Universitate sau la nivel de facultate/departament/specializare dar, in
toate situatiile, acordul/contractul-cadru/conventia cuprinde ca semnatar, obligatoriu, decanul
facultdtii iar, daca este cazul, si un reprezentant al acesteia — director departament, profesor
coordonator responsabil de practicd. Conventiile individuale ale studentilor, incheiate in baza
acordurilor cadru, cuprind ca semnatari decanul (si dacd este cazul si un alt reprezentant al
facultdtii), practicantul si partenerul de practica.

(3). La nivel institutional, activitétile cu partenerii din mediul de afaceri vor putea fi
reglementate prin acordul cadru atasat prezentei metodologii.

Art.7 (1). Acordurile cu institutiile partenere vor putea cuprinde urmétoarele mentiuni:

- este permisa utilizarea datelor de identificare institutionala ale partenerului pe materialele
informative referitoare la activitétile organziate in comun, in conditiile legii;

- prezentul acord de colaborare nu confera partilor semnatare obligatia de a-si acorda, in mod
reciproc, exclusivitate;

- activitédtile prezentului acord de colaborare pot fi completate/modificate pe parcusrul
deruldrii colabordrii, cu acordul ambelor pérti, printr-un act aditional.

(2). Acordul cu institutiile partenere trebuie sd includa cel putin o persoand de contact.

Art.8 (1). La nivel institutional, activitatea de practica profesionala este analizatd si
monitorizata la nivelul institutional, prin departamentele de specialitate. Aceaste structuri
oferd facultatilor suport de specialitate in procesul de coordonare a activitdtii de practica
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profesionald, precum si a activitatilor extracurriculare care contribuie la cresterea
angajabilitatii studentilor si absolventilor.

Art.9 (1). Este necesar ca practica profesionald a studentilor s& fie completatd cu un modul
de orientare, consiliere sau dezvoltare personald, la alegerea studentilor, destinat insusirii
unor cunostinte In domeniul pietei muncii (sesiuni de pregitire a portofoliului de angajare,
simularea interviului de angajare, participarea la evenimente de carierd sau la targuri de job-
uri etc.), prin intermediul programelor/parteneriatelor/proiectelor diferitelor structuri
institutionale din Universitate.

(2). Activitdtile recunoscute la nivelul serviciilor de informare, orientare si consiliere sunt:

e nparticiparea la sedinte de consiliere in cariera, consiliere vocationald, consiliere
educationald (individuala sau de grup);

e participarea la programe de evaluare psihologica si aptitudinala;

e consiliere pentru stagii de voluntariat si pentru stagii de formare;

e informare assupra rutelor educationale (consiliere de grup sau individuala);

e workshop/training de consiliere in carierd (alegerea rutei educationale, plan de cariera,
decizie de carierd, CV, scrisoare de intentie, prezentare si simulare de interviu);

e workshop/training de formare si dezvoltare personald — comunicare, management de
proiect, managementul timpului, managementul resurselor personale, tehnici si practici de
negociere, managementul schimbarii, leadership si teambuilding, managementul stresului si
al Invétérii, antreprenoriat si consultantd antreprenoriald organizate de catre departamentele
Universitatii sau de catre parteneri acreditati prin parteneriate;

e programe derulate in partenerial cu partenerii Universitétii care oferd stagii de practica
sau programe de internship dispusi sa colaboreze si prin alte tipuri de activitati (programe de
formare derulate in companii, ca mai sus, puse la dispozitia studentilor);

e participarea la evenimente de tipul Zilelor Carierei sau a unor workshop-uri sustinute de
companii §i institutii partenere ale Universitatii, precum si la intdlniri de tipul prezentarii de
companii;

e participarea la targuri de joburi;

e participarea la realizarea unor studii asupra insertiei profesionale sau a analizelor de
nevoi pentru studenti;

e realizarea portofoliului personal pentru piata muncii (CV, scrisoare de intentie/motovatie,
scrisoare de multumire, chestionar de evaluare a nevoii de consiliere, analiza SWOT,
identificarea aptitudinilor, abilitatilor si capacitatilor personale, in raport cu facultatea urmata
si cu locul de munca, fisa de abilitati transferabile, realizarea planului de cariera individual);
e (pentru studentii facultatilor eligibile) participarea la cursuri de orientare $i consiliere
profesionald si de carierd, recunoscute la nivel national sau derulate la nivelul unor proiecte
europene/nationale/institutionale.

Art.10 (1). Partenerii institutionali sunt acceptati in calitate de colaboratori externi ai
Universitétii. Recunoasterea practicii profesionale a studentilor si absolventilor, se face la
nivelul facultatilor/programelor de studii, urmérindu-se compatibilitatea studiilor cu
domeniile de activitate practica in care vor fi integrati studentii/absolventii.

(). In vederea recunoasterii compatibilitatii intre programele de studii si domeniile de
activitate ale partenerului de practica, facultatile asigurd evaluarea capacititii acestuia din
punct de vedere logistic, tehnic, tehnologic si organizatoric. In acest sens, la nivelul
facultatilor pot fi elaborate modalititi specifice de evaluare, metodologii si proceduri
specifice.

(3) Facultatea 1si asuma responsabilitatea de a oferi stagii de practicd in proportie de

28



@ UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

minim 30% din numaérul studentilor al céror program de studii cuprinde si acest tip de
activitate, din care cel putin 50% in afara universitatilor.

Art.11. Descrierea activitatii de practica profesionala se realizeaza in cadrul fisei disciplinei,
care cuprinde caracteristicile acestei activitati, reflectate in planul de Invitdmént dar si
principalele elemente de continut pe care studentii si le insusesc in perioada de practica,
precum si forma de evaluare si descrierea acesteia.

Art.12. Activitatea de practica profesionala este evaluata, la finalul perioadei de stagiu, de
citre partenerul de practica, impreund cu responsabilul/profesorul coordonator de practici
din facultate.

Art.13. Evaluarea activitatilor se va face pe baza unor documente si proceduri operationale
specifice. Documentele in baza carora se poate face evaluarea studentilor/absolventilor pot fi
urmétoarele:

- adeverinte si liste de prezentd, cu specificarea numérului de ore §i a unei descrieri a
activitatilor;

- rapoarte individuale de eveniment vizate de cétre organizatorii din universitate/facultati sau
partenerii acestora;

- portofoliile individuale pentru piata muncii, vizate de cétre responsabilul de practici,
realizate ca urmare a participérii la evenimente de tipul celor precizate mai sus.

Art.14. Evaluarea si notarea finala a studentului se realizeaza la nivelul programului de studii
pe care 1l parcurge, in conformitate cu fisa disciplinei.

Art.15. Notarea activititii studentilor se face de céatre cadrul didactic responsabil cu
derularea stagiului de practicd, pe baza documentelor cuprinse in dosarul studentului.

Art.16. In cadrul Portofoliului de practica la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de
practicd in cadrul programelor de studii universitare de licentd sau masterat, competentele
identificate pe perioada stagiului de practicd pot include categorii de hard si soft skills
specifice domeniului de activitate.

I1I. Dispozitii finale

Art. 17. (1). Orice situatie specifici legatd de organizarea si desfidsurarea practicii
profesionale a studentilor/absolventilor va face obiectul procesului decizional la nivelul
structurilor care gestioneazd domeniile programelor de studii de unde provin studentii.

(2). Acest regulament va putea fi modificat fard a afecta anexa la Regulament reprezentand
Acordul cu partenerii din mediul de afaceri si invers.

Art.18 Prezentul Regulament privind organizarea si desfdsurarea practicti profesionale a
studentilor a fost aprobat in sedinta din 21.09.2016, modificat 1a 20.06.2018.

PEot. unividr. Mir
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MODEL

ACORD DE COLABORARE

Avéand in vedere cerintele Legii educatiei nr. 1/2011, Standardele ARACIS de asigurare a
calitdtii si Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education
Area, care genereazd necesitatea constituirii unor conditii menite sa asigure:

o posibilitatea studentilor/absolventilor de a cunoaste cerintele pietei muncii,

o capacitatea studentilor/absolventilor de a se adapta cerintelor angajatorilor;

o posibilitatea studentilor/absolventilor de a fi indrumati in directia unei mai bune insertii
pe piata muncii;

se Incheie prezentul acord de colaborare intre:

Universitatea din Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, Bd. Mihail Kogélniceanu, nr. 36 - 46,
sector 5, cod 050107, tel.: + (4021) 307 73 00 +40-21- 315 71 87, fax: + (4021) 313 17 60,
www.unibuc.ro, reprezentata prin Rector -

si
«ey cu sediul in Bucuresti, str......... nr......, sector .., CUI: ........... , tel: (+4)021 ....; fax (+4)021

..... , Site, reprezentata prin Director - .......,
care, de comun acord, au hotdrat urmaétoarele:

ART. 1 Obiectul si scopul acordului

Obiectul prezentului acord de colaborare 1l reprezinta desfigurarea de actiuni §i evenimente, cu
rol in dezvoltarea de competente transversale si abilitdti antreprenoriale, in vederea derularii unor
activitati de interes reciproc.

Scopul acordului de colaborare 1l reprezintd dezvoltarea proceselor din mediul universitar si
mediul de afaceri, in vederea asigurdrii unei mai bune insertii pe piata muncii a studentilor si
absolventilor.

ART. 2 Activititi principale
Activitatile principale derulate In baza prezentului acord de colaborare sunt:

1. Planificarea, organizarea si coordonarea 1in parteneriat, a unor evenimente pe teme §i
domenii de interes comun, inclusiv concursuri pentru studenti/absolventi;

2. Implicarea, in parteneriat, in proiecte si programe de cercetare-dezvoltare in domenii de
interes comun;

3. Crearea si derularea in comun a unor programe de sustinere a insertiet pe piata muncii a
studentilor/absolventilor §i de crestere a angajabilitétii pe piata muncii in general si in
domeniul studiat/absolvit, in special;
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4. Atragerea studentilor in activititi generatoare de competente transversale (soft skills);

Activitatile specifice derulate in baza prezentului acord de colaborare sunt:

extinderea posibilitétilor de colaborare cu privire la stagiile pentru studenti si absolventi
organizarea de campanii de informare cu privire la furnizarea stagiilor pentru studentii si
absolventii de invatamant superior

organizarea de actiuni de sensibilizare a agentilor economici din comunitatea locala
pentru organizarea de stagii pentru studentii si absolventii de invatdimént superior,
eventual prin diseminarea exemplelor de buna practica

realizarea de targuri de oferte de muncé pentru studenti si absolventi

realizarea de activitati de orientare si consiliere a studentilor, cu accent pe constientizarea
cerintelor pietei muncii si a oportunitatilor pentru carierd

elaborarea de lucrari de licentd/diploma solicitate de potentiali angajatori

cooperarea in elaborarea si publicarea de rapoarte privind insertia absolventilor de
invatdimant superior pe piata muncii

identificarea oportunitatilor de dezvoltare a competentelor de TIC

ART. 3 Obligatiile Universitatii din Bucuresti sunt urméatoarele:

1. Desemnarea reprezentantilor mediului universitar care sia ducd la indeplinire scopul si
obiectul prezentului acord de colaborare;

2. Punerea la dispozitie, in limita posibilitatilor, a spatiilor necesare desfasurarii
evenimentelor organizate in baza prezentului acord, in conditiile legii si fard afectarea
programului academic;

3. Asigurarea necesarului de cadre didactice si a reprezentantilor centrelor specializate, in
conditiile legii, in organizarea si derularea evenimentelor comune, initiate si derulate in
baza prezentului acord, fara afectarea obligatiilor din cadrul programului academic;

4. Promovarea, in conditiile legii, a evenimentelor initiate si derulate in baza prezentului
acord de colaborare, in randul studentilor; activitatile de promovare vor fi derulate pe baza
acordului tuturor partenerilor;

5. Atragerea studentilor si implicarea lor in activitatile si evenimentele dedicate proceselor
de insertie si angajabilitate;

6. Utilizarea datelor de identificare institutionald ale partenerului ..., pe materialele
informative referitoare la activitatile organizate in comun, in conditiile legii;

ART. 4 Obligatiile ...... sunt urmatoarele:

1. Desemnarea reprezentantilor mediului de afaceri care sd ducd la indeplinire scopul si
obiectul prezentului acord de colaborare;

2. Oferirea de suport logistic sau de resurse specifice disponibile, pentru desfdsurarea
evenimentelor derulate in baza prezentului acord de colaborare;

3. Implicarea specialistilor din mediul de afaceri in organizarea si derularea evenimentelor

COmune;
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4. Promovarea prin toate canalele de informare (in mass-media) a evenimentelor sustinute in
baza prezentului acord de colaborare in mediul de afaceri; activitétile de promovare vor fi
derulate pe baza acordului ambilor parteneri;

5. Facilitarea interactiunii studentilor/absolventilor si a cadrelor didactice cu asociatiile
reprezentative din mediul de afaceri, in proiecte si domenii de interes comun;

6. Acceptarea unui anumit numér de studenti in stagii de practica, atit in timpul facultatii,
cat si dupa absolvirea acesteia;

7. Posibilitatea de a solicita si primi, in conditiile legii, studii de cercetare/studii de caz sau
lucréri de licentd/diploma;

8. Utilizarea datelor de identificare institutionala ale partenerului Universitatea din
Bucuresti, numai pe materialele informative referitoare la activititile organizate in comun,
in conditiile legii;

ART. 5 Incetarea acordului de colaborare

Prezentul acord de colaborare poate inceta in urmatoarele cazuri:
1. prin acordul scris al partilor semnatare;
2. din initiativa temeinic motivatd a uneia dintre pérti, cu un preaviz de 30 de zile calendaristice;
3. latermenul pentru care a fost incheiat;

ART. 6 Dispozitii finale:

1. Activitatile prezentului acord de colaborare pot fi completate/ modificate pe parcursul
derulérii colaborérii, cu acordul ambelor parti, printr-un act aditional;

2. Prezentul acord de colaborare se Incheie pe o perioadd de 3 (trei) ani de la data semnatrii,
cu posibilitatea prelungirii prin acordul partilor, prin act aditional.

3. Prezentul acord de colaborare nu confera péartilor semnatare obligatia de a-si acorda, in
mod reciproc, exclusivitate.

4. Eventualele neintelegeri dintre parti, vor fi solugionate pe cale amiabila iar in caz contrar,
vor fi supuse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Prezentul acord de colaborare s-a incheiat astézi, in data de.........cccvveeveenneee. , in doud exemplare
originale.

Persoanele de contact ale partenerilor sunt:

- pentru Universitatea din Bucuresti — Marian Créciun, functie Director Departamentul de
Consiliere si Orientare pentru Carierd, mail marian.craciun(@g. unibuc.ro, tel. 0744 244 030.

- pentru - , functie , mail , tel.

Universitatea din Bucuresti =000 e
Rector

Directia Generald Administrativa
Ec. Adrian Albu
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Legislatie

1. Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
18/10.01.2011, cu modificérile si completarile ulterioare:

2. Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea [, nr. 614/7.07.2004, cu modificarile si completérile ulterioare;

3. OUG nr. 133 / 2000 privind invatdamantul universitar si postuniversitar cu taxa, publicati in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 465/25.09.2000, cu modificarile si completirile
ulterioare;

4. HG nr. 404/2006 privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de masterat,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 319/10.04.2006;

5. Ordinul MECTS nr. 3617/2005 privind aplicarea generalizata a sistemului european de

credite transferabile;

6. Ordinul MECTS nr. 3666/2012 privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor
studentului publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 225/4.04.2012;

7. Ordinul MEN nr. 651/2014 pentru aprobarea Metodologiei privind mobilitatea academici a

studentilor;

8. Legea nr. 224/2005 - pentru modificarea art. 5 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.

133/2000 privind Invatdmantul universitar si postuniversitar de stat cu taxd, peste locurile

finantate prin granturi de studii;

9. Carta Universitétii din Bucuresti;

10. Procedurile de: inmatriculare; exmatriculare; reinmatriculare; mobilitate academici etc;

11. Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor;

12. Legea nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant superior;

13. Metodologia de evaluare externd, standardele de referinta si lista indicatorilor de performanta
a Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munci 2014-2010;

14. Planul de actiuni pe perioada 2014-2020 pentru implementarea strategiei Agentiei Nationale

pentru Ocuparea Fortei de Munci 2014-2010.
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