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Art. 1 - In Universitatea din Bucuresti (UB) pot fi remunerate in regim de plata cu ora,
activitdtile didactice prevézute in posturile vacante sau temporar vacante.

De asemenea, pot fi remunerate in regim de plata cu ora activititi care nu sunt normate in
statele de functii didactice si sunt previdzute in cadrul prezentei metodologii.

Art. 2 . In cadrul Universitatii din Bucuresti se presteazi urmdtoarele categorii de activitati in
regim de plata cu ora:

a) activitati didactice normate in statele de functii pentru invatamantul cu frecventa;

b) activitati didactice normate in statele de functii pentru invatdmaéntul la distantd si pentru

invatamantul cu frecventi redusa;

c) activitdti desfdsurate in cadrul Scolilor Doctorale;

d) activitati desfasurate de membrii (inclusiv presedinte) comisiilor de abilitare, pentru ocuparea

posturilor didactice si de cercetare vacante, pentru inspectii speciale pentru gradul I, pregétire si

examinare pentru definitivat si gradul II, evaludri ale activitdtilor didactice din posturile
vacante, studentilor, cursantilor, candidatilor daca nu sunt cuprinse in norma de baza,

e) activitati desfasurate la concursul de admitere si/sau_examenele de licentd;

f) activitdti didactice desfasurate in cadrul atelierelor practice (Scoli de Vara, etc.);

g) activitati didactice desfasurate de specialigti din tard si/sau din strdinatate in raport cu

necesitétile academice proprii.

Art. 3 - Prezenta metodologie se aplica urmatoarelor categorii de persoane care pot presta
activititi in regim de plata cu ora in cadrul UB:

a) persoane care indeplinesc standardele minime de ocupare a posturilor didactice din
invatadmantul superior ;

b) doctoranzi, in conditiile prevazute de Codul studiilor universitare de doctorat aprobat prin
HG 681/2011, coroborat cu prevederile Legii 1/2011 — Legea educatiei nationale;

c) specialisti cu studii superioare din tard gi/sau din strdindtate in raport cu necesititile
academice proprii, cu respectarea procedurii de evaluare a performantelor profesionale si a criteriilor
specifice stabilite si aprobate de Facultati, in conditiile prevazute de Legea educatiei nationale.

Personalul didactic titularizat In invatdmantul superior nu poate acoperi, intr-un an

universitar, mai mult de doua norme didactice suplimentar fata de norma de bazid, conform
normelor ARACIS.

Personalul didactic pensionat, care desfasoara activitati didactice in regim de plata cu ora
nu poate si efectueze mai mult de o norma didactica, conform normelor ARACIS.
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Art. 4 — Tarifele orare si sursa de finantare a activitéilor didactice desfasurate in regim de plata
cu ora se stabilesc de Consiliul de Administratie al Universititii, cu respectarea prevederilor Legii nr.
1/2011, precum si a oricéror alte dispozitii incidente in materie, dupa cum urmeaza:

L Activititi didactice normate in statele de functii pentru invatamantul cu frecventd (licentd,
masterat, doctorat)

Aceste activitati vor fi remunerate la tariful aferent postului temporar vacant in care sunt
normate activitatile, conform Anexei C privind tarifele de plata cu ora, parte integranta din prezenta
metodologie. Utilizarea altor tarife orare brute superioare celor prezentate in Anexa C se poate face
numai in cazuri temeinic justificate, la propunerea facultatilor, cu aprobarea Consiliului de
Administratiei, in limita plafoanelor prevazute de lege si cu conditia existentei fondurilor necesare.

Pentru calcularea sumelor aferente orelor desfigurate de personalul didactic, tariful se aplicé la
numirul de ore conventionale echivalente orelor fizice prestate.

Activitatea didactici in regim de plata cu ora se poate efectua din mai multe posturi didactice
vacante/temporar vacante sau numai din posturi cu normare pe un singur semestru.

II. Activititi didactice normate in statele de functii pentru invatimantul la distantd si pentru
tnvatamantul cu frecventd redusd
Activitatile didactice desfisurate pentru invatdmantul la distantd si cu frecventd redusa, se
normeaza distinct, in state de functii separate de cele de la forma cu frecventd si se finanteaza din
venituri proprii, in limita incasarilor realizate.
Tariful orar pentru plata cu ora se stabileste la nivelul postului, in baza numarului total de
ore normate in statul de functii, raportat la fondul de salarii calculat in conformitate cu standardele
ARACIS.

Pentru calcularea sumelor aferente orelor desfisurate de personalul didactic, tariful se aplica
la numirul de ore conventionale echivalente orelor fizice prestate. Tariful se propune de catre
facultate/ Departament ID si se aproba de Consiliul de Administratie.

II1. Activititi desfisurate in cadrul Scolilor Doctorale
(1) Activitdti didactice normate in statele de functii ale Scolilor Doctorale

Activitatile didactice desfasurate in cadrul Scolilor Doctorale se normeaza in state de functii
separate si vor fi remunerate dupa caz, din finantarea de baza sau din venituri proprii, la nivelul
postului.

Tarifele orare si sumele aferente orelor desfisurate de personalul didactic in cadrul $colilor
Doctorale sunt individualizate in Anexa C, parte integranta din prezenta metodologie.

Conduciitorii de doctorat vor fi remunerati in regim de plata cu ora lunar, pe toatd durata
anului universitar, cu exceptia lunilor de vacanti (iulie si august). Se va aplica coeficientul de 0,5
pentru fiecare doctorand pe sdptdmana.

Membrii comisiilor de indrumare a doctoranzilor vor fi remunerati in regim de
plata cu ora semestrial, in luna martie pentru activitatea prestatd in perioada octombrie-februarie
si in luna octombrie pentru activitatea din lunile martie - iunie §i septembrie. Se va aplica
coeficientul de 0,1 pentru fiecare comisie la un nr. 20 siptdméni/ semestru.



(2) Sustinerea tezelor de doctorat

Membrii comisiilor constituite pentru sustinerea tezelor de doctorat sunt remunerati in
sistem de plati cu ora din finantarea de baza la nivelul functiei detinute sau asimilate, conform
tarifelor din Anexa C, astfel:

a) presedintele comisiei. 2 ore conventionale pentru participare la susfinerea publicd;

b) conducitorul de doctorat :15 ore conventionale pentru intocmirea referatului; regula se aplica
pentru ambii conducitori de doctorat, in cazul doctoratului in cotuteld;

c) referentii oficiali numiti prin decizie: 10 ore conventionale pentru intocmirea referatului.
Referentii care participd la sustinerea publicd si au confirmare in acest sens din partea scolii
doctorale vor fi remunerati suplimentar cu echivalentul a 2 ore conventionale.

IV, Activititi de pregitire si examinare pentru definitivat si gradul II si inspectii special
pentru obtinerea gradului didactic 1
Tarifele orare pentru plata acestor activitéti se stabilesc la nivelul functiei de lector, conform

Anexei C.
Numiirul de ore conventionale se calculeazi astfel:

a) definitivat si grad didactic:
. presedinte: numadr candidati/ 2;
membru comisie: numar candidati/3.

b) inspectii pentru acordarea gradului didactic:

. presedinte: 6 ore/inspectie;

. Indrumiitor stiintific: 16 ore/inspectie.

Sumele calculate pentru activitéi;ile de pregitire si examinare pentru definitivat, grad didactic (I
si IT) si inspectii speciale se platesc din finantarea de baza.

V.  Activititi desfisurate la concursul de admitere (licentd, master si doctorat) si/sau
examen de licentd sau disertatie

Pentru activititile care nu au fost prevazute in norma, personalul didactic, didactic auxiliar cu
studii superioare si nedidactic cu studii superioare va fi remunerat in regim de platd cu ora din
venituri proprii, in limita incasrilor realizate, potrivit Hotararii Consiliului Facultatii si Consiliului
de Administratie.

VI. Activititi organizate in cadrul atelierelor practice ( Scoli de Varid eic.)

Personalul didactic titular sau asociat invitat s desfdgoare activitati didactice programate in
cadrul atelierelor practice, va fi remunerat in regim de platd cu ora, din venituri proprii, in limita
incasarilor realizate, de regula la nivelul functiei de lector, conform Anexei C.

VIL. Activititi didactice desfigurate de specialisti din tard si/sau din strdindtate in raport cu

necesititile academice proprii

Consiliile Facultitilor pot propune pentru plata cu ora un nivel diferentiat al tarifului orar, in
functie de gradul de performanti si notorietatea specialistilor din tard/strdinatate fara grad didactic si
care nu au mai desfisurat activititi didactice sau de formare (art. 285 alin. (5) si art. 296 alin. (1) si
(2) din Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare) si de

posibilitatile financiare disponibile, confirmate de departamentul de specialitate.



(1) . Activititi didactice normate in statele de functii

La propunerea departamentelor, cu avizul Consiliului Facultatii si cu aprobarea Senatului, in
raport cu necesititile academice proprii, pot fi invitati sa desfasoare activitati didactice pe durata
determinati, specialisti cu studii superioare, din tard sau din strainatate, care vor fi remunerati in
regim de platd cu ora la nivelul postului in conformitate cu tarifele previzute in Anexa C.

(2) . Activititi care NU sunt normate in statele de functii

a) Participarea la conferinte, seminarii, congrese, concursuri (studenfesti, de admitere)
si/sau alte activititi organizate de UB pe durati determinati
La propunerea departamentelor, cu avizul Consiliului Facultatii, Consiliului de Administratie si
cu aprobarea Senatului, in raport cu necesitatile academice proprii, pot fi invitafi si participe la
activitati didactice nenormate (seminarii, concursuri studentesti, de admitere) si/sau alte activitati
organizate de UB pe durati determinaté, persoane cu studii superioare, specialigti in domeniu.

Functia de platd la care vor fi remunerate persoanele invitate se stabileste prin evaluarea
performantelor profesionale stabilite in baza documentelor depuse in dosarul de angajare (Anexa
nr.5), in limita resurselor financiare disponibile si se propune de cétre departamente, cu avizul
Consiliului Facultitii si al Consiliului de Administratie, cu aprobarea Senatului UB (Anexa nr. 6).

b) Participarea in comisii de abilitare

Membrii comisiilor de abilitare sunt remunerati in sistem de plata cu ora din venituri la nivelul
functiei detinute, conform tarifelor din Anexa C, astfel: Referentii oficiali, numiti prin decizie, vor fi
remunerati cu echivalentul a 10 ore conventionale pentru intocmirea referatului. Daca participa, cu
confirmarea Scolii doctorale, la sustinerea publicd, referentii vor fi remunerati suplimentar cu
echivalentul a 2 ore conventionale.

Art. 5. In vederea evaludrii performantelor profesionale pentru stabilirea gradului didactic
echivalent in cazul persoanelor care presteaza activitati didactice - fard grad didactic si care nu au
mai prestat activititi didactice sau de formare - in raport cu necesitatile academice potrivit art. 285
alin. (5) si art. 296 alin. (2 din Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu modificérile si completarile
ulterioare), se va respecta urmatoarea procedura:

.y Pentru evaluarea specialistilor se constituie la nivelul departamentului o comisie formaté din
3 cadre didactice (un presedinte si doi membri). Evaluarea are ca obiect documentele depuse la
dosarul solicitantului. In cazul in care comisia consider necesar, poate fi stabilit un interviu in care
acesta si isi prezinte realizirile care il recomanda pentru prestarea activitatilor didactice.

» Comisia consemneaza in raportul de evaluare (Anexa nr.5), gradul de performantd si
notorietatea specialistilor recunoscuti in domeniu, precum si criteriile ce stau la baza stabilirii
functiei de platd pe care o propun.

3 Raportul semnat de toti membrii comisiei de evaluare se inainteazd Decanului facultatii i
este supus avizului Consiliului Facultafii.

., Toate rapoartele de evaluare depuse de citre departamentele din facultate sunt centralizate si
consemnate intr-un proces verbal cu rezolutia Consiliului Facultitii (Anexa nr.6).

(5 Procesul verbal sau un extras din procesul verbal, insotit de toate documentele care au stat la

baza avizelor favorabile, se inainteazi Senatului spre aprobare si se transmite Directiei Resurse
Umane pentru intocmirea formalitatilor de incadrare i plata.



VIII Preciziiri privind intocmirea documentelor in vederea efectuarii platilor pentru
activititi desfisurate in regim de plati cu ora

o Activititi desfiisurate in regim de plati cu ora — cadre didactice, titulari

in cazul cadrelor didactice cu norma de bazd la Universitatea din Bucuresti, remunerarea
pentru activititile desfasurate in regim de plati cu ora se va face prin incheierea de acte aditionale
de completare a contractelor individuale de munca, conform Anexei E.

in vederea intocmirii actelor aditionale, facultitile vor trimite la DRU, cu cel pufin 10 zile
inainte de data la care se doreste intrarea in vigoare a actului aditional, acoperirea cu personal a
posturilor didactice vacante si temporar vacante.

o Activitifi desfigurate in regim de plati cu ora — cadre didactice asociate, colaboratori
externi.
in cazul colaboratorilor externi (cadre didactice asociate) se vor intocmi contracte individuale
de munci in baza dosarului de personal intocmit pe baza documentelor prezentate de acestia potrivit
anexelor la prezenta metodologie si dispozitiilor legale in vigoare.
Pentru incheierea contractului individual de munca, documentele necesare sunt cele prevazute
in anexe. Modelul contractului individual de munci in regim de plata cu ora se regéseste in Anexa D.

Art. 6. Documente necesare pentru angajarea persoanelor care desfisoari activititi in
regim de plata cu ora si pentru raportarea orelor efectuate sunt individualizate in anexele ce
fac parte integranta in prezenta metodologie.

A:Documente necesare pentru angajare:

In vederea intocmirii si incheierii contractelor de muncé pe duratd determinata in baza carora
se va desfisura activitatea in regim de plata cu ora, facultatea/departamentul va transmite la Directia
Resurse Umane, cu cel putin 10 zile inainte de data la care se doreste intrarea in vigoare a
contractului individual de munca, documentele prevdzute in Anexele A5, A6 si A7, care fac parte
integranta din prezenta Metodologie.

Persoanele care au primit aprobarea sa desfésoare activitati didactice in regim de plata cu ora,
in raport de categoria de activitate, vor completa si vor depune la secretarul departamentului sau la
administratorul sef al facultatii, pentru Directia Resurse Umane, un dosar ce va contine documentele
indicate in Anexele 1,2,3,4,8,9, (dupi caz) care fac parte integranta din prezenta Metodologie.

Anexa nr. Al. Lista documentelor necesare pentru persoanele care NU au avut activitate in UB
in anul universitar precedent.

Anexa nr. A2. Lista documentelor ce trebuie depuse anual de cdtre persoanele ce desfasoard
activitati de plata cu ora in cadrul UB;

Anexa nr. A3. Lista documentelor necesare pentru persoanele cu cetatenie striind (CNP-ul va fi
obtinut in conformitate cu prevederile legale in vigoare si va fi depus la dosar in termen de maxim 10
zile lucritoare de la data obtinerii);



Anexa nr. A4. Cerere pentru desfisurarea activitdfilor in regim de platd cu ora, vizatd de
Directorul de departament §i Decanul facultdtii;

Anexa nr. AS. Raport de evaluare a performantelor profesionale ale specialistilor, in raport cu
necesitdtile academice (art. 285 alin. (5) si art. 296 alin.(2) LEN);

Anexa nr. A6. Proces verbal - Extras - privind persoanele care au primit aviz favorabil de
desfisurare a activitdtilor din prezenta metodologie din partea Consiliului Facultatii;

Anexa nr. A7, Lista personalului care a primit aviz favorabil pentru a desfasura activitati in
regim de plata cu ora;

Anexa nr. A8. Fisa cu obligatiile angajafilor privind protectia muncii si securitatea in muncd;

Anexa nr. A9. Fisa de identificare a factorilor de risc profesional.

B) Anexe pentru raportare ore efectuate.

Anexa nr. B1 . Referat privind orele didactice efectuate in luni;

Anexa nr. B2. Referat privind orele efectuate pentru organizarea concursurilor de admitere.

C) Anexa cu tarifele pentru plata cu ora (ANEXA Q).

D) Model contract individual de munci in regim de plata cu ora — colaboratori externi.

E) Model act aditional la contractul individual de munca — titulari UB.

Art. 8 Prezenta metodologie intra in vigoare la data aprobarii sale de Senatul
Universititii din Bucuresti.

Prezenta metodologie a fost aprobata de Senatul Universitatii din Bucuresti in sedinta
din data de 21.09.2016.



