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ANUNT
privind ocuparea posturilor vacante

Introducere:

Prezentul anunt de selectie a fost elaborat in baza Ordinului ministrului educatiei nr. 5411/02.11.2018
cu privire la aprobarea Procedurii operationale privind angajarea de personal pe proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile pentru Universitatea din Bucuresti.

Legislatie aplicabila:

e Legea educatiei nationale nr. 1/2011, Codul muncii si celelalte acte normative incidente;

e Orientari privind oportunitatile de finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 -
2020;

e Ghidurile Solicitantului — conditii generale si conditii specifice;

e Contractul de finantare si anexele acestuia.

Scurta descriere a proiectului:

Scop:

Obiectivul general al proiectului este cresterea gradului de ocupare pentru 322 de studenti inscrisi in
invatamantul superior din Regiunile Sud-Est, Sud-Muntenia, Sud Vest Oltenia, Nord Est si Centru ca urmare
a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca cu precadere in sectoarele economice cu
potential competitiv conform SNC si SNCDI.

Scopul proiectului urmeaza sa fie atins pe de o parte, prin oferirea de servicii de consiliere si orientare
profesionald pentru 322 de studenti, axate pe dobandirea de competente care raspund necesitatilor pietei
muncii,iar pe de alta parte, organizarea si derularea programelor de practica si Invatare la locul de munca cu
precadere in sectoarele economice cu potential competitiv conform SNC si SNCDI avand ca rezultat
cresterea nivelului de calificare al viitorilor angajati, precum si cresterea ocupabilitatii @ minimum 40%
dintre studentii participanti la stagiile de practica.

Obiectivele specifice ale proiectului

OS1 - Cresterea gradului de constientizare si promovarea de atitudini pozitive fatd de importanta
programelor de invatare la locul de munca prin derularea unei campanii de promovare in randul studentilor
pentru un numdr de 322 de persoane interesate de demararea stagiilor de practicad in domenii cu potential
competitiv conform SNC.

OS2 - Facilitarea tranzitiei de la scoala la viata activa a 322 de studenti prin oferirea de servicii de
orientare si consiliere privind cariera si derularea stagiilor de practica.

OS3 - Dezvoltarea si realizarea de noi parteneriate intre mediul universitar si agentii economici la nivel
local pentru asigurarea coordonarii intre programa scolara si cerintele din piata muncii.

OS4 - Asigurarea insertiei pe piata muncii pentru minimum 40% dintre studentii participanti la stagiile
de practica si facilitarea dezvoltarii personale si profesionale a acestora si dobandirea calificarilor pentru
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72% dintre participantii la stagiile de practica, respectiv 233 de studenti la incetarea calitatii de participant in
proiect, precum si minimum 33 de studenti (minimum 11% din studentii participanti la stagiile de practica)
care 1si continua studiile sau participa la programe de formare profesionala la incetarea calitatii de
participant in proiect.

OS5 - Efectuarea stagiilor de practicd cu precadere in sectoarele economice cu potential competitiv
conform SNC si SNCDI care sa urmareasca atat consolidarea motivatiei pentru integrarea pe piata muncii,
cat si dezvoltarea competentelor care sa le permitd mentinerea unui loc de munca.

A. Calendarul concursului

Etapa Descriere Perioada

Publicarea anuntului privind organizarea concursului

L pe website si la avizierul institutiei 22.04.2021
Dgpunprea dosarelor de concurs ale candidatilor la 23.04.2021 — 29.04.2021, ora
2 Directia Resurse Umane si verificarea documentelor i
. 14:00
din dosar
3 Verificarea conformitatii dosarelor de concurs. 05.05.2021
Evaluarea dosarelor de candidatura.
Afisarea rezultatelor evaluarii dosarelor
4 Obs.: invsituagifa in care la concurs s-a Inscris o singgr? 06.05.2021
persoana, comisia de concurs o poate declara admisa
fara parcurgerea etapei interviu, in baza evaluarii
dosarului.
Depunerea contestatiilor privind rezultatele evaluarii
5 dosarelor Henp 07.05.2021
6 Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 10.05.2021
11.05.2021, ora 12:00, Sos
7 Afisarea rezultatelor finale / sustinerea interviului Panduri, Nr 90, sector 5,
cladirea Rectorat
8 Afisarea rezultatelor privind interviul 12.05.2021
9 Depunerea contestatiilor la interviu 13.05.2021
10 Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor 14.05.2021
11 Afisarea rezultatelor finale 17.05.2021

B. Desfiasurarea concursului

In vederea derularii activitatilor proiectului ,,Improve yourself - ARCCA!”, contract de finantare nr.
3103/11.02.2021, Universitatea din Bucuresti anunta scoaterea la concurs a postului vacant prevazut la
capitolul C din prezentul anunt.

Concursul va consta in evaluarea dosarelor de concurs si un interviu.

Etapa I- Evaluarea dosarelor de concurs

Comisia de concurs va evalua dosarele de concurs sub aspectul indeplinirii conditiilor specifice de
ocupare a postului, stabilite in cererea de finantare. Notarea candidatilor se va face cu punctaje cuprinse intre
10 si 100.

Etapa a ll-a - Interviul

Interviul se desfisoara la data, ora si locul comunicat prin anuntul de concurs. In situatia in care la
concurs s-a inscris o singurd persoana comisia de concurs o poate declara admisa fara parcurgerea etapei
interviului, in baza evaluarii dosarului.



UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

Soseaua Panduri, Nr. 90, Sector 5,

Cod postal 050107, Bucuresti, Romania

Tel: +40(21)307 73 76; +40(21) 307 73 47; +40(21) 307 73 95
Fax: +40(21)313 95 75

In cadrul interviului se evalueazi capacitatea de a realiza sarcinile si activitatilor aferente postului,
motivatia si disponibilitatea candidatilor pe baza urmatoarelor criterii:

» cunostinte profesionale;

 abilitati si aptitudini impuse de functie;

* motivatia candidatului.

Comisia de concurs stabileste punctajul maxim acordat pentru fiecare criteriu in parte. Punctajul maxim

pentru proba interviului este de 100 de puncte.

In cadrul interviului nu se pot adresa intrebari referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea
sindicala, religie, etnie, starea materiala, originea sociald sau care pot constitui discriminare pe criterii de
Sex.

Tntrebarile si raspunsurile se consemneaza pe scurt secretarul comisiei de concurs.

Punctajul final acordat unui candidat este egal cu media aritmetica a punctajelor acordate de membrii
comisie de concurs.

Stabilirea rezultatelor concursului

Punctajul final al concursului se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la fiecare proba de
concurs. Punctajul final se consemneaza in centralizatorul final al concursului. Se considera admis
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj final dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu
conditia ca acesta sa fi obtinut punctajul minim necesar de 50 puncte la fiecare proba de concurs.

La punctaje finale egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la interviu.

Comunicarea si contestarea rezultatelor

Rezultatele concursului se comunica de secretarul comisiei de concurs prin afisare la avizier si pe pagina
de internet a institutiei.

Candidatii nemultumiti de rezultatele anuntate pot formula contestatii in maximum 1 zi lucratoare de la
afisarea rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Contestatiile se depun la registratura UB si se solutioneaza Tn maximum 2 zile lucratoare de la expirarea
termenului de depunere. Rezultatul la contestatii se comunicd imediat dupd solutionare de catre secretarul
comisiei prin afisare la avizier si pe pagina de internet a institutiei.

C. Posturile vacante si cerintele privind experienta si studiile

Nr. Denumire Activitate  Total Cerinte pentru Atributii Perioada de

crt. post a ore ocuparea angajare
proiect postului

Coordonator 3.3;35 Studii superioare Coordoneaza si Incepénd cu
partener finalizate, minim supravegheaza 17.05.2021

licentd; cunostinte | activitatea expertilor

bune de operare implicati in proiect din

PC; cunoasterea partea partenerului; se

unei limbi de asigura de indeplinirea

circulatie indicatorilor asumati

internationala. prin proiect de catre

partener; este
responsabil pentru
implementarea cu
succes a activitatilor si
atingerii rezultatelor
planificate in proiect;
supravegheaza
desfasurarea zilnicd a
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activitatii si
gestioneaza echipa
proiectului la partener;
participa la diferite
sedinte si la
evenimentele
proiectului, asigurand
pregatirea adecvata a
acestora; asigura un
circuit informational
adecvat, discutii si
feedback dintre diferiti
actori; intocmeste
planuri de lucru si
monitorizeaza
respectarea
implementarii acestora
pentru partener;
asigura executarea la
timp a activitatii.

Responsabil
implementare
activitate

2.2

672

Studii superioare
finalizate, minim
licentd; cunostinte
bune de operare
PC; cunoasterea
unei limbi de
circulatie
internationala.

Coordoneaza si
supravegheaza
activitatea expertilor
implicati in activitatile
cu grupul tintd; se
asigura de indeplinirea
indicatorilor asumati
prin proiect; este
responsabil pentru
implementarea cu
succes a

activitatii si atingerii
rezultatelor planificate
n proiect;
supravegheaza
impreuna cu
managerul de proiect
desfasurarea zilnica a
activitatii; participa la
diferite sedinte si la
evenimentele
proiectului,
participand la
pregatirea adecvata a
acestora; asigura
executarea la timp a
activitatii; pune la
dispozitia managerului
de proiect date si
rapoarte despre gradul
de realizare a
activitatii; pastreaza
legatura si
corespondenta cu
institutiile publice cu
atributii in gestionarea
fondurilor
nerambursabile; este
responsabil de

Tncepand cu
17.05.2021
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sintetizarea si
transmiterea
informatiilor catre
managerul de proiect
despre actiunile
ntreprinse Tn cadrul
activitatii.

Coordonator
stagii de
practica

3.2

966

Studii superioare
finalizate, minim
licenta; cunostinte
bune de operare
PC; cunoasterea
unei limbi de
circulatie
internationala,
abilitati de
comunicare $i
relationare.

Asigura
implementarea in bune
conditii a activitatilor
specifice din cadrul
proiectului; Intocmeste
rapoartele necesare;
intermediaza cererea
studentilor si oferta
firmelor gazda;
monitorizeaza si
verifica corectitudinea
desfasurarii stagiilor
de practica; asigura un
circuit informational
adecvat, discutii si
feedback intre
companiile gazda si
participantii la stagiile
de practica; ofera
suport participantilor
la stagiile de practica;
coordoneaza
participantii la stagiile
de practica in
elaborarea
documentelor
solicitate de cétre
reprezentantii
companiilor gazda ale
stagiilor de practica; se
asigura de respectarea
termenilor legali de
organizare a stagiilor;
participa la sedinte si
la toate evenimentele
legate de circuitul
proiectului, asigurand
organizarea adecvata a
acestora.

Tncepand cu
17.05.2021

Expert grup
recrutare tinta
X2

2.1

1449

Studii superioare
finalizate, minim
licenta; abilitati de
comunicare si
relationare,
planificare,
organizare,
coordonare i
control, autonomie
si stabilitate
emotionala, atentie

Promoveaza proiectul
pentru atragerea
grupului tinta la
serviciile oferite Tn
cadrul proiectului;
desfasoara activitatea
de informare; gaseste,
recruteaza si selecteaza
grupul tinta eligibil;
ofera informatii
complete despre
beneficiile oferite de

Tncepand cu
17.05.2021
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la detalii, atitudine
pozitiva, dinamica,
perseverenta.

proiect; monitorizeaza
indeplinirea
obiectivelor si
obtinerea rezultatelor
asumate prin proiect,
din punct de vedere
calitativ si cantitativ;
relationeaza cu
membrii echipei de
proiect in vederea
realizarii activitatilor
din proiect; Asigura
suport pentru derularea
activitatii de consiliere
si orientare
profesionala prevazuta
n cadrul proiectului;
contribuie la
diseminarea
informatiilor despre
proiect; elaboreaza
rapoarte narative
lunare referitoare la
activitatea in cadrul
proiectului; Intocmeste
anexele de grup tinta
conform
instructiunilor; este
responsabil de
arhivarea
corespunzatoare a
dosarelor de inscriere
in grupul tinta, precum
si de scanare si
prelucrarea datelor.

Expert
consiliere x 2

3.1

1008

Studii superioare
finalizate, minim
licenta; abilitati de
comunicare §i
relationare,
planificare,
organizare,
coordonare si
control, autonomie
si stabilitate
emotionala, atentie
la detalii, atitudine
pozitiva, dinamica,
perseverenta.

Este la curent cu
schimbarile in
legislatia nationala si
europeana din aria sa
de responsabilitate
care vor aparea pe
timpul derularii
proiectului si care au
influenta asupra
implementarii in bune
conditii a acestuia;
participa la sedintele
din cadrul proiectului;
furnizeaza servicii de
informare si consiliere
profesionala grupului
tintd; participarea la
realizarea
metodologiilor si
procedurilor privind
consilierea; elaborarea
documentele necesare
si interpretarea
instrumentelor utilizate

Tncepand cu
17.05.2021
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n procesul de
consiliere; elaborarea
rapoartelor de
consiliere;
desfasurarea sesiunilor
de consiliere
individuala si de grup;
realizarea rapoartelor
si centralizatoare
privind activitatea
derulata; realizarea
dosarelor de consiliere;
realizarea anexelor de
grup tintd privind
activitatea de
consiliere; asistenta
oferitd managerului de
proiect si a expertilor
din punct de vedere al
activitatii de
consiliere.

Expert
informare si
consiliere

3.1

1008 Studii superioare

finalizate, minim

bune de operare
PC; cunoasterea
unei limbi de
circulatie
internationala,
abilitati de
comunicare $i
relationare,
planificare,
organizare.

licentd; cunostinte

Este la curent cu
schimbarile in
legislatia nationala si
europeana din aria sa
de responsabilitate
care vor aparea pe
timpul derularii
proiectului si care au
influenta asupra
implementarii in bune
conditii a acestuia;
participa la sedintele
din cadrul proiectului;
furnizeaza servicii de
informare si consiliere
profesionald grupului
tinta; participarea la
realizarea
metodologiilor si
procedurilor privind
consilierea; elaborarea
documentele necesare
si interpretarea
instrumentelor utilizate
n procesul de
consiliere; elaborarea
rapoartelor de
consiliere;
desfasurarea sesiunilor
de consiliere
individuala si de grup;
realizarea rapoartelor
si centralizatoare
privind activitatea
derulata; realizarea
dosarelor de consiliere;
realizarea anexelor de
grup tinta privind

Tncepand cu
17.05.2021
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activitatea de
consiliere; asistenta
oferitd managerului de
proiect si a expertilor
din punct de vedere al
activitatii de
consiliere.

Expert
promovare
retele de
parteneriat

2.2

672

Studii superioare
finalizate, minim
licenta; cunostinte
bune de operare
PC; cunoasterea
unei limbi de
circulatie
internationala,
abilitati de
comunicare $i
relationare.

Este direct responsabil
de incheierea
acordurilor-cadru de
practica intre
Universitate si
partenerii de practica;
verifica eligibilitatea
partenerilor: capacitate
administrativa,
capacitate din punct de
vedere a resurselor
umane, al domeniului
de activitate;
centralizeaza si
arhiveaza dosarele
acordurilor de practica;
se asigurd de crearea
premiselor de
sustenabilitate prin
semnarea acordurilor
de practica care sa
depaseasca cu cel
putin 12 luni perioada
de implementare a
proiectului; efectueaza
activitati de promovare
a informatiilor si
noutitilor legate de
proiect; efectueaza
activitati cu caracter
organizatoric, in
functie de deciziile
managerului de
proiect; elaboreaza
rapoartele lunare de
activitate pentru
justificarea timpului de
lucru efectuat in cadrul
proiectului;
promoveaza proiectul
pentru atragerea
colaboratorilor la
activitatile derulate in
cadrul proiectului.

Tncepand cu
17.05.2021

Expert
coordonator
concurs

3.3

126

Studii superioare
finalizate, minim
licenta; cunostinte
bune de operare
PC; cunoasterea
unei limbi de
circulatie

Asigura
implementarea in bune
conditii a activitatilor
specifice din cadrul
proiectului; Intocmeste
rapoartele necesare.
disemineaza

Incepand cu
17.05.2021
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internationala.

informatiile privind
derularea concursului
catre toti membrii
grupului tinta;
centralizeaza si
arhiveaza planurile de
cariera a participantilor
urmand a fi transmise
membrilor juriului,
conform metodologiei
de concurs; realizeaza
rapoarte si anexe
centralizatoare; ofera
informatii si
consultanta studentilor
n realizarea planurilor
de cariera; reprezinta
puntea de legatura
intre managerul de
proiect si membrii
grupului tinta.

Expert
monitorizare
grup tintd x 2

3.5

504

Studii superioare
finalizate, minim
licentd; cunostinte
bune de operare
PC; cunoasterea
unei limbi de
circulatie
internationala,
abilitati de
comunicare $i
relationare,
planificare,
organizare,
coordonare si
control.

Monitorizeaza
indeplinirea
indicatorilor privind
angajarea, continuarea
studiilor si dobandirea
competentelor; este
implicat Tn mod direct
n identificarea
oportunitatilor de
angajare a studentilor
si plasarea pe piata
muncii; centralizeaza
si arhiveaza dosarele
pentru fiecare indicator
n parte; colecteaza si
analizeaza
documentele
doveditoare privind
angajarea, continuarea
studiilor/participarea la
cursuri de formare si
dobéndirea
competentelor;
participa la realizarea
rapoartelor; ofera
suport managerului de
proiect; mentine
legatura prin e-mail,
telefonic sau fizic cu
membrii grupului
tintd; solutioneaza
probleme intdmpinate
de studenti, in limita
responsabilitatilor sale;
realizeaza rapoarte
narative privind
activitatea desfasurata;
redacteaza

Tncepand cu
17.05.2021
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centralizatoare privind
stadiul indeplinirii
indicatorilor de
proiect.

10.

Expert
consultant Tn
cariera

3.6

1008

Studii superioare
finalizate, minim
licenta; cunostinte
bune de operare
PC; cunoasterea
unei limbi de
circulatie
internationala,
abilitati de
comunicare §i
relationare.

Este la curent cu
schimbarile in
legislatia nationala si
europeana din aria sa
de responsabilitate
care vor aparea pe
timpul derularii
proiectului si care au
influenta asupra
implementarii in bune
conditii a acestuia;
participa la sedintele
din cadrul proiectului;
furnizeaza servicii de
informare si consiliere
profesionala grupului
tinta; participarea la
realizarea
metodologiilor si
procedurilor privind
consilierea; elaborarea
documentele necesare
sl interpretarea
instrumentelor utilizate
n procesul de
consiliere; elaborarea
rapoartelor de
consiliere;
desfasurarea sesiunilor
de consiliere
individuala si de grup;
realizarea rapoartelor
si centralizatoare
privind activitatea
derulata; realizarea
dosarelor de consiliere;
realizarea anexelor de
grup tinta privind
activitatea de
consiliere; asistenta
oferitd managerului de
proiect si a expertilor
din punct de vedere al
activitatii de
consiliere.

Tncepéand cu
17.05.2021

11.

Mentor stagii
de practica x 6

3.2

252

Studii superioare
finalizate, minim
licenta; cunostinte
bune de operare
PC; cunoasterea
unei limbi de
circulatie
internationala.

Sa evalueze si sa
autoevalueze nivelul
de pregatire permanent
prin comparatie cu
noutatile din domeniu;
sa asigure dezvoltarea
comportamentala a
persoanelor pe care le
mentoreaza; sa

Tncepand cu
17.05.2021
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Document

Cerere de nscriere la concurs (Model atasat)

indrume persoanele pe
parcursul procesului
de mentoring; sa
evalueze cét se poate
de obiectiv persoanele
n raport cu obiectivele
initiale; sd organizeze
activitatea de practica;
sa planifice activitatea
de practica; sa faca
sedintele/ intalnirile de
lucru mai productive;
sa incurajeze
cooperarea ntre
membrii echipei de
lucru; sa ajute la
rezolvarea conflictelor

Cerere de anéajare (Mod#l atasat) l |

PTUTTCITICTUT CUTTTPTT UT

lucru; sa urmareasca

Curriculum Vitae in format Europass

TaneIoT; Sa

Documente pkivind studiile (Diplonile, adeverinte, cerﬁﬁéﬁg‘; izeze in timp

Documente care sa ateste experienta specifica solicitatd in fisa de post

Carte de identitate

obiectivele propuse; sa
asigure circulatia

Cazierul judi¢iar sau o declaratie pe proprie raspundet
antecedentelgr penale (Model atasat)

~N (OO~ WIN|FE

einpteniaareilaslgpsa
rezolvarea problemelor

aparute; sa execute
orice alte dispozitii
date de superiorul
ierarhic Tn realizarea
strategiilor pe termen
scurt ale procesului de
invatare in limitele
respectarii temeiului
legal; sa raspunda la
toate solicitarile venite
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Resurse Umane, de luni pana joi in intervalul 8:30 — 14:00, vineri 8:30 — 12:00. Termenul limita de depunere

al dosarelor este 29.04.2021, ora 14:00.
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