Raport de implementare

PROIECT CNFIS-FDI-2020-0541

Domeniu vizat: 1.Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului
la invatamantul superior, corelarea ofertei educationale cu cererea pietei

muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)

Buget aprobat: 440000 lei, din care 80000 lei co-finantare UB

Buget cheltuit: 439381,56 lei, din care 80000 lei co-finantare UB

Durata proiectului: 9 luni (aprilie-decembrie 2020)

Titlul proiectului: Educatie incluziva de calitate in cadrul comunitatii academice a Universitatii
din Bucuresti, cu accent pe incluziunea persoanelor cu dizabilitati
Acronimul proiectului: UB-INCLUSIV

Scopul proiectului:

Implementarea si pilotarea unei platforme integrate de incluziune care sa sustina corelarea ofertei
educationale si a infrastructurii Universitatii din Bucuresti (UB) cu nevoile persoanelor cu
dizabilitati, a grupurilor vulnerabile si a categoriilor subreprezentate in cadrul comunitétii
academice a UB.

Obiectivele proiectului:

OS1: Dezvoltarea infrastructurii suport de incluziune in vederea coreldrii ofertei educationale, a
serviciilor si tehnologiilor asistive cu activitatile educationale adresate studentilor cu dizabilitati
locomotorii, auditive si vizuale.

OS2: Cresterea calitatii serviciilor educationale in vederea incluziunii persoanelor cu dizabilitati
prin activitati de formare a cadrelor didactice din cadrul UB.

0S3: Imbunititirea serviciilor de consiliere, orientare in carierd si mentorat, cu focus pe
incluziunea persoanelor cu dizabilitati.

OS4: Configurarea spatiilor universitare si a resurselor educationale digitale in vederea cresterii
gradului de accesibilitate a persoanelor cu dizabilitati la studii superioare.

OSS5: Promovarea educatiei incluzive de calitate prin intermediul platformelor de dezbatere si a
campaniilor de constientizare.

OS6: Optimizarea cadrului institutional in vederea sustinerii educatiei incluzive de calitate prin
elaborare de politici publice, proceduri si protocoale de lucru cu studentii cu dizabilitati din
cadrul UB.

Activititi desfasurate in proiect:
Al. Interventii de suport

o Infiintarea unui centru de incluziune social-educationald, cu accent pe furnizarea de
servicii suport pentru persoane cu dizabilitati.

e Dotarea centrului cu tehnologii asistive, in vederea punerii la dispozitia persoanelor cu
deficiente de vedere a serviciillor si a sistemelor software de accesibilizare a
continuturilor educationale.

e Initierea unei retele de voluntari care sd ofere sprijin studentilor cu dizabilitati in
derularea activitatilor educationale.

e Elaborarea unui ghid de incluziune adresat studentilor, profesorilor si personalului
administrativ al UB.



AZ2. Interventii de accesibilizare

e Accesibilizarea paginii web a UB, prin adaptarea documentelor in format digital pentru
nevoile specifice ale persoanelor cu dizabilitati.

e Dotarea cladirilor UB cu rampe mobile in vederea facilitarii accesului persoanelor cu
dizabilitati locomotorii (acolo unde nu existau).

e Dotarea unor cladiri UB cu grupuri sanitare adaptate nevoilor persoanelor cu dizabilitati
(acolo unde nu existau).

e Extinderea sistemului de ghidaj cu ajutorul senzorilor auditivi si a placutelor de ghidaj
exterior la cladirile UB in vederea facilitarii incluziunii studentilor nevazatori sau slab
vazatori.

A3. Organizarea si desfasurarea evenimentelor educationale si a campaniilor de constientizare si
promovare

e Organizarea evenimentului online TEDxUniversitateadinBucuresti, avand ca obiectiv
promovarea modelelor de bune practici incluzive in educatie.

A4. Politici publice

e Organizarea unui focus-group cu studentii cu dizabilitati ai UB cu scopul de a
fundamenta documentul de politica publica.

e Elaborarea unui document de politici publice, prin implicarea expertilor din cadrul UB, a
studentilor si a actorilor interesati din randurile institutiilor publice si ale ONG-urilor de
profil.

AS5. Management si implementare

Rezultate obtinute:

Al. Interventii de suport

Activitatile desfasurate in aceastd categorie au avut ca rezultat principal infiintarea pe noua
organigrama a Universitatii din Bucuresti, la data de 1 octombrie 2020, a unui Birou de
incluziune educationala si social. La modul concret, pregatire infiintarii Biroului de incluziune,
s-a realizat Tn cadrul proiectului prin:

e Realizarea unor documente de baza, cu concursul unor specialisti din cadrul Universitatii,
de la Facultatile de Psihologie si Stiintele Educatiei, respectiv Sociologie si Asistenta
Sociala:

o Propunere de statut si regulament de functionare a unui centru de incluziune a
persoanelor cu dizabilitati.

o Proceduri operationale privind consilierea, mentoratul si orientarea in carierd
pentru studentii cu dizabilitati auditive, vizuale si locomotorii.

o Ghid de incluziune a persoanelor cu dizabilitdti in cadrul comunitatii UB, destinat
unor categorii distincte de actori: studenti, cadre didactice si personal didactic-
auxiliar.

e Dotarea Biroului cu echipamente si tehnologii asistive (magnificator de birou pentru
deficiente de vedere, monitor Braille cu tastaturd, imprimanta si coli Braille, licente Jaws
de citire a ecranului calculatorului, teste EQI (Emotional Quotient Inventory).

o Infiintarea retelei de voluntari CONNECT, formati din studenti ai Universitatii, avind ca
misiune sprijinirea studentilor din grupuri vulnerabile pentru integrare educationald si
sociala.

A2. Interventii de accesibilizare
Activitatile desfasurate 1n aceasta categorie au avut ca rezultat cresterea gradului de
accesibilizare a facilitatile oferite de Universitate, in special a spatiilor de invatamant si cazare,



pentru studentii cu dizabilitati locomotorii sau de vedere. Astfel, interventiile au avut ca
rezultate:

e Accesibilizarea site-ului https://unibuc.ro, pentru facilitarea accesului la informatie pentru
persoanele cu deficiente de vedere.

e Dotarea a spatiilor din 7 cladiri ale Univeritatii cu senzori Step-hear de orientare in
interior si placute de ghidaj exterior — Facultatea de Drept, Facultatea de Psihologie si
Stiintele Educatiei, Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociala, Caminul Gaudeamus
(parter), Caminul Al Grozavesti (parter) si Rectorat, pentru persoanele cu deficiente de
vedere.

e Dotarea a 5 imobile ale Universitatii cu functionalitate spatii de invatamant cu rampe de
access — Facultatea de Fizica (exterior), Facultatea de Limbi si Literaturi Strdine —
imobilul Pitar Mos (exterior), Facultatea de Filosofie (exterior), Facultatea de Drept
(exterior si interior), Facultatea de Jurnalism si Stiintele Comunicarii (interior), pentru
persoanele cu dizabilitati locomotorii.

e Accesibilizarea a 7 grupuri sanitare din cladirile Universitatii — Caminul Gaudeamus (3
camere), Facultatea de Fizica, Facultatea de Limbi si Literaturi Straine — imobilul Pitar
Mos, Facultatea de Filosofie, Facultatea de Jurnalism si Stiintele Comunicarii si dotarea
Cu o0 toaleta ecologica — Facultatea de Teologie Catolica, pentru persoanele cu dizabilitéti
locomotorii.

A3. Organizarea si desfasurarea evenimentelor educationale si a campaniilor de constientizare si
promovare

Evenimentul ~ TEDxUniversitateadinBucuresti ~ https://tedx-universityofbucharest.ro/  s-a
desfasurat online, din cauza conditiilor restrictive impuse de pandemia de Covid-19, dar a
reprezentat un success din punctul de vedere al calitatii si al audientei. Cei 8 invitati ai
evenimentului au acoperit o gama larga de subiecte din domeniul incluziunii sociale, prin
intermediul materialelor video oferite publicului, care au strans peste 6300 de vizualizari, cu un
reach pe pagina Facebook a evenimentului de aproape 25000 de persoane.

A4. Politici publice

Ca urmare a activitatii desfasurate de expertii angajati in proiect si a unui focus-group la care au
participat studenti cu dizabilitati din Universitate, a fost realizat un document de politici publice
privind incluziunea persoanelor cu dizabilitdti auditive, vizuale si locomotorii in cadrul
Universitatii din Bucuresti.

A4. Management si implementare

Activitatile desfasurate au avut ca rezultat realizarea la timp si In conditii de calitate a tuturor
activitdtilor din proiect, precum si atingerea obiectivelor asumate.

Activitati si rezultate suplimentare fati de cele preconizate: Desfasurarea unor evenimente de
congtientizare si formare preconizate initial a fost afectatd de conditiile restrictive impuse de
pandemia de Covid-19. Aceste evenimente au fost fie realizate online, fie anulate, dupa caz. In
schimb, din bugetul economisit in acest fel, au fost realizate mai multe dotari suport (achizitia
testelor EQI) si interventii de accesibilizare (mai multe spatii dotate cu rampe de acces, toalete
speciale si senzori de orientare in cladire) decat cele prevazute in proiectul initial.


https://unibuc.ro/
https://tedx-universityofbucharest.ro/

