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Capitolul I

Consideratii generale

Art.1 Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor cuprinde un set de norme
aplicabile tuturor categoriilor de studenti, din ciclurile de studii universitare de licenta si master,
precum si tuturor formelor de invatamant din cadrul Universitatii din Bucuresti.

Art.2 (1) In Universitatea din Bucuresti, procesul de invitimant se organizeazi pe cicluri de
studii universitare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare:

° ciclul I - licenta, cuprinde 3 ani / 6 semestre / 180 ECTS (sau 4 ani / 8 semestre / 240
ECTS);

° ciclul Il - master, cuprinde 2 ani / 4 semestre/120 ECTS (sau 1 an / 2 semestre / 60
ECTS);

° ciclul Il - doctorat, cuprinde 3 ani/6 semestre.

(2) Programele de studii universitare sunt grupate pe domenii fundamentale si sunt gestionate
de facultati.

Art.3 Calitatea de student se obtine la inmatriculare si inceteaza la terminarea studiilor, prin
efectul intreruperii studiilor sau al exmatricularii.

Capitolul 11

Inscrierea in facultate si documentele studentului

11.1. Tnscrierea

Art4 (1) Inmatricularea in anul I se face prin dispozitia Rectorului Universitatii din
Bucuresti,in urma rezultatelor concursului de admitere, sub cod unic - numar matricol valabil
pe intreaga perioada de scolarizare In cadrul programului de studii pentru care a sustinut
concursul de admitere.

(2) Studentul reinmatriculat, prin decizia Rectorului, isi va mentine acelagi numar matricol sub
care a fost inmatriculat initial.

(3) Studentii inmatriculati sunt inregistrati si in Registrul Matricol Unic al Universitatilor din
Romaénia (RMUR).

Art.5 (1) La inscrierea in anul I de studii, se alcatuieste dosarul studentului, care va cuprinde:
-lucrarea scrisa de la examenul de admitere, daca e cazul,;

-fisa-tip de Tnscriere pentru anul | de studii;

-diploma de bacalaureat (sau echivalenta), in original (pentru studentii subventionati prin
granturi de studii) sau In copie conforma cu originalul (pentru studentii cu taxa);

-certificatul de nastere In copie conforma cu originalul;

-acte care atesta schimbarea numelui, in copii conforme cu originalul, daca este cazul;



-adeverinta 1n original, eliberatd de prima facultate, pentru studentii care urmeaza a doua
facultate sau al doilea master, din care sa reiasa regimul finantarii pentru primul program de
studii;

-adeverinta medicala (eliberatd de medicul de familie);

-copie dupa B.I/ C.L.

Dosarul studentului din ciclul de master va cuprinde, in plus:

-diploma de licenta (sau echivalentd) in original (pentru studentii subventionati prin granturi de
studii) sau in copie conforma cu originalul (pentru studentii cu taxa);

-suplimentul la diploma de licentd, in copie conforma cu originalul.

(2) Pe durata scolarizarii, dosarul studentului se completeaza cu urmatoarele documente:

- fisele de inscriere pentru fiecare an universitar;

- cererile pentru disciplinele optionale si facultative, daca e cazul;

- eventuale dispozitii privind situatia scolara a studentului;

- contractele de studii (incheiate pentru intreaga perioada de studii urmata in cadrul
programului de studii la care este inmatriculat).

(3) In sensul prezentului Regulament, prin “copie conformi cu originalul” se intelege fotocopia
documentului original, certificata spre conformitate sub semnatura functionarului competent al
Universitatii.

11.2. Documentele studentului

Art.6 (1) Universitatea semneaza cu fiecare student un contract de studii universitare in care se
specificd drepturile si obligatiile partilor.

(2) Contractele de studii nu se modifica in timpul anului universitar.

(3) Contractele de studii universitare se semneaza in doua exemplare, cate unul pentru fiecare
parte: student, universitate.

Art.7 (1) Dupa inscrierea in primul an de studii, se elibereaza fiecarui student, in mod gratuit,
urmatoarele documente:

° carnetul de student;

° legitimatia de student pentru reducere/gratuitate la transport.

(2) Carnetul de student serveste drept act de identitate, in toate situatiile in care se cere dovada
calitatii de student.

(3) In carnetul de student, cadrele didactice inscriu notele obtinute la probele de evaluare.

(4) Studentul este obligat sa prezinte cadrului didactic examinator, la fiecare examen /
verificare, carnetul de student si buletinul/cartea de identitate.

(5) Documentele se vizeaza, de catre secretariat, la inceputul fiecdrui an universitar, dupa
inscrierea in an, in termen de 10 zile lucratoare de la inceperea acestuia.

(6) Tn documentele studentului nu sunt admise corecturi sau introduceri de date nereale, aceasta
fapta constituind infractiunea de fals material in inscrisuri oficiale si sanctionandu-se potrivit
dispozitiilor Codului Penal.

(7) In cazul pierderii documentelor personale (carnetul de student si legitimatia de student
pentru reducere/gratuitate la transport), se elibereaza duplicate, la cererea studentului, dupa
anuntarea in presa sau in cadrul platformelor electronice de anunturi a pierderii acestora si dupa
prezentarea dovezii de publicare.

(8) In caz de retragere, transfer sau exmatriculare, studentul este obligat sa restituie carnetul de
student si legitimatia de student pentru reducere/gratuitate la transport. Acestea vor fi anulate
si se vor pastra n dosarul studentului.



(9) Pe perioada intreruperii studiilor, studentul preda secretariatului carnetul de student si
legitimatia de student pentru reducere/gratuitate la transport.

Art.8 (1) Inscrierea studentului de la oricare dintre formele de invatimant se face in primele
30 de zile de la Tnceperea anului universitar, la cererea acestuia.

(2) Se pot inscrie in noul an universitar numai studentii care indeplinesc conditiile prezentului
Regulament.

(3) Studentul care nu va depune fisa de Inscriere in anul universitar, la secretariatul facultatii,
n termenul stabilit, va fi exmatriculat.

Capitolul III

Drepturile si indatoririle studentului

Art.9 Studentul, in calitatea sa de membru al comunitatii universitare, pe intreaga perioada a
scolarizarii, are drepturi si obligatii care sunt prevazute in Legea Educatiei Nationale nr.
1/2011, Carta Universitatii din Bucuresti, Codul drepturilor si obligatiilor studentului, Codul
drepturilor si obligatiilor studentului Universitatii din Bucuresti, contractul de studii
universitare si in prezentul Regulament, precum si in orice alte dispozitii legale aplicabile.

I11.1. Drepturile studentului

Art.10 Studentul are urmatoarele drepturi:

a. Sa beneficieze de gratuitatea invatdmantului, conform Legii Educatiei Nationale nr.
1/2011 si instructiunilor de aplicare a acestei legi, pe durata studiilor universitare prevazuta
prin Hotdrare de Guvern pentru programul de studii, pentru toate activititile din planul de
invatamant (in cadrul cifrei de scolarizare), cu exceptia situatiilor in care datoreaza taxe, potrivit
dispozitiilor legale sau regulamentelor Universitatii,

b. Sa beneficieze de finantarea scolarizarii de la bugetul de stat astfel:

- studentii din anul I de studii: in baza mediei obtinute la concursul de admitere;

- studentii din anii superiori: la sfarsitul anului de studii precedent, pe baza ierarhizarii in
ordinea descrescdtoare a punctajului si in limita locurilor disponibile, in conformitate cu cifra
de scolarizare aprobata de - Ministerul Educatiei pentru fiecare program de studii/ la inceputul
ciclului de studii;

C. Sa utilizeze laboratoarele, silile de cursuri si seminare bibliotecile si salile de lectura
precum si toate dotarile puse la dispozitie de Universitatea din Bucuresti pentru pregatirea
profesionala si pentru activitatile cultural-sportive;

d. Sa primeasca burse si alte forme de sprijin material, in conformitate cu normele legale
in vigoare si cu regulamentele stabilite de Universitatea din Bucuresti;

e. Sa fie cazat in camine si sd ia masa la cantinele Universitatii, in conditiile prevazute de
regulamentele in vigoare, in limita locurilor disponibile;

f. Sa aleaga si sa fie ales, in calitate de reprezentant al studentilor, in Consiliul facultatii,
Consiliul de Administratie al Universitatii si in Senatul Universitatii.Studentii sunt
reprezentati in toate structurile decizionale si consultative din Universitate, conform
prevederilor legale si institutionale aplicabile;



g. Sa beneficieze de burse de mobilitate pentru studii la alte universitati, din tarda si
strdinatate, In conformitate cu regulamentele de atribuire a respectivelor burse si in limita
locurilor / fondurilor disponibile;

h. Sa urmeze concomitent doud programe de studii, in conditiile prevazute de legile si
reglementarile in vigoare;

I. Dreptul la protectia datelor personale, in conformitate cu legislatia europeana si
nationala in domeniu;

J. Drepturi de autor si de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin
activitatile de cercetare-dezvoltare, creatie artistica si inovare desfasurate in cadrul
Universitatii, conform legislatiei in vigoare, a Cartei Universitatii si, daca este cazul, a
contractului dintre parti;

k. Dreptul de a refuza participarea la procesul educational care depaseste 8 ore pe zi,
reprezentand cursuri, laboratoare si seminare, exceptand cazurile de pregatire practica;

l. Dreptul de a i se comunica, de catre cadrul didactic examinator, rezultatul evaludrii, In
termenele prevazute de prezentul Regulament;

m. Dreptul la examinare printr-o metoda alternativa, atunci cand suferd de o dizabilitate
temporara sau permanenta, certificata medical, care face imposibild prezentarea cunostintelor
invatate Tn maniera prestabilita de catre titularul de curs, astfel incat metoda alternativa indicata
sa nu limiteze atingerea standardelor examinarii,

n. Dreptul de a contesta rezultatul evaludrii scrise, conform regulamentelor interne ale
Universitatii, si de a cere ca lucrarea sa fie reevaluatd de o comisie alcdtuitd din minim doua
cadre didactice de specialitate, altele decat cele care au asigurat evaluarea initiala, numita de
directorul de departament. La cerere, solutionarea contestatiei se face in prezenta studentului
contestatar;

0. Dreptul la cai de acces adaptate nevoilor studentilor cu dizabilitati fizice, In toate spatiile
universitare care permit astfel de amenajari, precum si la conditii pentru desfasurarea normala
a activitatilor academice, sociale si culturale in cadrul Universitatii;

p. Dreptul de a le fi Tnregistrate cererile scrise depuse la secretariat sau transmise electronic
la adresele oficiale de email ale Universitatii si de a primi raspuns scris, respectiv prin mijloace
electronice la aceste cereri, in conditiile stabilite de lege si de regulamentele universitare;

g. Dreptul la un termen de inscriere de cel putin 5 zile lucratoare de la afisarea anuntului
(pe site-ul facultatii, universitatii sau la avizier), pentru concursurile organizate in Universitate,
inclusiv cele pentru burse, tabere, cazare si mobilitati.

I11.2. Obligatiile studentului

Art.11 Studentul are urmétoarele obligatii:

a. Sa indeplineasca corespunzator toate ndatoririle ce-i revin potrivit planului de
invatamant si Figei disciplinei, in conditii corespunzatoare si la timp, In scopul unei temeinice
pregatiri profesionale;

b. Sa respecte normele de etica si de conduitd academica privind ordinea, moralitatea
si drepturile celorlalti, atat in cadrul Universitatii cat si in afara acesteia, conform
reglementdrilor institutionale. Studentul este responsabil pentru intregul sdu comportament;

C. Sa se foloseasca cu grija dotarile/ materialele existente in spatiile de invatamant,
biblioteci, camine, cantine etc. Producerea de daune va fi sanctionatd conform regulamentelor
institutionale;

d. Sa respecte autoritatea personalului didactic, didactic auxiliar, de cercetare si
administrativ, precum si autoritatea organismelor de conducere din departamente, facultati, si
Universitate;



e. Sa achite taxele stabilite in baza art. 222 din Legea Educatiei Nationale nr. 1 /2011,
in cuantumul stabilit de Senatul Universitatii. Taxele de scolarizare de la inceputul programului
de studii se mentin pana la finalizarea acestuia si se achita anual, de reguld in doua transe, Tn
primele 30 de zile ale fiecarui semestru;

f. Sa respecte repartizarea pe grupe, orarul activitatilor didactice, programul de lucru
al secretariatului si al decanatului facultatii, precum si termenele de eliberare a documentelor
scolare, conform legislatiei in vigoare si regulamentelor Universitatii din Bucuresti;

g. Sa respecte drepturile de autor ale altor persoane si sd recunoascd paternitatea
informatiilor prezentate in lucrarile elaborate;
h. Sa respecte prevederile Cartei Universitatii si regulamentelor interne derivate din

aceasta;
I Sa se informeze asupra comunicarilor transmise studentilor de catre facultate, prin
mijloacele hotarate de aceasta (afisaj, pagina web etc.).

Capitolul IV

Frecventa

Art.12 (1) Studentul are obligatia sa frecventeze toate activitatile de instruire: cursuri,
seminare, laboratoare, activitati practice, prevazute cu frecventa obligatorie in reglementarile
facultatii/ conform fisei disciplinei.

(2) Modul de frecventare a activitatilor didactice, precum si gradul de indeplinire a lucrarilor
desfasurate in cadrul acestora, se stabilesc Tn fisa disciplinei.

(3) In vederea realizarii activititii didactice care se desfasoara la distantd/on-line, facultatea va
pune la dispozitia studentilor instrumentele software necesare procesului de educatie. In
privinta studentilor care nu au posibilitatea tehnica de a participa la orele on-line (ex: lipsa
laptop/tabletd, lipsa conexiune la internet), Universitatea este obligatd sa asigure la sediul
facultatii mijloacele tehnice necesare accesului.

(4) In cazul desfisuririi activitatii didactice la distantd/on-line, participarea studentilor la
aceasta va fi stabilitd In baza accesarii de catre acestia a platformei informatice in care se
desfasoara activitatea didactica. Exigentele privind modul de participare a studentilor la
activitatea didactica in sistem on-line (privind activarea camerei web si/sau a microfonului) se
stabilesc de cadrul didactic titular de disciplina.

Art.13 (1) Toate referirile la standardele minimale privind activitatea studentului Tn cadrul unei
discipline trebuie sd se regaseasca in fisa disciplinei. Aceasta trebuie adusd la cunostinta
studentului si afisatd pe site-ul facultatii, la inceputul fiecarui an universitar, nu mai tarziu de
15 octombrie.

(2) Nerespectarea prevederilor privind frecventa minima si obligatiile profesionale se
sanctioneaza cu imposibilitatea studentului de a participa la examen si cu obligatia acestuia de
a reface, acolo unde este cazul, activitatile prevazute pentru respectiva disciplind, conform
prevederilor legale.

Art.14 (1) In cazuri intemeiate, decanul facultitii poate motiva absentele la activitatea
prevazuta cu frecventa obligatorie, cu aprobarea titularului de disciplind, pe baza actelor
justificative si a cererii individuale a studentului. Fac exceptie lucrarile de laborator si lucrarile
practice, care vor fi refacute / recuperate ulterior.



(2) Absentele se motiveaza pentru cazuri medicale, participari la manifestari sportive de
performanta, participari la conferinte, simpozioane si alte cazuri deosebite. In cazurile
medicale, se vor lua in considerare numai certificatele medicale eliberate de medicul de familie
sau medicul specialist. in caz de dubiu, facultatea poate solicita Dispensarului Universittii
confirmarea certificatului medical.

(3) In cazul in care numirul absentelor motivate la activititile practice depaseste anumite
prevederi, stabilite prin fisa disciplinei sau de consiliul Facultatii, studentul se poate prezenta
la examen numai dupa recuperarea acestor activitati, in conformitate cu prevederile legale n
vigoare (cu plata taxelor stabilite de Senatul universitar).

Art.15 Decanul facultatii poate aproba, studentei gravide, scutirea partiald de frecventa, in baza
actelor medicale vizate de Dispensarul Studentesc; in cazul repetarii unor activititi prevazute
cu frecventa obligatorie, studenta va fi scutitd de plata taxelor.

Capitolul V

Promovarea

V.1. Evaluarea pregatirii profesionale

Art.16 (1) Evaluarea pregatirii profesionale a studentului se face pe intreg parcursul studiilor,
prin evaluarea continud si prin evaludrile sumative de tip examen, colocviu si verificare, care
se sustin conform planului de invatamant, fisei disciplinei si a structurii anului universitar.

(2) Verificarile si colocviile se desfasoara pe parcursul semestrului, in timp ce examenele in
cadrul sesiunilor stabilite prin Structura anului universitar

(3) Anul universitar incepe, de reguld, in prima zi lucratoare a lunii octombrie si include doua
semestre.

(4) Un semestru are, de reguld, o durata de 14 saptamani de activitati didactice (exceptie facand
ultimul semestru din anul terminal care are, de regula, 10 saptdmani) urmate de minim 3
saptamani de examene.

(5) Structura anului universitar este aprobata de catre Senatul universitar.

Art.17 (1) Volumul si nivelul cunostintelor / competentelor verificate la probele de evaluare
sunt stabilite prin figele respectivelor discipline.

(1) Fisa disciplinei trebuie sa cuprinda prevederi distincte privind modul de evaluare in cazul
in care evaluarea se realizeaza on-line.

(2) Ziua si ora sustinerii examenelor, pentru toate formele de invatdmant, se stabilesc, de regula,
la propunerea grupelor de studenti si cu acordul cadrului didactic titular de disciplind. Se va
consecutive, in cazul sesiunilor de iarnd si vard, sd existe un interval de cel putin trei zile.
Consiliul facultatii poate decide, in situatii deosebite, ca programarea sa fie facutd de catre
secretariat, prin mijloace computerizate. Restantele se stabilesc de catre secretariat, la
propunerea cadrului didactic.

(3) Programarea examenelor, colocviilor si verificarilor se aduce la cunostinta studentilor de
catre secretariatul facultatii, prin afisare, cu cel putin 0 saptamana inaintea nceperii sesiunii
de examene.

(4) Programarea examenelor, colocviilor si verificarilor pentru sesiunea de toamna se stabileste
pana la terminarea sesiunii de vara si se aduce la cunostinta studentilor prin afisare.



(5) Au dreptul sa se prezinte la proba de evaluare finala (examen scris, examen oral sau examen
scris si oral, proiect dupad caz) studentii care si-au indeplinit toate obligatiile profesionale,
specificate in Fisele disciplinei respective.

(6) Examenele se sustin 1n fata cadrului didactic care a predat disciplina respectiva, asistat de
cadrul didactic care a condus seminarele, lucrarile practice sau, in mod exceptional, de un alt
cadru didactic de specialitate, desemnat de conducerea departamentului.

(7) Tn cazul in care, din motive intemeiate, titularul de disciplind lipseste, directorul de
departament va stabili, pentru desfasurarea examenului, o comisie formatd din doud cadre
didacticede specialitate.

(8) Cataloagele vor fi semnate, in mod obligatoriu, de catre ambele cadre didactice.

(81) In cazul examenelor/colocviilor sustinute prin mijloace electronice, organizarea probei va
fi realizata de catre cadrul didactic titular astfel Incat sa asigure prezenta studentilor intr-un
format care sa permita cadrelor didactice supravegherea in timp real a desfasurarii examenului.
Nu se vor utiliza mijloace de comunicare unidirectionale (de ex. e-mail, mesagerie instant etc.).
Nerespectarea acestor dispozitii nu Tmpiedicd sanctionarea studentilor care au incalcat
prezentul regulament in cadrul examenului. Prevederile art. 12 alin. (4) se aplicd prin
asemanare.

Art.18 (1) Notarea raspunsurilor studentului la examene, verificari si proiecte se face astfel:

a) cu note Tntregi, de la 10 la 1, nota 5 certificand dobandirea competentelor minimale aferente
unei discipline si promovarea probei de evaluare;

b) cu calificative: admis/respins, dupa caz.

(2) La disciplina la care se sustin mai multe probe de examen (scris, oral, probe de laborator
etc.) examinatorul (comisia de examinare) va stabili o singura nota (cifra intreagad), prin
aprecierea tuturor rezultatelor obtinute de student.

(3) Modalitatea de stabilire a notei va fi anuntatd in prima ora de activitate si va fi cuprinsa in
fisa disciplinei.

Art.19 (1) Rezultatul unui examen sau al unei evaluari poate fi anulat de catre decanul facultatii,
in temeiul prevederilor din Legea 1/2011 si ale Cartei Universitatii din Bucuresti, atunci cand
se dovedeste ca acesta a fost obtinut in mod fraudulos sau prin incélcarea prevederilor Codului
de eticd si deontologie universitara. Decanul poate dispune reorganizarea examenului.

(2) Studentul poate contesta nota obtinutd la examenul scris. Contestatiile se depun la
secretariatul facultatii, in termen de 48 de ore de la momentul comunicérii rezultatelor, in forma
tehnica folositd de facultate, cu confirmare de primire. Secretariatul inainteazd contestatiile
catre conducerea facultatii, cadrul didactic titular si comisia de contestatii. Nota rezultata in
urma solutiondrii contestatiei poate fi mai micd decat nota contestata.

(3) Sunt inadmisibile contestatiile la probele orale, precum si cele privind conceptia sau
relevanta subiectelor de examinare, modul de structurare a baremului de notare si evaluare la
probele scrise ori punctajul alocat prin acestea.

(4) Procedura si modul de solutionare a contestatiilor la barem se stabilesc de Consiliul
Facultatii, inainte de Inceperea sesiunii de examene.

(5) Aducerea la cunostinta a raspunsului la contestatia ce vizeaza baremul se face, in mod
obligatoriu, inaintea inceperii procesului de corectare si publicare a notelor obtinute.

Art.20 (1) Participarea studentului la examen se face pe baza prezentarii carnetului de student
si a C.I (cu exceptia cazului in care examinarea se desfdgoara in sistem on-line, caz in care
prevederile art. 12 alin. (4) se aplica prin asemanare)



(2) Rezultatele obtinute la probele de evaluare finalad (examene, colocvii etc.) se inscriu n
catalog.

(3) Profesorul examinator are obligatia sa treaca nota in carnetul de note al studentului depus
de acesta cu prilejul examinarii.

(4) Cataloagele, Intocmite de secretariatul facultatii, semnate de decan si de secretarul de an,
certificate cu stampila, vor fi inmanate cadrului didactic nainte de examen.

(5) Cataloagele, completate la toate rubricile i semnate de catre ambii examinatori, vor fi
depuse la secretariat, obligatoriu pana la sfarsitul sesiunii de examene, cu exceptia examenelor
planificate in ultima saptdmana a sesiunii, pentru care rezultatele vor fi comunicate
secretariatului cel mai tarziu intr-o saptimana de la incheierea sesiunii de examene. Data
examenului va fi precompletata de secretariat, conform planificarii.

In cazul programelor de studii care sunt parte ale unor conventii internationale, iar o parte din
cursuri sunt sustinute in sistem modular de profesori din strdinatate, care nu pot fi prezenti in
timpul sesiunii de examene, profesorul titular va trimite catalogul completat si semnat pe e-
mail, pe baza acestuia directorul de departament si responsabilul programului de studii vor trece
notele in original in catalogul de la secretariat. Tn cazul in care care normele aplicabile in situatii
exceptionale impun desfasurarea activitatilor la distantd/on-line, profesorul titular va comunica
secretariatului, prin e-mail, catalogul completat si semnat, urmand ca originalul acestuia sa fie
transmis secretariatului de indata ce inceteaza aplicarea eventualelor norme privind circulatia
persoanelor.

(6) In catalog nu sunt admise modificiri, stersaturi, adaugiri etc.

(7) Secretariatele facultatilor vor introduce rezultatele evaludrilor in programul de gestiune a
scolaritatii in maximum 5 zile lucratoare de la data primirii cataloagelor.

(8) In situatii deosebite, cadrul didactic poate modifica o nota, ficand mentiunea «modificat de
mine» §i semnand alaturi.

(9) Studentul poate solicita modificarea notei din catalog in cazul in care aceasta difera de nota
trecutd, sub semnatura examinatorului titular, in carnetul de student. In acest caz, se va proceda
dupd cum urmeaza: (i) la examenele orale se va lua in considerare nota mentionatd in carnetul
de student; (ii) la examenele scrise se va re-verifica lucrarea.

In cazul in care nota obtinuti de student nu a fost consemnat in catalog, acesta fiind trecut
“absent”, studentul are dreptul de a solicita rectificarea erorii.

In situatiile previzute mai sus, studentul va depune la secretariatul facultitii o cerere, adresati
decanului. Daca solicitarea este intemeiata, cadrul didactic titular va proceda Ia
modificare/rectificare potrivit prezentelor prevederi.

(10) Pentru studentul care nu se prezintad la probele de evaluare planificate in sesiunea
respectiva, cadrul didactic examinator va trece in catalogul de examen mentiunea “absent” si o
va semna.

(11) Reglementarile privind comunicarea notelor catre studenti si secretariat se stabilesc prin
hotarare a Consiliului facultatii.

Art.21 (1) Studentul se poate prezenta la examene de doud ori gratuit, la fiecare discipling,
urmand ca celelalte prezentdri sd fie conditionate de plata unei taxe. Absenta la examen
reprezinta neprezentare, fara a permite insa reportarea caracterului gratuit al sustinerii in afara
anului universitar in care se preda disciplina, cu exceptia cazurilor medicale deosebit de grave,
la care se aplica prevederile specifice incidente.

(2) In cazul in care, studentul nu promoveazi nici dupa a doua sesiune, el poate solicita
reexamindri, in conditiile art. 222 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu taxa, in
conformitate cu taxele aprobate de Senatul Universitatii din Bucuresti. Consiliile facultatilor
pot aproba precizari suplimentare cu privire la conditiile de prezentare la examene, la restante
ori la reexaminari pentru studentii facultatilor respective.



(3) Studentii anilor terminali, care au cel mult trei restante, pot participa la sesiunea din toamna,
in cazul in care o asemenea sesiune este prevazuta in structura anului universitar a facultatii la
care sunt inmatriculati, indiferent de numarul examinarilor sustinute anterior. Examinarea este
cu taxa, potrivit art. 222 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 si in conformitate cu taxele
aprobate de Senatul Universitatii.

Art.22 (1) Decanul facultatii poate aproba, in baza cererii individuale, reexaminarea in vederea
madririi notei la cel mult 6 discipline in cadrul anului universitar curent, dintre care cel mult 3
gratuite, studentului care are promovate toate examenele prevazute in planul de invatamantdin
anul de studii in care este inmatriculat. Taxa pentru maririle care depasesc numarul de 3 mariri
gratuite se stabileste anual de catre Consiliul de Administratie. Consiliile facultatilor pot
stabili reguli specifice in aceastd privinta.

(2) Nu sunt posibile sustineri de reexaminari in vederea maririi notelor la discipline studiate in
anii precedenti.

(3) Reexaminarea 1n vederea maririi notei nu se poate repeta.

(4) Reexaminarile in vederea maririi notei se stabilesc conform structurii anului universitar si,
cel mai tarziu, cu 5 zile inaintea inceperii noului an universitar i sunt gratuite, conform
prevederilor anterioare.

(5) Nota se modifica in catalog numai atunci cand, in urma reexaminarii, studentul obtine o
notd mai mare decat cea inifiala (dupd principiul ,,un examen promovat este definitiv
promovat’).

Art.23 Incheierea situatiei scolare a studentului se face dupa sesiunea de toamna, cu cel putin
3 zile Tnainte de Tnceperea noului an universitar.

Art.24 (1) Studentul care incearcd sa promoveze probele de evaluare prin fraudd va fi
exmatriculat de catre Rector, la propunerea Consiliului facultatii, fara drept de reinmatriculare,
potrivit dispozitiilor art. 54.

(2) Titularul disciplinei (comisia de examinare) intocmeste, pe loc, un proces-verbal de
constatare a fraudei pe care il inainteaza conducerii facultitii / departamentului. Pentru
examenul desfasurat on line frauda se poate dovedi si ulterior, prin diferite inscrisuri (inclusiv
electronice) de catre titularul de disciplina sau administratorul de platforma (la solicitarea
decanului)

(3) In catalogul de examen se consemneazi, in dreptul numelui studentului, nota 1 (unu) si
cuvantul “frauda”, urmate de semnaturile examinatorilor si de data.

Art.25 Examenele promovate in cadrul programului de studii intrerupt in urma exmatricularii
datorate incalcarii prevederilor Codului de etica si deontologie universitara nu pot fi
recunoscute in cazul unei noi Tnmatriculdri (ca urmare a sustinerii unui nou concurs de
admitere).

Art.26 (1) Studentului care pleaca la studii, la universitati din tard sau strainatate, si care 1si
indeplineste obligatiile specifice programului de studii la care participa i se recunosc activitatile
desfasurate si examenele sustinute, pe baza documentelor de studii emise de respectivele
institutii.

(2) Prevederea este valabila doar pentru mobilitatile realizate cu avizul decanului si cu
aprobarea Rectorului.

(3) Recunoasterea (echivalarea) examenelor promovate si a anilor de studii efectuati la alte
universitati se aproba de catre decanul facultdtii, la propunerea comisiilor de recunoastere si
echivalare a studiilor din facultate, in baza principiilor stabilite de acestea.



(4) Mobilitatile Erasmus se finanteazd numai in baza unui document eliberat de decanul
facultatii, prin care se specifica disciplinele si formele de evaluare ce sunt recunoscute, precum
si examenele la care trebuie sa se prezinte studentul in facultate pentru a obtine recunoasterea
completa a 30, respectiv 60 de credite de studii corespunzatoare mobilitatii.

(5) Studentului nu i se pot impune, la intoarcere, examene care nu au fost stabilite inainte de
deplasarea sa.

Art.27 (1) Pana la data de 14 aprilie, facultatile vor face cunoscuta, prin afisare, lista
disciplinelor optionale oferite in anul universitar urmator, pentru fiecare an de studiu si pentru
fiecare program de studii universitare.

(2) Studentul este obligat sa-si aleaga disciplinele optionale, prin cerere scrisa sau on-line, dupa
caz, pana la data stabilitd de conducerea facultatii.

(3) Studentul care nu si-a ales disciplinele optionale pentru anul universitar urmator, in
termenele afisate, va fi repartizat de cétre conducerea departamentului, conform criteriilor
stabilite.

(4) Facultatile pot stabili criterii proprii pentru repartizarea la cursurile optionale, daca numarul
de cereri depuse depdseste numarul de locuri alocate respectivului curs. Acestea vor fi anuntate/
afisate anterior depunerii cererilor de inscriere la optionale.

Art.28 (1) Studentul poate sa-si aleaga disciplinele facultative, prin cerere scrisa, pana la data
stabilitd de conducerea facultatii. Regimul facultativ se mentine numai pand la momentul
prezentarii la proba de evaluare.

(2) Studentul care se prezintd la proba de evaluare la o disciplind facultativd dar nu o
promoveaza este considerat restantier. Studentul care nu se prezinta la proba de evaluare la o
disciplind facultativa (este absent) nu este considerat restantier.

(3) Notele obtinute la disciplinele facultative se iau in calculul mediei generale a anului de
studii in care a fost predata disciplina respectiva, dar nu se iau in calcul in procesul reclasificarii
studentilor pe locurile subventionate.

Art.29 Optiunea pentru limba straind se face, de cétre student, la inceputul primului semestru
de studii (30 de zile calendaristice) si nu poate fi schimbata pe intreaga perioada a ciclului de
studii, asa cum este prevazutd in planul de invatamant. Studentul se poate nscrie la celelalte
limbi straine 1n regim facultativ.

Art.30 Afisarea listei conducdtorilor si a tematicii pentru lucrarile de licentd/diploma/disertatie,
precum si optiunile studentilor pentru temele alese, se va realiza in termen util, la data stabilita
de conducerea facultatii, dar nu mai tarziu de inceputul primului semestru universitar din anul
sustinerii acestora

Art.31 (1) Practica de specialitate este disciplina obligatorie pentru studentul al carui program
de studii cuprinde si acest tip de activitate.

(2) Verificarea competentelor dobandite de catre student 1n activitatea practica se face printr-0
modalitate de evaluare ce are loc fie la locul de desfasurare a acesteia, fie la sediul facultatii,
de catre o comisie formatd din conducatorul de practicd (cadru didactic) si Indrumatorul de
practica din partea unitatii unde s-a desfasurat practica, sau, dupa caz, un alt cadru didactic, in
conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfagurarea practicii studentilor.

V.2. Creditele de studiu transferabile



Art.32 (1) Promovarea probei de evaluare implica si acordarea pachetului de credite prevazut
pentru disciplina respectiva.

(2) Un credit de studiu transferabil reprezintd cantitatea de munca intelectuala, dirijatd si
independenta necesara pentru finalizarea individuala, de catre student, a unei unitati
componente a unui curs din cadrul unui program de studii universitare, completata cu validarea
rezultatelor invatarii si reprezinta, in medie, 25 de ore.

(3) Creditele sunt unitati de masura conventionale, reprezentate sub forma unor valori numerice
care reflectd volumul de munca necesar asimilarii, de catre studenti, a unei discipline specifice,
sub forma diferitelor activitati (curs, seminar, activitate practica, laborator, studiu individual,
examene sau alte probe de evaluare finald). Creditele nu inlocuiesc evaluarea studentului prin
note si nu au scopul de a masura calitatea invatarii.

(4) in cadrul sistemului de credite, semestrul reprezinti unitatea academici de bazi. Fiecarei
discipline 1 se aloca un numar (pachet) de credite, in functie de volumul de munca solicitat
studentului pentru asimilarea acesteia, in cadrul unui semestru.

(5) Studentul primeste integral creditele alocate unei discipline studiate pe parcursul unui
semestru doar dacd o promoveaza, respectiv dacd obtine cel putin nota 5 sau, dupa caz,
calificativul “admis”.

(6) Pentru a promova un semestru, studentul trebuie sd obtind un numar minim de 30 de credite.

Art.33 (1) Pachetul (numirul) de credite alocat unei discipline nu este divizibil. in concordanta
cu reglementarile Universitatii din Bucuresti in domeniul gestiunii creditelor academice de
studii, se stabilesc urmatoarele principii:

a. creditele se pot aduna in module, pentru obtinerea unor competente / specializari / calificari
complementare:

b. creditele sunt transferabile intre structurile apartindnd unor programe sau domenii diferite
(transferul structural);

c. creditele sunt transferabile de la o unitate de invatamant la alta, pe discipline, grupuri de
discipline (module) sau pe perioade compacte de studiu (semestru, an) - transfer orizontal - (de
la o facultate la alta sau de la un program de studii la altul/altul). Consiliul Facultatii va stabili
criteriile de transfer al creditelor, precum si numarul acestora. Transferul se face in baza cererii
individuale a studentului si a situatiei centralizatoare a creditelor. Decanul facultatii primitoare
aproba acest transfer;

d. Creditele se pot obtine in avans si se pot reporta in semestrele urmatoare (mobilitatea
creditelor). Obtinerea in avans sau reportarea in semestrele urmatoare se face la cererea
studentului si se aproba de catre Consiliul facultatii;

e. Creditele obtinute de studenti in baza unor acorduri sau contracte cu alte institutii ofertante
de programe de instruire (programul Socrates-Erasmus, de exemplu) vor fi recunoscute, n
conformitate cu prevederile sau clauzele acordurilor / contractelor semnate de institutiile
partenere;

f. Creditele obtinute se recunosc pe intreaga durata a scolaritatii; recunoasterea lor nu este
afectata de modificarile de plan de invatamant (imperisabilitatea creditelor);

Art.34 (1) Numarul creditelor de studii transferabile constituie elementul de referinta pe care
facultatile 1l pot utiliza in recunoasterea unor studii sau perioade de studii universitare legale,
in conformitate cu prevederile aplicabile.

(2) La nivelul fiecarei facultati se constituie o comisie pentru echivalarea / recunoasterea
studiilor sau a perioadelor de studii formata din minim 3 membri din care face parte si secretarul
sef al acesteia.

(3) Pentru echivalarea, continuarea sau finalizarea studiilor §i pentru recunoasterea in
strainatate a unor diplome eliberate anterior introducerii sistemului de credite transferabile, pe



baza informatiilor existente in Registrul Matricol propriu, facultatile pot elibera, la cerere,
documente in cuprinsul carora sa fie atribuit disciplinelor de curs, urmate de absolvent, un
numar de credite de studiu transferabile.

(4) Pentru aceasta activitate, se pot percepe taxe, in cuantumul aprobat de Senatul universitar.

Art.35 Transferul de credite poate fi operat numai in cadrul aceluiasi ciclu de studii
universitare.

Art.36 La Universitatea din Bucuresti, creditarea disciplinelor se face dupa cum urmeaza:

a) se acorda un total de 30 de credite / semestru disciplinelor obligatorii si optionale;

b) elaborarea si sustinerea cu succes a lucrarii de licenta, respectiv a disertatiei poate fi apreciata
cu un numar de pana la 10 credite, potrivit deciziei fiecdrei facultati, care se adauga la creditele
acumulate anterior, in timpul scolaritatii.

Art.37 (1) Studentii Universitatii din Bucuresti se pot inscrie si la cursurile altor universitati /
facultati sau programe, disciplinele respective fiind considerate discipline optionale sau
facultative, in raport cu programul de studii la care studentii respectivi sunt Tnmatriculati.

(11) Inscrierea descris la alineatul (1) se realizeaza in baza Procedurii-cadru aprobati de
Senatul Universitatii din Bucuresti.

(2) Rezultatele obtinute la aceste discipline vor fi trecute in Registrul Matricol si in Suplimentul
la Diploma eliberat de facultatea la care sunt Inmatriculati studentii respectivi.

(3) Pentru actiuni de voluntariat specifice domeniilor de studii, se pot oferi credite de studii
suplimentare. Criteriile si conditiile de acordare a acestora se stabilesc prin
regulamentele/procedurile facultatilor, in concordanta cu Regulamentul privind Creditele
pentru Voluntariat, adoptat de Senatul Universitatii.

V.3. Promovarea

Art.38 (1) Pentru student, anul de studii se considera finalizat atunci cand studentul a promovat
toate disciplinele prevazute in planul de invatamant pentru anul de studii respectiv si a acumulat
numadrul de credite stabilit, in conditiile prezentului Regulament.

(2) Disciplinele la care nu s-a obtinut nota de promovare, dupa cele trei sesiuni programate pe
parcursul unui an universitar (in sesiunile anului universitar in care s-au predat), sunt
considerate restante si pot fi sustinute pe parcursul semestrelor urmatoare (in anii urmatori,
dupa un calendar aprobat de consiliul facultatii, cu conditia Indeplinirii activitdtilor prevazute
pentru disciplina respectiva, in acord cu prevederile fisei disciplinei).

(3) Studentul care are restante poate fi promovat in anul de studii superior, cu conditia
acumuldrii a minim 50% din creditele aferente semestrelor parcurse.

(4) Este considerat integralist studentul care a promovat toate examenele prevazute in planul
de invatamant.

Art.39 (1) Studentul care, la sfarsitul primelor 2 semestre, acumuleaza mai putin de 50% din
creditele reprezentand ritmul normal de studii va fi exmatriculat. Consiliile facultatilor pot
stabili dispensa de la aceasta reguld in cazuri bine motivate.

(2) Cazurile de forta majora (concedii de maternitate, cazuri de imbolnaviri grave, dovedite cu
acte medicale eliberate sau vizate de Dispensarul Studentesc) reprezinta exceptie si se rezolva,



la cererea studentului, prin Tntreruperea studiilor sau prelungirea scolaritatii pe motive
medicale;

Art.40 Studentul din ciclul de licenta care, la sfarsitul primilor doi ani academici, acumuleaza
mai putin de 50% din creditele reprezentand ritmul normal de studii al semestrelor parcurse va
fi exmatriculat.

Art.41 Pentru studentul aflat in ultimul an de studii, situatia scolarda se incheie conform
structurii anului universitar aprobata de Senatul Universitatii.

Art.42 (1) Studentul care, la finalul studiilor, dupa parcurgerea numarului de semestre (ani de
studii) prevazut in planul de invatamant, nu si-a finalizat in totalitate obligatiile scolare si are
un numar de cel mult 5 restante, poate solicita prelungirea duratei de scolarizare cu 1 - 2
semestre, in conditiile art. 222 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 (cu taxa) si ale
hotararilor Consiliului facultatii.

(2) Cererea pentru prelungirea duratei de scolarizare in vederea finalizarii studiilor, cu unul sau
doua semestre, se depune la secretariatul facultatii cu 10 zile inainte de inceperea anului
universitar. Studentul care nu depune cerere va fi exmatriculat, cu drept de reinmatriculare, Tn
conditiile prevazute de prezentul Regulament.

V.4. Reclasificarea

Art.43 In conformitate cu art. 5 din OUG nr. 133/2000 privind invitimantul universitar si
postuniversitar cu taxa, peste locurile finantate de la bugetul de stat, cu modificarile si
completarile ulterioare, si in conformitate cu art. 205, alin. 9 din Legea Educatiei Nationale nr.
1/2011, la inceputul fiecarui an universitar, se procedeaza la reclasificarea studentilor, dupa
cum urmeaza:

a. Se identifica cifra de scolarizare pentru locurile finantate prin granturi de studii, alocate la
admiterea n ciclul de studii respectiv (licenta / master);

b. Se stabilesc: numarul de locuri finantate prin granturi de studii alocate pentru cazurile sociale
(nu mai mult de 15% din totalul locurilor finantate prin granturi de studii) i termenul de
depunere a actelor doveditoare pentru ocuparea acestor locuri, de catre Consiliul Facultatii;c.
Studentii care se incadreaza 1n categoria “cazuri sociale” (care indeplinesc conditiile pentru
acordarea burselor sociale, conform Regulamentului de acordare a burselor) depun la
secretariatul facultatii, pana la termenul stabilit, cereri insotite de acte doveditoare ; comisia de
acordare a burselor la nivel de facultate verifica indeplinirea de cdtre studenti a conditiilor
pentru incadrarea in categoria cazuri sociale

d. Se realizeaza clasificarea studentilor din categoria cazurilor sociale, pentru fiecare an de
studii In parte, pe domenii si programe de studii, in ordinea descrescatoare a punctelor obtinute
in anul de studii anterior, conform cifrei stabilite la lit. b. (atunci cand numarul lor este mai
mare decat numarul locurilor alocate pentru aceasta categorie);

e. Punctele se obtin prin insumarea produselor dintre fiecare nota acordata la fiecare disciplina
din planul de Invatdmant (nu se vor lua in calcul disciplinele facultative) si numarul de credite
aferent astfel Incat, pentru 60 de credite sa se obtina intre 300 si 600 de puncte; prin exceptie,
in cazul in care nu se completeaza locurile de la buget, pot ocupa locuri subventionate si
studentii care obtin sub 300 de puncte;

f. Din reclasificare sunt eliminati studentii in regim cu taxa care nu indeplinesc conditiile pentru
ocuparea unui loc finantat prin granturi de studii (studentii care studiaza pe locuri subventionate
la o altd facultate, studentii care au studiat pe locuri subventionate si studiaza la a doua
facultate);



g. Studentul care studiaza pe locurile subventionate si care solicita Intreruperea studiilor pana
la data de 1 decembrie a anului universitar in curs, la reluarea studiilor 1si pastreaza locul
subventionat si nu va intra in procesul reclasificarii.

h. Studentul care studiaza pe locurile subventionate si care solicita intreruperea studiilor dupa
data de 1 decembrie a anului universitar In curs reia studiile cu taxa si nu va intra in procesul
reclasificarii.

i. Studentii finantati prin granturi de studii care au beneficiat de prelungirea scolaritatii din
motive medicale in anul universitar precedent, la reluarea studiilor isi pastreaza forma de
finantare si nu intrd in reclasificare.

J- Studentii transferati de la alte universitati / facultdti / forme de invatamant / programe de
studii intrd in procesul de reclasificare pe baza situatiei scolare din anul de studii anterior;

k. Se realizeaza clasificarea celorlalti studenti, in ordinea descrescatoare a punctelor obtinute
n anul de studii precedent, conform regulilor stabilite la lit. e;

I. Rezultatele reclasificarii se afiseaza, impreuna cu termenul de contestatii;

m. Se intocmesc dispozitiile decanului privind clasificarea tuturor studentilor pe ani de studii,
programe de studii si forme de finantare (grant de studii / taxa).

Art.44 (1) Cel mult 5% din numarul studentilor cu frecventa dintr-un program de studii
universitare de licenta pot parcurge, cu aprobarea consiliului facultatii, doi ani intr-un singur
an, cu exceptia ultimului an de studii, in conditiile prevazute de regulamentele de organizare si
desfasurare a programelor de studii si cu respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Creditele obtinute in avans se pot reporta in semestrele urmatoare, conform optiunii
studentului.

(3) Durata studiilor universitare poate fi mai scurtd decat durata maxima prevazuta de lege,
daca studentul suplimenteaza, in fiecare an universitar, numarul minim de credite.

(4) Optiunea formulata este irevocabila.

Capitolul VI

Intreruperea studiilor, prelungirea de scolaritate, exmatricularea,
reinmatricularea si mobilitatea academica

VI.1. Tntreruperea studiilor

Art.45 (1) Activitatea profesionald a studentului din invatdmantul universitar cu frecventa,
frecventa redusa si invatdmant la distantda, i1n mod normal, trebuie sa fie continud pe intreg
parcursul numarului de semestre stabilit prin planul de Tnvatdmant.

(2) La cererea motivata a studentului, decanul facultatii poate aproba, o singurd datd pe
parcursul studiilor, intreruperea duratei scolaritatii.

Art.46 (1) In urmatoarele situatii:

a) cazuri medicale, atestate prin certificate medicale relevante, din care sa reiasa recomandarea
intreruperii studiilor, Insumand cel putin 60 de zile de repaos medical etc;

b) participarea sportivilor de performanta la programe speciale de pregatire si la competifii
nationale si internationale;

¢) perioada de maternitate si ingrijire a copilului;

d) din motive personale,



decanul facultatii poate aproba, dupa caz, intreruperea studiilor sau prelungirea scolaritatii.

Art. 47 Studiile se pot intrerupe, pe tot parcursul anului universitar in cazurile prevazute la Art.
43, lit. f)

Art. 48 Studentul care a Intrerupt studiile, la reluarea acestora, va indeplini eventualele obligatii
scolare de diferenta, rezultate in urma modificarii planurilor de invatamant, si va beneficia de
recunoasterea examenelor promovate, pana la momentul Intreruperii, in baza Sistemului de
credite transferabile.

Art.49 (1) Studenta gravida la cerere poate beneficia de intrerupere a scolaritatii.

(1Y) Studentii beneficiaza, in baza cererii si a actelor doveditoare, de o perioada de prelungire
cu o durata echivalentd cu durata concediului acordat pentru cresterea si ingrijirea copilului,
stabilitd de lege.

(2) Aceasta perioada de prelungire a scolaritatii nu intrd sub incidenta art. 222 din Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011.

(3) La reluarea studiilor, studentul va sustine eventualele diferente aparute prin modificarea
planului de invatdmant si va beneficia de recunoasterea examenelor promovate pand la
momentul intreruperii duratei de scolarizare, in baza Sistemului de credite transferabile.

Art.50 (1) Pe perioada intreruperii studiilor, studentul pierde toate drepturile conferite de
calitatea de student.
(2) Facultatea emite dispozitia de intrerupere a studiilor. O copie a acesteia se Inmaneaza
studentului 1n cauza.

V1.2. Exmatricularea
Art.51 Exmatricularea se poate realiza la initiativa studentului sau la initiativa facultatii.

Art.52 Exmatricularea la cerere

(1) Studentul care solicita, din motive personale, retragerea de la studii va fi exmatriculat, cu
mentiunea «la cerere» in dispozitia de exmatriculare si in Registrul Matricol.

(2) Studentul depune, la secretariat, o cerere-tip in nume propriu. Rectorul Universitatii aproba
si emite dispozitia de exmatriculare, in baza cererii avizate de conducerea facultatii.

Art.53 Exmatricularea din initiativa facultatii

(1) Facultatea poate propune exmatricularea unui student daca acesta se afla intr-una din
urmatoarele situatii:

- nu a depus, la secretariat, fisa de inscriere in an, in termen de 30 de zile de la inceperea anului
universitar;

- nu a Indeplinit conditiile de promovare;

- in caz de frauda sau de comitere a altor abateri grave de la prevederile regulamentelor
Universitatii;

- nu a achitat, dupa perioada de scoatere din evidentd, taxa de scolarizare datorata;

- nu a depus actele de studii, la secretariat, Tn conformitate cu prevederile legale in vigoare.
(2) Pentru neplata taxei, in termenul stabilit prin contractul de studii, studentul care studiaza pe
locuri cu taxa va fi scos din evidenta, la propunerea facultatii.

(3) In cazul achitirii taxei, in termen de 30 de zile de la data scoaterii din evidenta, studentul
isi va relua calitatea de student, cu avizul conducerii facultatii.

(4) Studentul care nu-si achita taxele, in termen de 30 de zile de la data scoaterii din evidenta,
va fi exmatriculat.



Art.54 Exmatricularea pentru frauda

(1) Studentul care Tncearca sa promoveze probele de evaluare (examene, colocvii, proiecte,
teste, etc.) prin frauda va fi exmatriculat, prin dispozitia Rectorului, la propunerea Consiliului
Facultatii. Consiliile facultatilor pot aduce precizari suplimentare (explicatii, nuantdri, ori
detalieri), 1n spiritul intolerantei fatd de frauda universitara prevazut in Carta Universitatii din
Bucuresti si in Codul de etica al UB).

(2) Este considerata frauda oricare dintre urmatoarele situatii:

a) plagiatul si autoplagiatul (reciclarea unor lucrari deja prezentate si evaluate);

b) copierea, in orice mod, a rezolvarii subiectelor de la alti studenti;

¢) comunicarea, prin orice mijloace, cu persoane aflate in afara sau in interiorul salii de
examinare, 1n scopul rezolvarii subiectelor;

d) accesarea, in orice mod, a unor surse de informare privind materia de examen, neautorizate
de examinator / comisia de examinare, indiferent daca acestea au fost sau nu utilizate in timpul
probei de evaluare;

e) detinerea de tiparituri sau alte inscrisuri contindnd surse de informare privind materia de
examen, neautorizate de examinator / comisia de examinare, indiferent daca acestea au fost sau
nu utilizate in timpul probei de evaluare;

f) detinerea de mijloace electronice de comunicare sau de informare sau care permit
comunicarea sau informarea, indiferent de natura acestora (telefoane mobile, PDA-uri,
notebook-uri, ceasuri etc.) si indiferent daca acestea au fost sau nu utilizate in timpul probei de
evaluare;

g) schimbarea subiectului / subiectelor de examinare, neautorizata de examinatori / comisia de
examinare, in scopul fraudarii examenului sau colocviului;

h) inlocuirea lucrarii scrise, redactate la examen sau colocviu, cu o lucrare pregétitd anterior
intrarii la examen sau colocviu;

1) fabricarea datelor (modificarea fictivd a informatiilor ori concluziilor si falsa citare din surse
inexistente);

J) substituirea de persoana.

k) activarea, utilizarea sau accesarea oricarei alte cdi sau oricarui alt mijloc de comunicare decéat
cel indicat de examinator pentru sustinerea prin mijloace electronice a examenului sau
colocviului, in timpul acestei sustineri.

(21) Tentativa de frauda este asimilata fraudei si din punctul de vedere al regimului sanctionator.
(3) Frauda si modul de realizare a acesteia vor fi consemnate intr-un referat ce se va intocmi pe
loc (de indata ce s-a constatat frauda) de catre examinator/comisia de examinare daca examenul
se desfdsoara fizic sau ulterior dar nu mai tarziu de 30 zile, daca examenul se desfasoara pe o
platforma elcetronica

(3") Titularul disciplinei (comisia de examinare) intocmeste, pe loc, un proces-verbal de
constatare a fraudei pe care 1l inainteaza conducerii facultatii/departamentului

(39) In catalogul de examen se consemneazi, in dreptul numelui studentului, nota 1 (unu) si
cuvantul “frauda”, urmate de semnaturile examinatorilor si de data.

(4) Inscrisul doveditor al fraudei sau, dupa caz, mijloacele tehnice prohibite vor fi retinute de
examinator / comisia de examinare.

(4Y) In cazul desfasurarii examenului/colocviului prin mijloace electronice, frauda si tentativa
de frauda pot fi sesizate si ulterior desfasurarii acestuia, de catre (i) administratorul de sistem,
care informeaza pe examinator si pe decan asupra fraudei constatate, sau (i1) decanul facultatii,
din oficiu, in cazul existentei unor indicii privind fraudarea examenului/colocviului.

(5) Referatul de constatare a fraudei, semnat de examinator / comisia de examinare si insotit,
daca este cazul, de inscrisurile sau mijloacele tehnice folosite, se transmite decanului facultatii



care va aduce aceasta situatie in discutia Consiliului Facultatii. Propunerea de exmatriculare se
face de cétre examinator / comisia de examinare, nsusitd de decanul facultatii.

(6) Studentul exmatriculat pentru frauda nu beneficiaza de recunoasterea studiilor.

(7) Pentru a-si primi actele, studentul exmatriculat prezinta, la secretariatul facultatii, fisa de
lichidare din care trebuie sa reiasa faptul ca nu are datorii fatd de universitate, carnetul de
student si legitimatia de transport.

(8) Studentul exmatriculat primeste actele personale aflate la dosar, o copie a dispozitiei de
exmatriculare si semneaza pe fisa de lichidare pentru primirea actelor.

VI1.3. Reinmatricularea

Art.55 (1) Studentul exmatriculat poate fi reinmatriculat o singura data pe durata studiilor,
numai pe locuri cu taxa si cu conditia ca programul de studii de la care a fost exmatriculat sa
scolarizeze in anul universitar in care solicita reinmatricularea. Tn cazuri bine motivate, se poate
aproba o a doua reinmatriculare.

(2) Studentul va depune, la secretariatul facultatii, o cerere-tip prin care solicita
reinmatricularea, precum si diplomele de studii si o copie conformd cu originalul dupa
certificatul de nastere (daca acestea au fost ridicate in urma exmatricularii).

(3) Cererile pentru reinmatriculare se depun in perioada 1 - 15 septembrie, la secretariatul
facultatii.

(4) Secretariatul facultatii transmite cererile avizate de catre Decanul facultatii la Serviciul
Scolaritate al Universitatii.

(5) Reinmatricularea se poate face, prin dispozitia Rectorului, numai la facultatea si programul
de studii de unde a avut loc exmatricularea.

(6) Studentul va face dovada achitérii taxei de reinmatriculare si va primi de la secretariatul
facultatii, sub semnatura, pana cel mai tarziu pe data de 1 noiembrie, o copie a referatului
privind echivalarile si diferentele.

Art.56 Reinmatricularea studentilor se realizeaza astfel:

(a) studentul exmatriculat, care a obtinut minim 50% din numarul total de credite aferent
perioadei de scolarizare pe care a parcurs-0, poate fi reinmatriculat intr-un an de studii superior
celui din care a fost exmatriculat. Studentul trebuie sa achite taxa de reinmatriculare si taxa
anuala de scolarizare;

(b) studentul exmatriculat, care a obtinut sub 50% din numarul total de credite aferent perioadei
de scolarizare pe care a parcurs-o, poate fi reinmatriculat in acelasi an de studii din care a fost
exmatriculat. Studentul trebuie sa achite taxa de reinmatriculare si taxa anuala de scolarizare;
(c) studentul exmatriculat pentru neachitarea taxei de scolarizare, precum si studentul retras de
la studii, dupa parcurgerea procedurilor de reinmatriculare, se supun acelorasi exigente de la
literele a si b;

(d) studentul exmatriculat din anul I de studii nu poate fi reinmatriculat. Acesta isi poate relua
studiile numai printr-un nou examen de admitere;

(e) studentul exmatriculat pentru frauda sau pentru alte abateri grave de la disciplina
universitara (reglementate in Carta si regulamentele Universitatii din Bucuresti) nu mai poate
fi reinmatriculat la Universitatea din Bucuresti pe o perioada de trei ani.

Art.57 Studentul care a fost exmatriculat a doua oard nu mai poate fi reinmatriculat dar poate
sustine un nou examen de admitere, cu posibilitatea echivaldrii examenelor promovate si a
transferului Tntr-un an de studii superior.

Art.58 Studentii scolarizati conform Legii nr. 84/1995 si care au fost exmatriculati sau care s-
au retras de la studii nu pot fi reinmatriculati. Ei pot redobandi statutul de student numai in



urma unei noi proceduri de admitere, cu posibilitatea recunoasterii competentelor dobandite
anterior si transformate in credite si pe baza sustinerii diferentelor conform planului de
invatdmant in vigoare.

Art.59 Pentru echivalarea examenelor promovate si pentru stabilirea examenelor de diferenta,
se parcurg urmatoarele etape:

- cel mai tarziu pana la data de 15 octombrie, studentul depune, la secretariatul facultatii, cererea
de transfer intr-un an superior, cu recunoasterea si echivalarea disciplinelor promovate;

- comisia de recunoastere si echivalare a studiilor stabileste disciplinele din planurile de
invatamant ale anilor promovati care vor fi echivalate (note si credite), precum si disciplinele
pentru care se vor sustine examene de diferenta;

- referatul de echivalari si/sau diferente, intocmit si semnat de membrii Comisiei de
recunoastere si echivalare a studiilor, este Tnaintat spre aprobare decanului facultatii;

- studentul primeste, sub semnaturd, un exemplar al referatului de echivalare;

V1.4. Mobilitatea academica

Art.60 (1) Potrivit legii, mobilitatea academica reprezinta dreptul studentilor de a li se
recunoaste creditele transferabile dobandite, Tn conditiile legii, la alte institutii de invatamant
superior acreditate/autorizate provizoriu din tara sau din strainatate sau la alte programe de
studii din cadrul aceleiasi institutii de Tnvatamant superior. Mobilitatea poate fi interna sau
internationald, respectiv definitiva sau temporara, pentru toate formele de invatamant.

(2) Prevederile privind mobilitatea academica interna definitiva se aplica si in cazul studentilor
proveniti  din  statele membre ale Uniunii  Europene, Spatiul Economic
European si din Confederatia Elvetiana.

(3) Pentru tarile terte, se aplicd prevederile acordurilor bilaterale si ale acordurilor
internationale in materie, In vigoare la data efectuarii mobilitatii.

Art.61 Tipuri de mobilitate :

(1) Mobilitatea interna temporara

- Studentul poate beneficia de mobilitate interna temporara intre doud institutii de invatamant
superior acreditate / autorizate provizoriu, dupa caz.

- Compatibilitatea curriculei se realizeaza anterior Inceputului perioadei de mobilitate, iar
recunoasterea creditelor de studii transferabile dupa sférsitul acesteia, in baza regulamentelor
institutiilor de invatamant superior implicate.

- Mobilitatea interna temporard in cadrul ,,Consortiului Universitaria” este reglementata printr-
un regulament distinct.

(2) Mobilitatea internationalia temporara

- In Universitatea din Bucuresti, mobilitatea internationald temporard se realizeazi in
conformitate cu reglementarile ce privesc programul Erasmus+.

- Mobilitatea internationald temporara pe cont propriu reprezintd mobilitatea temporara
efectuata in afara cadrului stabilit de programul Erasmus+.

- Mobilitatea internationald temporard pe cont propriu se realizeaza cu acceptul
institutiei de invatamant superior acreditate / autorizate provizoriu de provenienta, respectiv
primitoare.

- In cazul mobilititilor academice internationale temporare, recunoasterea creditelor
transferabile se realizeaza de catre institutiile de Tnvatdmant superior acreditate / autorizate
provizoriu de provenientd, respective primitoare, in temeiul autonomiei universitare.

(3) Mobilitatea definitiva (transferul)

Mobilitatea definitiva se realizeaza prin dispozitia Rectorului Universitatii.



Art.62 (1) Studentul poate beneficia de mobilitate academica definitiva (transfer) de la o
forma de invatamant la alta, de la un program de studii la altul, de la o facultate la alta sau de
la o universitate de stat acreditatd sau o universitate privata din exteriorul tarii la Universitatea
din Bucuresti, tindndu-se seama de prevederile sistemului de credite transferabile si de
compatibilitatea planurilor de invatamant.

(2) In toate cazurile, subventia, daci existi, urmeazi studentul.

(3) Mobilitatea academica definitiva se poate realiza la inceput de semestru, dupa primul
semestru si pana la sfarsitul penultimului semestru si numai de la o facultate/domeniu/program
de studii la alta facultate/ domeniu/ program de studii avand acelasi numar total de credite de
studiu transferabile obligatorii, din aceeasi ramura de stiinta.

(4) Mobilitatea academica definitiva se poate realiza numai dacad studentul a fost declarat
promovat, in conformitate cu planul de invafamant si cu respectarea criteriilor de performanta
stabilite de catre fiecare facultate si numai in limita locurilor alocate pentru seria respectiva, cu
respectarea capacitatii de scolarizare.

(5) Mobilitatea academica definitiva poate fi efectuata, ca urmare a demersului studentului, in
urmatoarele conditii:

- in baza unor acorduri interinstitutionale;

- numai cu acceptul institutiilor de invatamant superior acreditate / autorizate provizoriu, dupa
caz, de provenienta, respectiv primitoare. Acceptul interinstitutional consta in completarea si
semnarea unei cereri-tip de mobilitate.

(6) Aprobarea mobilitatii are urmatoarea succesiune si este de competenta:

- decanului facultatii, in cazul mobilitatii / transferului de la un program de studii la altul sau
de la o forma de Invatamant la alta, in cadrul aceleiasi facultati. Mobilitatea se realizeaza prin
dispozitia decanului facultatii;

- decanului faculttii la care studentul doreste sa obtind mobilitatea academica definitiva,
respectiv a decanului facultdtii de unde pleaca studentul si a Rectorului, in cazul mobilitétii de
la o facultate la alta din cadrul Universitatii din Bucuresti,

- decanului facultatii la care studentul doreste sa obtina mobilitatea academicd definitiva si a
decanului facultdtii de unde pleacd studentul, a Rectorului Universitatii din Bucuresti si a
Rectorului de unde pleaca/vine studentul.

(7) Cererea de mobilitate se intocmeste in 2 exemplare si se depune la secretariatul facultatii
care urmeaza sa primeasca studentul, de regula Tnainte de inceperea semestrului.

(8) Cererea de mobilitate trebuie sd contina avizele decanului si rectorului de unde pleaca
studentul, iar pe verso trebuie sd existe situafia scolard a solicitantului si forma de finantare,
semnate de secretarul sef al facultatii. Cererea trebuie sa fie stampilata si datata.

Art.63 In cazul in care numarul cererilor de mobilitate este mai mare decat numarul locurilor
disponibile la programul de studii respectiv (in cadrul capacitatii de scolarizare), se va tine
seama de situatia scolara a solicitantilor (ordinea de clasificare).

Art.64 Dispozitia de mobilitate, emisa in urma aprobarii mobilitatii definitive a studentului
(in copie), se transmite unitatii de Invatdmant de unde vine studentul, cu solicitarea transmiterii
actelor de studii catre facultatea la care s-a transferat (diploma de bacalaureat; diploma de
licentd; situatia scolard pe ani de studii/suplimentul la diploma de licentd - cu urmatoarele
mentiuni: forma de finantare la care a studiat studentul; daca a beneficiat sau nu de bursa,
categoria, precum si anii universitari/semestrele n care a beneficiat de aceasta; certificatul de
nastere in copie conforma cu originalul).



Art.65 Comisia de recunoastere si echivalare a studiilor, din cadrul facultatii care primeste
studentul transferat, stabileste:

a. recunoasterea sau echivalarea examenelor si a creditelor;

b. examenele de diferentd, astfel incat studentul transferat sd fie adus la acelasi plan de
invatamant cu studentii seriei la care se transfera. Daca facultatile implicate au incheiat un
Protocol, prin care sunt de acord sd recunoasca reciproc anii de studii promovati de catre
studentii carora li s-au aprobat mobilitdti academice, indiferent de structura planurilor de
invatdmant, situatia scolara a studentului primit prin transfer este recunoscuta integral pentru
anii de studii promovati;

c. perioada de sustinere a examenelor de diferentd (dar nu mai mult de doud semestre
consecutive).

Art.66 (1) Studentul transferat care nu reuseste, pe parcursul a maxim 2 semestre, sa finalizeze,
in perioada stabilitd, examenele de diferenta si sa acumuleze creditele prevazute in planul de
invatamant, va fi exmatriculat.

(3) Examenele de diferentd se sustin in conditiile art. 222 din Legea Educatiei Nationale nr.
1/2011 (cu taxa), in cuantumul stabilit de Senatul Universitatii.

Art. 67 Studentul admis prin concurs de admitere in anul | poate solicita trecerea intr-un an
superior, in baza scolaritatii anterioare. In acest caz, va depune cererea de transfer, insotita de
documentele justificative (situatie scolard, supliment la diploma etc.), pdna la data de 15
octombrie a anului universitar respectiv.

Capitolul VII
Recompense si sanctiuni

VI1I1.1. Recompense

Art.68 Pentru performante deosebite 1n activitatea profesionald si stiintifica, studentul poate fi
recompensat prin:

1. acordarea diplomei de merit, in formatul aprobat de Universitate si cu respectarea regimului
juridic al actelor de studii, la propunerea Consiliului Facultatii, pentru cel mult 5% din numarul
total al absolventilor, in conditiile prevazute prin regulament specific al Universitatii;

2. burse speciale (de merit, de performantd), in conformitate cu reglementdrile in vigoare
privind atribuirea acestora;

3. alte forme de premiere, stabilite de Consiliul Facultétii si aprobate de Senatul Universitatii,
din fondurile proprii in regim de autofinantare (burse extracurriculare), in conformitate cu
reglementdrile Universitatii din Bucuresti.

VIIL.2. Sanctiuni

Art.69 (1) Nerespectarea de cétre student a indatoririlor ce decurg din prezentul Regulament,
din Codul drepturilor si obligatiilor studentului, din Codul de etica si deontologie universitara
precum si a prevederilor cuprinse in Carta Universitatii din Bucuresti atrage dupa sine aplicarea
urmatoarelor sanctiuni:

a) avertisment;

b) suspendarea dreptului la bursa, pe o perioada determinata;

¢) revocarea dreptului de a locui n camin;

d) revocarea dreptului de a participa la reclasificarea pentru obtinerea unui loc bugetat

e) exmatricularea, cu sau fara drept de reinmatriculare.



(2) Sanctiunile de la literele a) — c) se aplica de catre Consiliul Facultatii, iar cea de la literele
d) si e) de catre Rector, la propunerea Consiliului Facultatii.

Art.70 Sanctiunile se aplica 1n functie de gravitatea abaterilor, de repetarea lor, de conditiile n
care au fost savarsite. Ele pot fi contestate, la organul imediat superior, in termen de 30 de zile
de la comunicare.

Art.71 Exmatricularea din motive profesionale nu poate fi contestata.

Art.72 Rectorul poate anula, cu aprobarea Senatului Universitatii, un certificat sau o diploma
de studii atunci cand se dovedeste ca acesta / aceasta s-a obtinut prin mijloace frauduloase sau
prin incalcarea prevederilor Codului de etica si deontologie universitara.

Art.73 Studiile efectuate in cadrul programului de studii intrerupt ca urmare a exmatricularii
datorate incalcarii prevederilor Codului de etica si deontologie universitara, nu pot fi
recunoscute in cazul unei noi inmatriculari (prin sustinerea unui nou concurs de admitere).

Capitolul VIII
Finalizarea studiilor

VIII.1. Consideratii generale

Art.74 (1) Studentii care Indeplinesc conditiile de promovare a ciclului de studii universitare
de licentd sau de master dobandesc calitatea de absolventi si au dreptul sa participe la examenele
de finalizare a studiilor.

(2) Examenele prevazute se organizeaza si se desfasoara pe baza unui regulament propriu
aprobat de senatul universitar si care respecta metodologia-cadru, aprobata prin ordin al
ministrului educatiei.

Art.75 Examenele de finalizare a studiilor Tn Tnvatamantul superior, pentru ciclurile de studii
universitare de licentd si master, sunt urmatoarele:

A) examenul de licentd (pentru ciclul de studii universitare de licentd) sau examenul de
diploma (pentru invatamantul din domeniul stiintelor ingineresti);

B) examenul de disertatie (pentru ciclul universitar de master).

Art.76 Inscrierea candidatilor la examenele de finalizare a studiilor se efectueaza, de reguld, cu
5 - 10 zile Tnainte de inceperea acestora, in functie de calendarul propriu al fiecarei facultati.

Art.77 (1) n fiecare an universitar, examenele de finalizare a studiilor se pot organiza in cele
trei sesiuni aprobate de Senatul Universitdtii (de reguld iunie, septembrie si februarie).

(2) Tematica examenelor de finalizare trebuie sa fie aceeasi (neschimbatd) pentru sesiunile din
vara si din toamna ale anului universitar curent precum i sesiunea din iarnd a anului universitar
urmator.

(3) Comisiile pentru examenele de finalizare sunt propuse de catre departamente, sunt avizate
de Consiliul Facultatii si aprobate de Rectorul Universitdtii. Comisiile 1si pot pastra
componenta si pentru sesiunea de iarna (luna februarie) a anului universitar urmator.



Art.78 (1) In cazul nepromovirii examenelor de finalizare a studiilor (sau a unei probe din
cadrul examenului de finalizare), absolventul se poate prezenta la o sesiune ulterioara, cu
obligatia achitarii unei taxe, in cuantumul stabilit de Senatul Universitatii.

(2) In cadrul examenului de licentd nepromovat, recunoasterea unei probe promovate in
sesiunile anterioare se face numai la cererea absolventului si cu aprobarea conducerii facultatii.
Tn caz contrar, probele vor fi repetate.

(3) Examenul de licenta integral promovat, examenul de diploma si examenul de disertatie nu
pot fi repetate odata ce au fost promovate.

Art.79 (1) Absolventul invatdmantului superior care nu a promovat examenul de finalizare a
studiilor poate primi, la cerere, un certificat de studii si foaia matricola.

(2) Certificatul de studii se poate elibera, la cerere, si absolventilor care au promovat programul
de studii, dar nu doresc sa sustina examenul de finalizare.

Art.79 Tn cazul in care una sau mai multe probe ale examenului de finalizare se desfisoara in
sistem electronic, organizarea desfasurarii probei/probelor se decide de Consiliul facultatii, cu
respectarea prevederilor art. 17 alin. (8%).

VIIIL.2. Examenul de licenta / diploma

Art.80 (1) Examenul de licenta / diploma consta, de reguld, in doud probe si anume:

a) Proba 1 - Evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate (proba scrisa);

b) Proba 2 - Prezentarea si sustinerea lucrarii de licenta / proiectului de diploma.

(2) Lafiecare proba, examinarea se incheie prin acordarea unor note de la 10 la 1. Media minima
de promovare a fiecarei probe este 5.00, iar media minima de promovare a examenului de
licentd este 6.00. Consiliile facultatilor pot reglementa modul de luare in calcul a notei
coordonatorilor la proba prevazuta la al. 1 lit b).

(3) Candidatii la examenul de licenta / diploma trebuie sa prezinte, la inscriere, un certificat de
competentd lingvistica intr-o limba de larga circulatie internationala, eliberat de departamentul
de profil al institutiei organizatoare sau de catre o altd institutie specializatd, recunoscuta de
departamentul de profil.

(4) Absolventilor care au promovat examenul de licenta / diploma li se elibereaza Diploma de
licenta si Suplimentul la diploma.

VIIL.3. Examenul de disertatie

Art.81 (1) Examenul de disertatie consta in sustinerea lucrarii de disertatie, in sedinta publica,
in fata comisiei de disertatie.

(2) In cazul programelor de studii desfasurate intr-o limba de circulatie internationala,
sustinerea publica a lucrarii de disertatie se face in limba respectiva. Pentru programele de studii
in limba roména sustinerea lucrarii se face obligatoriu in aceeasi limba

(3) Lucrarea de disertatie si sustinerea acesteia se evalueaza cu note de la 1 la 10, ca medie
aritmeticd a notelor acordate de catre fiecare membru al comisiei. Pentru a promova,
absolventul trebuie sa ob{ind o medie mai mare sau egald cu 6.00. Consiliile facultatilor pot
reglementa modul de luare in calcul a notei coordonatorilor.

(4) Absolventilor care au promovat examenul de disertatie li se elibereaza Diploma de master
si Suplimentul la diploma.

Art.82 (1) Coordonatorii stiintifici ai lucrarilor de licenta, diploma si disertatie raspund in
solidar cu absolventii, autori ai respectivelor lucrdri, de asigurarea originalitatii continutului
acestora.



(2) Este interzisa comercializarea de lucrari stiintifice, in vederea facilitarii falsificarii de catre
cumparator a calitatii de autor al unei lucrari de licenta, de diploma, de disertatie.

Capitolul IX
Dispozitii finale si tranzitorii

Art.83 (1) Prezentul regulament a fost adoptat in sedinta Senatului Universitatii din Bucuresti,
la data de 21.09.2016 si intra in vigoare incepand cu anul universitar 2016/2017.

(2) Regulamentul este valabil pentru toti studentii Inmatriculati la Universitatea din Bucuresti,
la toate programele de studii universitare de licenta si de master, la toate formele de
invatamant.

Art.84 (1) Orice modificare adusa prezentului Regulament intra in vigoare la inceputul anului
universitar urmator.
(2) Regulamentul poate fi modificat numai cu aprobarea Senatului.

Art.85 Facultitile pot avea un regulament propriu de activitate profesionala a studentilor,
propus de Consiliul Facultatii si adoptat de Senatul Universitatii, prin care pun in aplicare
prezentul regulament si pot detalia si adapta prevederile acestuia la specificul propriu.

Art.86 Prezentul regulament se completeazi cu prevederile Cartei Universititii. In caz de
conflict, intre prevederile prezentului regulament si cele ale Cartei Universitatii prevaleaza
acestea din urma.

Art. 87 Regulamentul abroga orice prevedere contrard adoptatd la acelasi nivel de forta juridica

PRESEDINTELE SENATULUI UNIVERSITATII DIN BUCURESTI,
Prof. univ. dr. Marian Preda



Anexd la Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor

Regulament privind organizarea si desfasurarea practicii
profesionale

|. Dispozitii generale

Art.1. Prezentul regulament se aplica studentilor Universitatii din Bucuresti (numita in
continuare Universitatea), in conformitate cu prevederile legale (Legea educatiei nationale nr.
1/2011, Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, Legea nr. 335/2013 privind
efectuarea stagiului pentru absolventii de invatdmant superior, Metodologia de evaluare
externd, standardele de referintd si lista indicatorilor de performantd a Agentiei Roméane de
Asigurare a Calitatii in Invatimantul Superior/2006, precum si cu Strategia Nationala pentru
Ocuparea Fortei de Munca 2014-2020 si Planul de actiuni pe perioada 2014-2020 pentru
implementarea strategiei).

Art.2. Scopul acestei metodologii este de a oferi un cadru unitar de organizare si desfasurare a
practicii profesionale a studentilor la nivel institutional.

Art.3. Principalii termeni specifici domeniului practicii profesionale sunt: organizatorul de
practica (universitatea), partenerul de practica (orice tip de organizatie publica sau privata
care poate oferi un mediu de valorificare a cunostintelor teoretice insusite de studenti,
practicantul (studentul) si tutorele (persoana desemnta de partenerul de practica care va lucra
cu practicantul).

Art.4. (1).Activitatile de practica profesionala vor fi derulate in baza acordurilor cu institutiile
partenere, in conformitate cu reglementdrile legale specifice invatdmantului superior,
standardelor ARACIS si strategiei institutionale.

(2). Acordurile cu institutiile partenere vor putea fi incheiate fie la nivel institutional, fie la nivel
de facultati, in vederea deruldrii activitatilor pentru studenti si absolventi si pot viza activitati
extracurriculare care contribuie la atingerea obiectivelor de insertie pe piata muncii si/sau de
crestere a angajabilitatii studentilor si absolventilor.

(3). In cadrul acordurilor cu institutiile partenere vor putea fi incluse aspectele cuprinse in cadrul
Strategiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca 2014-2020, precum si altele menite sa
contribuie la cresterea angajabilitatii studentilor si absolventilor si anume:

° colaborarea cu privire la stagiile pentru studenti si absolventi (dupa absolvirea
facultatii);

° posibilitatea de elaborare de campanii de informare cu privire la furnizarea stagiilor
pentru studenti si absolventi de Tnvatdmant superior;

° posibilitatea de organizare de actiuni de sensibilizare a agentilor economici din
comunitatea locald pentru organziarea de stagii pentru studenti si absolventi de invdtdmant
superior;

° cooperarea in vederea realizarii de targuri de oferte de muncd pentru studenti si
absolventi;

° realizarea de activitati de orientare si consiliere a studentilor, cu accent pe
constientizarea cerintelor pietei muncii si a oportunitdtilor pentru cariera;

° posibilitatea elaborarii de lucrari de licenta/diploma/disertatie solicitate de angajatori,
) cooperarea in vederea elabordrii si publicarii de rapoarte privind insertia absolventilor

de Invatdmant superior pe piata muncii,



° identificarea oportunitatilor de dezvoltare a competentelor de TIC;

° incurajarea studentilor sd participe la activitdti/evenimente care contribuie la
dezvoltarea de competente soft (soft skills) prin alocarea unui numar de ore reprezentand intre
10% si 20% din totalul de orelor de practica alocate prin planul de invatdmant. Asemenea
activitati/evenimente sunt organizate fie la nivel institutional, fie la nivel de facultati, cu
implicarea serviciilor specifice (de informare, orientare si consiliere) sau a altor resurse.

I1. Organizarea si desfasurarea practicii profesionale a studentilor

Art.5 (1). Activitatea de practica, inclusd in planurile de invatdmant, este obligatorie si
constituie conditie de promovare, in conformitate cu standardele comisiilor specifice ARACIS.
(2). Practica profesionala, ca activitate desfasuratd de studenti, se regaseste in planurile de
invatdmant ale facultatilor. Tipurile de practicad profesionalda sunt identificate la nivelul
structurilor programelor de studii, in functie de necesitatile si cerintele specifice acestora, in
vederea implementarii cerintelor standardelor de calitate ale ARACIS.

(3). Elementele de reglementare a practicii profesionale in planurile de invatdmant sunt
specifice programului de studii, ciclului de studii si se caracterizeaza prin duratd, numar de
credite si forma de evaluare diferite.

Art.6 (1) Practica studentilor se organizeaza si se desfasoara in baza unui acord de parteneriat,
de tipul unui contract-cadru de colaborare sau a unei conventii specifice, incheiate intre
organizator si partenerul de practica. In baza acestui document, vor fi incheiate conventii de
practica individuale, pentru fiecare practicant.

(2) Initierea unei colaborari, in vederea organizarii si efectudrii practicii profesionale, poate fi
realizatd la nivel de Universitate sau la nivel de facultate/departament/program de studii dar, in
toate situatiile, acordul/contractul-cadru/conventia cuprinde ca semnatar, obligatoriu, decanul
facultatii iar, daca este cazul, si un reprezentant al acesteia — director departament, profesor
coordonator responsabil de practica. Conventiile individuale ale studentilor, incheiate in baza
acordurilor cadru, cuprind ca semnatari decanul (si dacd este cazul si un alt reprezentant al
facultatii), practicantul si partenerul de practica.

(3). La nivel institutional, activitatile cu partenerii din mediul de afaceri vor putea fi
reglementate prin acordul cadru atasat prezentei metodologii.

Art.7 (1). Acordurile cu institutiile partenere vor putea cuprinde urmatoarele mentiuni:

- este permisa utilizarea datelor de identificare institutionala ale partenerului pe materialele
informative referitoare la activitdtile organziate in comun, in conditiile legii;

- prezentul acord de colaborare nu conferd partilor semnatare obligatia de a-si acorda, in mod
reciproc, exclusivitate;

- activitatile prezentului acord de colaborare pot fi completate/modificate pe parcusrul derularii
colabordrii, cu acordul ambelor parti, printr-un act aditional.

(2). Acordul cu institutiile partenere trebuie sa includa cel putin o persoana de contact.

Art.8 (1). La nivel institutional, activitatea de practicd profesionald este analizatd si
monitorizatd la nivelul institutional, prin departamentele de specialitate. Aceaste structuri ofera
facultatilor suport de specialitate Tn procesul de coordonare a activitatii de practica profesionald,
precum si a activitatilor extracurriculare care contribuie la cresterea angajabilitatii studentilor
st absolventilor.



Art.9 (1). Este necesar ca practica profesionald a studentilor sa fie completata cu un modul de
orientare, consiliere sau dezvoltare personala, la alegerea studentilor, destinat insusirii unor
cunostinte In domeniul pietei muncii (sesiuni de pregatire a portofoliului de angajare, simularea
interviului de angajare, participarea la evenimente de cariera sau la targuri de job-uri etc.), prin
intermediul programelor/parteneriatelor/proiectelor diferitelor structuri institutionale din
Universitate.

(2). Activitatile recunoscute la nivelul serviciilor de informare, orientare si consiliere sunt:

° participarea la sedinte de consiliere in carierd, consiliere vocationald, consiliere
educationala (individuald sau de grup);

° participarea la programe de evaluare psihologica si aptitudinala;

) consiliere pentru stagii de voluntariat si pentru stagii de formare;

° informare assupra rutelor educationale (consiliere de grup sau individuald);

° workshop/training de consiliere in carierd (alegerea rutei educationale, plan de cariera,
decizie de cariera, CV, scrisoare de intentie, prezentare si simulare de interviu);

° workshop/training de formare si dezvoltare personald — comunicare, management de

proiect, managementul timpului, managementul resurselor personale, tehnici si practici de
negociere, managementul schimbarii, leadership si teambuilding, managementul stresului si al
invatarii, antreprenoriat si consultantd antreprenoriald organizate de cétre departamentele
Universitatii sau de catre parteneri acreditati prin parteneriate;

° programe derulate 1n partenerial cu partenerii Universitatii care ofera stagii de practica
sau programe de internship dispusi sa colaboreze si prin alte tipuri de activitati (programe de
formare derulate in companii, ca mai sus, puse la dispozitia studentilor);

° participarea la evenimente de tipul Zilelor Carierei sau a unor workshop-uri sustinute de
companii $i institutii partenere ale Universitatii, precum si la Intdlniri de tipul prezentarii de
compantt,

° participarea la targuri de joburi;

° participarea la realizarea unor studii asupra insertiei profesionale sau a analizelor de
nevoli pentru studenti;

° realizarea portofoliului personal pentru piata muncii (CV, scrisoare de

intentie/motovatie, scrisoare de multumire, chestionar de evaluare a nevoii de consiliere, analiza
SWOT, identificarea aptitudinilor, abilitatilor si capacitdtilor personale, in raport cu facultatea
urmatd si cu locul de munca, fisd de abilitati transferabile, realizarea planului de cariera
individual);

° (pentru studentii facultatilor eligibile) participarea la cursuri de orientare si consiliere
profesionala si de cariera, recunoscute la nivel national sau derulate la nivelul unor proiecte
europene/nationale/institutionale.

Art.10 (1). Partenerii institutionali sunt acceptati in calitate de colaboratori externi ai
Universitatii. Recunoasterea practicii profesionale a studentilor si absolventilor, se face la
nivelul facultatilor/programelor de studii, urmarindu-se compatibilitatea studiilor cu domeniile
de activitate practica in care vor fi integrati studentii/absolventii.

(2). In vederea recunoasterii compatibilititii intre programele de studii si domeniile de activitate
ale partenerului de practica, facultatile asigura evaluarea capacitatii acestuia din punct de vedere
logistic, tehnic, tehnologic si organizatoric. In acest sens, la nivelul facultitilor pot fi elaborate
modalitati specifice de evaluare, metodologii si proceduri specifice.

(3) Facultatea 1si asuma responsabilitatea de a oferi stagii de practica in proportie de

minim 30% din numarul studentilor al caror program de studii cuprinde si acest tip de
activitate, din care cel putin 50% in afara universitatilor.



Art.11. Descrierea activitatii de practica profesionala se realizeaza in cadrul fisei disciplinei,
care cuprinde caracteristicile acestei activitdti, reflectate in planul de invatdmant dar si
principalele elemente de continut pe care studentii si le insusesc in perioada de practica, precum
si forma de evaluare si descrierea acesteia.

Art.12. Activitatea de practica profesionala este evaluata, la finalul perioadei de stagiu, de catre
partenerul de practica, impreund cu responsabilul/profesorul coordonator de practica din
facultate.

Art.13. Evaluarea activitdtilor se va face pe baza unor documente si proceduri operationale
specifice. Documentele in baza carora se poate face evaluarea studentilor/absolventilor pot fi
urmatoarele:

- adeverinte si liste de prezenta, cu specificarea numarului de ore si a unei descrieri a
activitatilor;

- rapoarte individuale de eveniment vizate de catre organizatorii din universitate/facultati sau
partenerii acestora;

- portofoliile individuale pentru piata muncii, vizate de catre responsabilul de practica, realizate
ca urmare a participarii la evenimente de tipul celor precizate mai sus.

Art.14. Evaluarea si notarea finala a studentului se realizeaza la nivelul programului de studii
pe care 1l parcurge, in conformitate cu fisa disciplinei.

Art.15. Notarea activitatii studentilor se face de catre cadrul didactic responsabil cu derularea
stagiului de practica, pe baza documentelor cuprinse in dosarul studentului.

Art.16. in cadrul Portofoliului de practica la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de
practica in cadrul programelor de studii universitare de licentd sau masterat, competentele
identificate pe perioada stagiului de practica pot include categorii de hard si soft skills specifice
domeniului de activitate.

I1I. Dispozitii finale

Art. 17. (1). Orice situatie specifica legata de organizarea si desfasurarea practicii
profesionale a studentilor/absolventilor va face obiectul procesului decizional la nivelul
structurilor care gestioneazd domeniile programelor de studii de unde provin studentii.

(2). Acest regulament va putea fi modificat fard a afecta anexa la Regulament reprezentand
Acordul cu partenerii din mediul de afaceri si invers.

Art.18. Prezentul Regulament privind organizarea si desfasurarea practicii profesionale a
studentilor a fost aprobat in sedinta

Rector,



MODEL

ACORD DE COLABORARE

Avand in vedere cerintele Legii educatiei nr. 1/2011, Standardele ARACIS de asigurare a
calitatii si Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education
Area, care genereaza necesitatea constituirii unor conditii menite sa asigure:

@ posibilitatea studentilor/absolventilor de a cunoaste cerintele pietei muncii;
o capacitatea studentilor/absolventilor de a se adapta cerintelor angajatorilor;
o posibilitatea studentilor/absolventilor de a fi indrumati in directia unei mai bune insertii

pe piata muncii;
se incheie prezentul acord de colaborare intre:

Universitatea din Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, Bd. Mihail Kogéalniceanu, nr. 36 - 46,
sector 5, cod 050107, tel.: + (4021) 307 73 00 +40-21- 315 71 87, fax: + (4021) 313 17 60,
www.unibuc.ro, reprezentata prin Rector -

si
...., CU sediul in Bucuresti, str......... nr......, sector .., CUIL: ........... , tel: (+4)021 ....; fax (+4)021

..... , site, reprezentatd prin Director - .......
care, de comun acord, au hotarat urmatoarele:

ART. 1 Obiectul si scopul acordului

Obiectul prezentului acord de colaborare il reprezinta desfasurarea de actiuni si evenimente, cu
rol in dezvoltarea de competente transversale si abilitati antreprenoriale, in vederea derularii
unor activitati de interes reciproc.

Scopul acordului de colaborare 1l reprezinta dezvoltarea proceselor din mediul universitar si
mediul de afaceri, In vederea asigurarii unei mai bune insertii pe piata muncii a studentilor si
absolventilor.

ART. 2 Activitati principale

Activitatile principale derulate in baza prezentului acord de colaborare sunt:

1. Planificarea, organizarea si coordonarea in parteneriat, a unor evenimente pe teme si
domenii de interes comun, inclusiv concursuri pentru studenti/absolventi;

2. Implicarea, in parteneriat, in proiecte si programe de cercetare-dezvoltare in domenii de
interes comun;

3. Crearea si derularea In comun a unor programe de sustinere a insertiei pe piata muncii
a studentilor/absolventilor si de crestere a angajabilitatii pe piata muncii In general si in
domeniul studiat/absolvit, Tn special;

4. Atragerea studentilor in activitati generatoare de competente transversale (Soft skills);

Activitatile specifice derulate in baza prezentului acord de colaborare sunt:



1.

2. organizarea de campanii de informare cu privire la furnizarea stagiilor pentru studentii
si absolventii de invatamant superior

3. organizarea de actiuni de sensibilizare a agentilor economici din comunitatea locala
pentru organizarea de stagii pentru studentii si absolventii de invatamant superior, eventual prin
diseminarea exemplelor de buna practica

4. realizarea de targuri de oferte de munca pentru studenti si absolventi

5. realizarea de activitati de orientare si consiliere a studentilor, cu accent pe
congtientizarea cerintelor pietei muncii si a oportunitatilor pentru cariera

6. elaborarea de lucrari de licentd/diploma solicitate de potentiali angajatori

7. cooperarea 1n elaborarea si publicarea de rapoarte privind insertia absolventilor de
invatamant superior pe piata muncii

8. identificarea oportunitatilor de dezvoltare a competentelor de TIC

ART. 3 Obligatiile Universitatii din Bucuresti sunt urmatoarele:

1. Desemnarea reprezentantilor mediului universitar care sa duca la indeplinire scopul si
obiectul prezentului acord de colaborare;
2. Punerea la dispozitie, In limita posibilitatilor, a spatiilor necesare desfasurarii

evenimentelor organizate in baza prezentului acord, in conditiile legii si fard afectarea
programului academic;

3. Asigurarea necesarului de cadre didactice si a reprezentantilor centrelor specializate, in
conditiile legii, in organizarea si derularea evenimentelor comune, initiate si derulate in baza
prezentului acord, fard afectarea obligatiilor din cadrul programului academic;

4. Promovarea, in conditiile legii, a evenimentelor initiate si derulate in baza prezentului
acord de colaborare, in randul studentilor; activitatile de promovare vor fi derulate pe baza
acordului tuturor partenerilor;

S. Atragerea studentilor si implicarea lor In activitatile si evenimentele dedicate proceselor
de insertie si angajabilitate;

6. Utilizarea datelor de identificare institutionald ale partenerului ..., pe materialele
informative referitoare la activitatile organizate in comun, in conditiile legii;

ART. 4 Obligatiile ...... sunt urmatoarele:

1. Desemnarea reprezentantilor mediului de afaceri care sa duca la indeplinire scopul si
obiectul prezentului acord de colaborare;

2. Oferirea de suport logistic sau de resurse specifice disponibile, pentru desfasurarea
evenimentelor derulate Tn baza prezentului acord de colaborare;

3. Implicarea specialistilor din mediul de afaceri in organizarea si derularea evenimentelor
comune;

4. Promovarea prin toate canalele de informare (in mass-media) a evenimentelor sustinute
n baza prezentului acord de colaborare in mediul de afaceri; activitatile de promovare vor fi
derulate pe baza acordului ambilor parteneri;

5. Facilitarea interactiunii studentilor/absolventilor si a cadrelor didactice cu asociatiile
reprezentative din mediul de afaceri, in proiecte si domenii de interes comun;



6. Acceptarea unui anumit numar de studenti in stagii de practica, atat in timpul facultatii,
cat si dupa absolvirea acesteia;

7. Posibilitatea de a solicita si primi, in conditiile legii, studii de cercetare/studii de caz sau
lucrari de licentd/diploma;
8. Utilizarea datelor de identificare institutionald ale partenerului Universitatea din

Bucuresti, numai pe materialele informative referitoare la activitatile organizate in comun, in
conditiile legii;

ART. 5 Incetarea acordului de colaborare
Prezentul acord de colaborare poate inceta in urmatoarele cazuri:

1. prin acordul scris al partilor semnatare;
2. din initiativa temeinic motivata a uneia dintre parti, cu un preaviz de 30 de zile calendaristice;
3. la termenul pentru care a fost incheiat;

ART. 6 Dispozitii finale:

1. Activitatile prezentului acord de colaborare pot fi completate/ modificate pe parcursul
derularii colaborarii, cu acordul ambelor parti, printr-un act aditional;

2. Prezentul acord de colaborare se incheie pe o perioada de 3 (trei) ani de la data semnarii,
cu posibilitatea prelungirii prin acordul partilor, prin act aditional.

3. Prezentul acord de colaborare nu confera partilor semnatare obligatia de a-si acorda, in
mod reciproc, exclusivitate.

4. Eventualele neintelegeri dintre parti, vor fi solutionate pe cale amiabild iar in caz

contrar, vor fi supuse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Prezentul acord de colaborare s-a incheiat astdzi, in data de............cccooen.e.... , in doud exemplare
originale.

Persoanele de contact ale partenerilor sunt:

- pentru Universitatea din Bucuresti —  Director Departamentul de Consiliere si Orientare
pentru Cariera, mail marian.craciun@g.unibuc.ro, tel. 0744 244 030.

- pentru - , functie , mail , tel.

Universitatea din Bucuresti L
Rector

Directia Generald Administrativa

Directia Juridica


mailto:marian.craciun@g.unibuc.ro

Legislatie

1. Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 18/10.01.2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

2. Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, publicatd in Monitorul Oficial
al Roméaniei, Partea I, nr. 614/7.07.2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. OUG nr. 133 /2000 privind invatamantul universitar si postuniversitar cu taxa, publicatad in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 465/25.09.2000, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. HG nr. 404/2006 privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de masterat,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 319/10.04.2006;

5. Ordinul MECTS nr. 3617/2005 privind aplicarea generalizatd a sistemului european de
credite transferabile;

6. Ordinul MECTS nr. 3666/2012 privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor
studentului publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 225/4.04.2012;

7. Ordinul MEN nr. 651/2014 pentru aprobarea Metodologiei privind mobilitatea academica a
studentilor;

8. Legea nr. 224/2005 - pentru modificarea art. 5 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
133/2000 privind Invatdmantul universitar si postuniversitar de stat cu taxd, peste locurile
finantate prin granturi de studii;

9. Carta Universitatii din Bucuresti;

10. Procedurile de: inmatriculare; exmatriculare; reinmatriculare; mobilitate academica etc;
11. Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor;

12. Legea nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant superior;
13. Metodologia de evaluare externd, standardele de referintd si lista indicatorilor de
performanta a Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca 2014-2010;

14. Planul de actiuni pe perioada 2014-2020 pentru implementarea strategiei Agentiei Nationale
pentru Ocuparea Fortei de Munca



