Stagii de formare profesionala in cadrul Programului
Erasmus 2018-2019

In Sedinta de Biroului Executiv al Consiliului de Administratie din data de 18 februarie 2019 a
fost aprobatd lansarea selectiei pentru stagii de mobilititi pentru formare profesionalia in
cadrul Programului ERASMUS, in perioada aprilie — iulie 2019, cu finantare din fonduri
ERASMUS 2018-2019, capitolul Staff Training (S.T.T.), pentru un numar total de 50 mobilitati

pentru Universitatea din Bucuresti.

Conform deciziei B.E.C.A.., aceasta selectie de mobilitati de formare profesionala Erasmus

pentru 2018-2019 este destinati personalului didactic-auxiliar si personalului didactic cu

functii si/sau responsabilitiati administrative in facultati.

Scopul acestor deplasari reprezintd schimbul de experienta ale personalului UB cu birourile de
profil din cadrul institutiilor partenere ERASMUS, in special in domeniul relatiilor internationale
si al gestiondrii administrative a studentilor si cadrelor didactice din strainatate (ERASMUS si
internationali), conform parteneriatelor incheiate cu acest scop (din lista disponibild la

adresa https://www.unibuc.ro/destinatii_stt_valabile _2018-2019/).

Stagiul de formare va fi finantat din fonduri ERASMUS pentru un numir de minim 4 zile,
maxim 7, din care minim 2 zile consecutive de activitati de formare (minim 8 ore) si maxim 2
zile pentru transport (o zi inainte si o zi dupa stagiul de mobilitate). Durata stagiului finantat

va fi calculatad luand in considerare perioada stagiului acceptatd de institutia gazda.

Finantarea ERASMUS reprezintd o suma forfetara compusa dintr-un grant alocat pentru
subzistenta (conform baremelor zilnice pe tiri din tabelul de mai jos) si un grant pentru
transport international, in functie de numarul de kilometri pana la localitatea de destinatie
(conform calculatorului on-line de distanta, disponibil pe website-ul Comisiei Europene la

adresa http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.

Baremele zilnice pentru subzistenta (,,per diem”) pentru fiecare tara de destinatie sunt:


https://www.unibuc.ro/destinatii_stt_valabile_2018-2019/
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Suma/zi

Tara gazda

EUR
Danemarca, Finlanda, Irlanda, Islanda, Liechtenstein, Luxemburg, Norvegia, 180
Suedia
Austria, Belgia, Cipru, Grecia, Germania, Franta, Italia, Malta, Olanda, Portugalia, 160
Spania
Bulgaria, Cehia, Croatia, Estonia, Letonia, Lituania, FYRO Macedonia, Polonia,

140

Slovacia, Slovenia, Ungaria, Turcia

Grantul (suma forfetara) acordat pentru transportul international, conform distantei pana in

orasul universitatii gazda (precizata in tabelul de acorduri Erasmus semnate), este:

0]

0]

0]

Distante intre 10 si 99 km — 20 euro/pers.
Distante intre 100 si 499 km — 180 euro/pers.
Distante intre 500 si 1999 km — 275 euro/pers.
Distante intre 2000 si 2999 km — 360 euro/pers.
Distante intre 3000 si 3999 km — 530 euro/pers.
Distante intre 4000 si 7999 km — 820 euro/pers.

Candidatii pot depune la Biroul ERASMUS+ al UB péna la data de 20 martie 2019 dosarele

pentru selectie, respectiv :

e Curiculum vitae, format Europass, intr-o limba straina,

e Scrisoare de intentie/motivatie, intr-o limba straina (care sd contind obiectivele si valoarea
adaugata a moblitatii, rezultate estimate si impactul lor, relevanta cu Programul
ERASMUS a activitatii desfasurate in mod curent),

o Atestat de cunoastere a unei limbi strdine (copie),

e Plan de activitati de formare profesionala pe durata stagiului Erasmus: de completat
formularul Staff Mobility for Training - Mobility Agreement (disponibil la
adresa https://www.unibuc.ro/staff-mobility-for-training-mobility-agreement-2018-
2019/), semnat de seful ierarhic superior; formularul trebuie sa contind activitatile propuse
a se desfasura in institutia gazda si departamentul administrativ de profil,

o Lista optiunilor de institutii gazda pentru mobilitatea Erasmus (3 optiuni in ordinea
preferintei, alese din lista de parteneriate incheiate pentru stagii de formare profesionala


https://www.unibuc.ro/staff-mobility-for-training-mobility-agreement-2018-2019/
https://www.unibuc.ro/staff-mobility-for-training-mobility-agreement-2018-2019/

Erasmus, disponibila la adresa https://www.unibuc.ro/destinatii_stt valabile 2018-
2019/),

Copie dupa cartea de identitate.

adeverinta de la facultate pentru functia si/sau responsabilitatea administrativa detinutd de
candidat (nu este necesara in cazul decanilor, prodecanilor, directorilor de departament si
responsabililor Erasmus) — conform modelului atasat.

Criteriile de selectie pentru mobilitati de formare profesionala 2018-2019 sunt urmatoarele:

|. Evaluarea dosarului — punctaj de la 1 la 50, 50 reprezentand maximum, repartizat astfel:

1.

2.

Curiculum vitae, format Europass, intr-o limba straina — punctaj de la 1 la 10, 10
reprezentand maximum,

Scrisoare de intentie / motivatie, intr-o limba straina — punctaj de la 1 la 10, 10
reprezentand maximum,

Atestat de cunoasterea unei limbi straine (certificat/diploma) — punctaj de la 1 la 10, 10
reprezentand maximum,

Plan de activitati de formare profesionald pe durata stagiului — punctaj de la 1 la 10, 10
reprezentand maximum,

Relevanta cu Programul ERASMUS a activitatii desfasurate in mod curent — punctaj de la
11a 10, 10 reprezentand maximum.

I1. Inverviu (intr-o limba3 striind) — punctaj de la 1 la 50, 50 reprezentdnd maximum, repartizat

astfel:

1.
2.

3.

Cunoasterea unei limbi straine — punctaj de la 1 la 20, 20 reprezentand maximum,
Relevanta activitdtii administrative a candidatului pentru dezvoltarea capacitdtii de
internationalizare a UB — punctaj de la 1 la 20, 20 reprezentand maximum.

Motivatie pentru mobilitate — punctaj de la 1 la 10, 10 reprezentand maximum.

Selectia dosarelor va avea lor in data de 22 martie 2019, iar dupa selectia dosarelor candidatii

declarati admisi vor fi convocati pentru interviu (intr-o limba straina).

Comisia de selectie este compusa din:

— Presedinte comisie de selectie — Conf. Dr. Sorin Costreie (Prorector Relatii Internationale),

— Membrii comisiei de selectie: Ec. Aida Alexandroaia (Director General Administrativ Adjunct),

Alina Cristovici (Coordonator Institutional Erasmus si Director Relatii Internationale).

Ulterior deciziei comisiei de selectie, candidatii pot depune contestatii privind selectia in termen

de 2 zile lucratoare de la data afisarii rezultatelor selectiei.

Titularii stagiilor de mobilitate pentru formare profesionali vor depune la Biroul Erasmus+,

Tn termen de 30 zile de la data finalizarii selectiei, urmitoarele documente:


https://www.unibuc.ro/destinatii_stt_valabile_2018-2019/
https://www.unibuc.ro/destinatii_stt_valabile_2018-2019/

— Scrisoarea de acceptare pentru perioada stagiului de formare Erasmus, semnata de institutia
gazda,

— Plan de activitati de formare profesionala, aprobat si semnat de institutia gazda,

— Cererea de deplasare internationald Erasmus,

— Contractul financiar STT (de trimis electronic pe e-mail).

Tnainte de plecare in stagiu, se acorda un avans in valoare de 80% din totalul grantului
acordat, restul de 20% fiind platit la intoarcerea din stagiu, In urma depunerii documentelor

justificative la Biroul Erasmus+ si a completarii chestionarului de satisfactie al Comisiei Europene.

Documente de furnizat la intoarcerea din stagiu:
— certificat de prezentd, semnat si stampilat de institutia gazda,
— bilete de transport international (inclusiv tichete de imbarcare / boarding pass),

— raport de activitate.



