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Aprobat,
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Prof. univ. dr. Marian Preda

ANUNT
privind ocuparea posturilor vacante

Introducere:

Prezentul anunt de selectie a fost elaborat in baza Ordinului ministrului educatiei nr.
3801/09.03.2023 cu privire la aprobarea Procedurii operationale privind angajarea de
personal pe proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile pentru Universitatea din
Bucuresti.

Legislatie aplicabila:
e Legea educatiei nationale nr. 1/2011, Codul muncii si celelalte acte normative incidente;
e Active Citizens Fund Romania Ghidurile Solicitantilor — Apel 7, Runda 2- conditii
generale si specifice;
e Ghidurile Solicitantului — conditii generale si conditii specifice;
e Contractul de finantare si anexele acestuia.

Scurta descriere a proiectului:

Scop:
Reducerea decalajelor educationale dintre romi si populatia majoritara la nivelul
invatdmantului universitar din Romania.

Scopul proiectului ,,Advocacy pentru un invatamant universitar incluziv”’ este de a contribui
la atingerea outcome-ului ACF ,,grupurile vulnerabile au capacitate crescutd” prin sprijinirea
justitiei sociale si incluziunii romilor la nivel universitar, astfel incat romii sa detina sanse si
abilitati crescute de integrare pe piata muncii ti de reprezentare a comunitatilor.

A. Calendarul concursului

Etapa Descriere Perioada

1. Publlf:are.al anup‘gglm p}‘lVlfld organizarea concursului pe 12.04.2023
website si la avizierul institutiei

2. Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor la Directia
Resurse Umane si verificarea documentelor din dosar 13.04.2023-24.04.2023

2 Verificarea conformitatii dosarelor de concurs 25.04.2023

4. Evaluarea dosarelor de candidatura.
Afisarea rezultatelor evaluarii dosarelor 26.04.2023

Obs.: In situatia in care la concurs s-a inscris o singurd persoand,



UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

Soseaua Panduri, Nr. 90, Sector 5,

Cod postal 050107, Bucuresti, Romania

Tel: +40(21)307 73 76; +40(21) 307 73 47; +40(21) 307 73 95
Fax: +40(21)313 95 75

comisia de concurs o poate declara admisa fara parcurgerea etapei
interviu, in baza evaluarii dosarului.

Depunerea contestatiilor privind evaluarea dosarelor 27.04.2023
Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 28.04.2023

7. Afisarea rezultatelor finale/ Sustinerea interviului 02.05.2023, Soseaua Panduri

nr. 90, sector 5, cladirea
Rectorat

8. Afisarea rezultatelor privind interviul 03.05.2023

9. Depunerea contestatiilor la interviu 04.05.2023

10. | Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 05.05.2023

11.  Afisarea rezultatelor finale 08.052023

B. Desfasurarea concursului
In vederea derulrii activitatilor proiectului cu titlul ,, Advocacy pentru un invitimant
universitar incluziv” si cu nr. RO2020/ACF_A7_MM_27, Universitatea din Bucuresti
anunta scoaterea la concurs a postului vacant prevazut la capitolul B din prezentul anunt.
Concursul va consta 1n evaluarea dosarelor de concurs si un interviu.

Etapa I- Evaluarea dosarelor de concurs

Comisia de concurs va evalua dosarele de concurs sub aspectul indeplinirii conditiilor
specifice de ocupare a postului, stabilite in cererea de finantare. Notarea candidatilor se va
face cu acordarea calificativului admis/respins.

Etapa a ll-a - Interviul

Interviul se desfisoari la data, ora si locul comunicat prin anuntul de concurs. in situatia in care la
concurs s-a inscris o singurd persoana comisia de concurs o poate declara admisa fard parcurgerea
etapei interviului, in baza evaludrii dosarului. In cadrul interviului se evalueaza capacitatea de a
realiza sarcinile si activitatile aferente postului, motivatia si disponibilitatea candidatilor pe baza
urmadtoarelor criterii:

* cunostinte profesionale;

» abilitati si aptitudini impuse de functie;

* motivatia candidatului.

Comisia de concurs stabileste punctajul maxim acordat pentru fiecare criteriu in parte. Punctajul
maxim pentru proba interviului este de 100 de puncte. In cadrul interviului nu se pot adresa intrebari
referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicala, religie, etnie, starea materiala,
originea sociald sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex. Intrebarile si raspunsurile se
consemneaza pe scurt secretarul comisiei de concurs.

Punctajul final acordat unui candidat este egal cu media aritmetica a punctajelor acordate de
membrii comisie de concurs. Stabilirea rezultatelor concursului Punctajul final se consemneaza in
centralizatorul final al concursului.

Se considera admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj final dintre candidatii care au
concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acesta sa fi obtinut punctajul minim necesar de 50 de
puncte.

Comunicarea si contestarea rezultatelor Rezultatele concursului se comunicd de secretarul
comisiei de concurs prin afisare la avizier si pe pagina de internet a institutiei. Candidatii nemultumiti
de rezultatele anuntate pot formula contestatii Tn maximum 1 zi lucrdtoare de la afigarea rezultatelor,
sub sanctiunea decaderii din acest drept. Contestatiile se depun la registratura UB si se solutioneaza in
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maximum 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere. Rezultatul la contestatii se
comunicd imediat dupa solutionare de catre secretarul comisiei prin afisare la avizier si pe pagina de
internet a institutiei

Comunicarea si contestarea rezultatelor

Rezultatele concursului se comunicd de secretarul comisiei de concurs prin afisare la
avizier si pe pagina de internet a institutiei.

Candidatii nemultumiti de rezultatele anuntate pot formula contestatii Tn maximum 1 zi
lucratoare de la afisarea rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Contestatiile se depun la registratura UB si se solutioneaza in maximum 2 zile lucratoare
de la expirarea termenului de depunere. Rezultatul la contestatii se comunica imediat dupa
solutionare de catre secretarul comisiei prin afisare la avizier si pe pagina de internet a
Institutier.

Posturile vacante si cerintele privind experienta si studiile:

Denumire  Cerinte pentru ocuparea Atributii

Nr.crt. post postului

Perioada de angajare

e Sprijin prin
activitati de
comunicare in
implementarea

Expert e Absolvent de studii proiectului:
campanie superioare coordoneaza
1. promavare: e Expericn{a in N campaniala g s finalizare concurs
masuri derularea de campanii nivelul P1,
afirmative si activ'ité'gi de organizeazi
P1 comunicare. evenimente,
intalniri de
comunicare pe
proiect

C. Continutul dosarului de participare

Nr. crt. Document

1 Cerere de inscriere la concurs (Model atasat)

Curriculum Vitae n format Europass

Documente privind studiile (Diplome, adeverinte, certificate)

Documente care atestd experienta generala si specifica solicitatd pentru ocuparea postului
Carte de identitate

Cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere referitoare la lipsa antecedentelor
penale (Model atasat)

o OB WD

D. Tematica si bibliografia specifice postului:
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1. Active Citizens Fund Romania Ghidurile Solicitantilor — Apel 7, Runda 2- conditii
generale si specifice.

E. Detalii privind depunerea dosarului
Dosarele de concurs se depun la sediul Universitatii din Bucuresti, Soseaua Panduri nr.
90, Sector 5, Bucuresti, Directia Resurse Umane, de luni pana joi in intervalul 8:30 — 15:30,
vineri 8:30 — 11:00.
Termenul limita de depunere al dosarelor este 24.04.2023, ora 15

Coordonator partener 1,

Conf. univ. dr. Darie Cristea



