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Universitatea din Bucuresti, doreste depunerea in calitate de solicitant a unui proiect de
crestere a numirului absolventilor de Invitimant tertiar universitar si non universitar care isi
gisesc un loc de munci in cadrul Programului Educatie si Ocupare, P07 ESO4.5. ,imbunititirea
calititii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si formare
pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini
dobindirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum
si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si a sistemelor de ucenicie (FSE+)"

In conformitate cu prevederile:

1. OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiari a fondurilor europene pentru perioada
de programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie
justa,

2. HGnr.829/2022 - Norme metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa

3. GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII GENERALE Programul Educatie si Ocupare (PEO)
2021-2027 aprobat prin ordin MIPE nr. 1244/2023, documente disponibile la
https://mfe.gov.ro/peo-21-27/.

4. Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,Promovarea dezvoltarii programelor de studii
tertiare de fnalti calitate, flexibile si corelate cu cerintele pietei muncii - STAGII
STUDENTI“ aprobat prin ordin MIPE nr. 2996/2023, documente disponibile la
https://mfe.gov.ro/peo-21-27/.
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Anuntul de selectie a partenerului privat are la baza urmatoarele principii:
> Transparenta;

Nediscriminarea;

Tratamentul egal;

Eficienta utilizarii fondurilor;

Legalitate;

Trasabilitate.

V VYV VY

Universitatea din Bucuresti, organizeaza procedura de selectie a unui (unu) partener privat
pentru un proiect in cadrul P07 ESO4.5. ,Imbunditdtirea calitdtii, a caracterului incluziv, a eficacitdtii
si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii
non-formale si informale, pentru a sprijini dobdndirea de competente-cheie, inclusiv de competente
de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si
a sistemelor de ucenicie (FSE+)".

Partenerul va fi selectat din randul angajatorilor, cu experienta specifica in domeniul resurselor
umane. In categoria ,angajatori” se poate incadra orice entitate care se incadreaza in definitia
partenerului de practica stipulata in Legea 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu
modificarile si completarile ulterioare sau in definitia organizatiei gazda / institutiei
organizatoare stipulata In legea nr. 176 /2018 privind internshipul, cu modicarile si completarile
ulterioare.

Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineasca partenerii pentru a fi selectati in vederea
constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare pentru proiectulului sunt
specificate in GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII GENERALE Programul Educatie si Ocupare
(PEO) 2021-2027 aprobat prin ordin MIPE nr. 1244/2023, documente disponibile la
https://mfe.gov.ro/peo-21-27/, si in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,Promovarea
dezvoltarii programelor de studii tertiare de inalta calitate, flexibile si corelate cu cerintele pietei
muncii - STAGII STUDENTI aprobat prin ordin MIPE nr. 2996/2023, documente disponibile la
https://mfe.gov.ro/peo-21-27/ cu modificarile si completarile ulterioare.

Partenerii trebuie sa contribuie financiar la implementarea proiectului, respectiv sa aiba alocate
cheltuieli eligibile din totalul cheltuielilor eligibile prevazute in bugetul proiectului,
corespunzator activitatilor in care este implicat fiecare partener, nefiind posibil ca un partener
si/sau solicitantul sa asigure partea de buget (contributie/asistenta financiara nerambursabila
sau/si contributie proprie) prevazuta pentru alt partener/care trebuie asigurata de alt partener.
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Program: ,Programul Educatie si Ocupare”

Prioritate: P07 ,Cresterea calitatii ofertei de educatie si formare profesionala pentru asigurarea
echitatii sistemului si o mai buna adaptare la dinamica pietei muncii si la provocarile inovarii si
progresului tehnologic”

Obiectiv specific: ES04.5. ,iImbunititirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacititii si a
relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii
non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de
competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de
formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+)“

Obiectivul general al proiectului propus este de a creste rata de participare a studentilor la
programele de invatare la locul de munca (ex. stagii de practicd, internship-uri etc.) din cadrul
parteneriatelor nou infiintate/dezvoltate care sa faciliteze insertia pe piata muncii a absolventilor
de studii universitare - oferta educationala optimizata prin parteneriat social, centrata pe formarea
si dezvoltarea de competente profesionale si transversale cerute pe piata muncii.

Scopul final al proiectului este de a oferi o tranzitie cat mai usoara a studentilor catre piata fortei de

munca

Principalele rezultate asteptate ale proiectului sunt:
1. 10 parteneriate sustenabile intre Universitatea Bucuresti si potentiali angajatori;
2. 300 de studenti participanti la stagii de practica organizate in cadrul proiectului
3. 1 studiu privind tendintele din domeniul muncii

4. 20 de programe educationale/ateliere organizate pentru studentii din grupul tinta

Titlul proiectului: Experienta directa in HR. De la teorie la practica pentru studentii
Universitatii Bucuresti
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Al - Implementarea de programe de formare/educationale pentru dezvoltarea
competentelor transversale (antreprenoriat, energie, economie circulara,

competente digitale etc)

A2 - Program de stagiu de practica pentru studenti

A3 -Realizarea de analize In vederea anticiparii unor nevoi orizontale de dezvoltare
a ofertei educationale (ex.: Al, digitalizare, big data, competente verzi etc.)

A4 - Managementul proiectului

A5 - Informare si publicitate

Partenerul

>

va fi implicat In urmatoarele activitati ale proiectului:

A1l - Implementarea de programe de formare/educationale pentru dezvoltarea
competentelor transversale (antreprenoriat, energie, economie circulara,
competente digitale etc)

A2 - Program de stagiu de practica pentru studenti

A3 - Realizarea de analize 1n vederea anticiparii unor nevoi orizontale de dezvoltare
a ofertei educationale (ex.: Al, digitalizare, big data, competente verzi etc.)
A4 - Managementul proiectului

Activitatile in care va fi implicat partenerul vor viza: organizarea si sustinerea de workshopuri

pentru studenti, organizarea de stagii de practica la sediul partenerului si facilitarea / identificarea

de angajatori pentru incheierea de noi parteneriate de practica, punerea la dispozitia proiectului a

cel putin unui expert cercetator pentru realizarea studiului / instrumentelor de cercetare / analiza

de date / raport

Universitatea din Bucuresti, organizeaza selectia unei entitati private cu personalitate juridica

inregistrate in Romania - angajator, cu experienta specificd In domeniul resurselor umane.
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Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineasca partenerul pentru a fi selectat in vederea
constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare pentru viitorul proiect, sunt
specificate In documentul Ghidul Solicitantului - Conditii Generale al Programului Educatie si
Ocupare 2021-2027, precum si in Ghidul Solicitatului - Conditii Specifice ,Promovarea
dezvoltarii programelor de studii tertiare de inalta calitate, flexibile si corelate cu cerintele pietei
muncii - STAGII STUDENTI“ publicate pe pagina Ministerului Investitiilor si Proiectelor
Europene, respectiv https://mfe.gov.ro/PE0-21-27/, cu modificarile si completarile ulterioare,

si anume:

v Solicitantul trebuie sa fie o organizatie legal constituitda in Romania, cu personalitate
juridica, conform legislatiei romanesti;

v Sa se incadreze in categoria de solicitant eligibil conform prevederilor Ghidului
Solicitantului Conditii Generale si cu prevederile subcapitolului 5.1.2 ,Categorii de

solicitanti eligibili“ si cu prevederile subcapitolului 5.1.3 ,Categorii de parteneri eligibili
din prezentul Ghid al Solicitantului Conditii Specifice;

v Saseincadreze in regulile generale de eligibilitate stabilite prin intermediul Tabelului nr.
2 ,Cerinte generale privind eligibilitatea Solicitantului si a Partenerilor definite prin
Ghidul Solicitantului Conditii Generale PEO;

v Sa nu se incadreze in situatiile prevazute in Tabelul 3 ,Situatii in care solicitantul sau
partenerul nu este eligibil pentru finantare“ definite prin Ghidul Solicitantului Conditii
Generale PEO.

v Are in obiectul de activitate activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care are
calitatea de partener;

Partenerul va fi selectat astfel incat sa desfasoare activitati relevante pentru domeniul proiectului,
in functie de obiectivele specifice ale apelului. In distributia bugetului proiectului (total cheltuieli
eligibile), pe fiecare membru al parteneriatului, se va tine cont de faptul ca, in mod obligatoriu,
bugetul gestionat de liderul de parteneriat (total cheltuieli eligibile asumate de liderul de
parteneriat) trebuie sa fie mai mare decat bugetul gestionat de oricare alt membru al
parteneriatului (total cheltuieli eligibile per partener), cu exceptia parteneriatelor intre institutiile
publice.

Partenerul nu trebuie sa se afle in situatiile de excludere/neeligibilitate, prevazute in cadrul
Ghidului Solicitantului - Conditii Generale, anume:
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v Este 1n situatie de criza financiara/ redresare financiara/ in stare de insolventa, conform
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiara si insolventa
unitatilor administrative teritoriale, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv
se afla intr-o procedura de insolventa conform Legii nr. 85/2014 privind procedurile de
prevenire a insolventei si de insolventd, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa
caz. In cazul partenerilor transnationali, se afla intr-o situatie similard reglementati la
nivelul cadrului legal aferent statului de provenienta.

v A suferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptata impotriva
legii, decizie formulata de o autoritate de judecata ce are forta de res judicata.

v Se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de
administrare judiciarg, are incheiate concordate, si-a suspendat/ intrerupt activitatea in
ultimii 2 ani dinaintea depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in
urma acestor situatii, sau se afla in situatii similare In urma unei proceduri de aceeasi
natura prevazute de legislatia sau de reglementarile nationale.

v Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului/partenerului au comis in conduita profesionala greseli grave, demonstrate
in instanta, pe care autoritatea contractanta le poate justifica.

v Seincadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, in
situatia In care obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor bugetare de
plata datorate in ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscala emis de Agentia
Nationalda de Administrare Fiscala.

v Se incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele locale, in
situatia in care obligatiile de plata nete depasesc 1/6 din totalul obligatiilor datorate la
bugetele locale in ultimul semestru incheiat.

v Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului/partenerului au fost condamnati printr-o hotarare definitiva pentru frauda,
coruptie, participare la o organizatie criminald sau la orice alte activitati ilegale in
detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor.

v Solicitantul/Partenerul si/sau reprezentantii acestuia legali/structurile de conducere a
acestora si persoanele care asigura conducerea solicitantului/partenerului se afla in
situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia
nationala si comunitara in vigoare.

v Se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI
responsabil sau a omis sa furnizeze informatii care ar putea avea ca efect incadrarea intr-
o situatie de neeligibilitate.
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Partenerul, organizatie privata, trebuie sa demonstreze ca are capacitate financiara pentru
implementarea proiectului din cadrul programului PEO.

IMPORTANT! O entitate cu personalitate juridicd nu poate participa in mai mult de 5 proiecte
in cadrul fiecdrui apel de proiecte din cadrul programului PEO, indiferent de calitatea sa de
partener sau solicitant. Daca se constatd cd un solicitant/partener se regdseste in calitate de
solicitant unic, lider de parteneriat, partener, in mai mult de 5 cereri de finantare in cadrul
acelui apel, cererile de finantare se resping de drept, doar din acest motiv si cererile de
finantare in cauzd nu vor mai intra in procesul de evaluare si selectie.

1. PROFILUL PARTENERILOR
Tipul organizatiei e Angajator privat
e Partenerul este angajator cu experienta specifica in
domeniul resurse umane;
Capacitate e Partenerul detine experienta in domeniul resurselor
operationala umane pentru intreprinderi

e Partenerul propune experti cu experientd relevanta

pentru activitatile in care va fi implicat.
e Partenerul detine o capacitate financiara in conformitate
cu 3. GHIDUL  SOLICITANTULUI - CONDITII
Capacitate financiara GENERALE Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-
2027, conform situatiilor financiar-contabile din ultimii

patru ani fiscali (2019, 2020, 2021 si 2022)

2. DOSARUL DE PARTICIPARE SI FORMA DE PREZENTARE
Dosarul de participare trebuie sa contina urmatoarele documente:

A. In copie, semnat, stampilat si certificat conform cu originalul de cdtre reprezentantul legal:
e Actele de iInfiintare si de dobandire a personalitatii juridice si documentele statutare
actualizate, certificat ONRC, precum si alte documente prin care se face dovada ca
participantul desfasoara actiuni relevante pentru necesarul de activitati cuprins in
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prezentul anunt de selectie;

e Extras actualizat din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor sau certificat emis de Judecatorie
sau Tribunal, care sa ateste numarul de inregistrare al organizatiei si situatia juridica a
organizatiei;

e Certificatul de atestare fiscala emis In conformitate cu prevederile Ordinului presedintelui
Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr. 3654 /2015 privind aprobarea procedurii de
eliberare a certificatului de atestare fiscald, a certificatului de obligatii bugetare, precum si
a modelului si continutului acestora. Solicitantului/partenerului NU i se poate acorda
finantarea nerambursabila solicitata daca se incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor
de plata restante la bugetele publice, Intr-una din situatiile In care obligatiile de plata nete
depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in ultimele 12 luni.

e (ertificatul de atestare fiscala emis in conformitate cu prevederile Ordinului comun, al
ministrului administratiei si internelor si ministrului finantelor publice nr.2052
bis/1528/2006 privind aprobarea unor formulare tipizate pentru stabilirea, constatarea,
controlul, incasarea si urmarirea impozitelor si taxelor locale, precum si a altor venituri ale
bugetelor locale, inclusiv pentru punctele de lucru. Certificatul trebuie sa fie Insotit de
Anexa privind verificarea eligibilitatii solicitantilor de fonduri externe nerambursabile
emisa in conformitate cu prevederile Ordinului comun, al ministrului administratiei si
internelor si ministrului finantelor publice, nr. 75/767/2009 privind aprobarea unor
formulare tipizate pentru activitatea de colectare a impozitelor si taxelor locale,
desfasurata de catre organele fiscale locale, in care trebuie sa fie precizat ca solicitantul se
incadreaza, la data intocmirii certificatului de atestare fiscald, In urmatoarea situatie:
"obligatiile de plata scadente nu depasesc 1/6 din totalul obligatiilor datorate in ultimul
semestru incheiat”.

e Situatiile financiare aferente exercitiilor financiare din ultimii 4 (patru) ani fiscali (bilanturi
contabile si recipisa pentru intervalul 2019, 2020, 2021 si 2022).

e Documente justificative prin care sa dovedeasca experienta in activitati de
formare/mentorat a studentilor de minimum 5 ani si care sa ateste indeplinirea
indicatorilor/rezultatelor aferente acestor activitati;

e Documente justificative prin care sa dovedeasca experienta in domeniul resurselor umane
pentru intreprinderi;

e (azierele judiciare ale reprezentatului legal/imputernicitului reprezentantului legal/
administratorului, precum si cazierul judiciar si fiscal al entitatii.

e In cazul reprezentirii prin imputernicit al reprezentantului legal, se va prezenta si
imputernicirea respectiva si CI-ul Imputernicitului.

Informatiile si documentele cuprinse In enumerarea sectiunii A trebuie sa fie
reale/actuale/valide la data limita de depunere a dosarului de participare.
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B. In original: - )

Anexa 1 - Cerere de participare completata si semnata;

Anexa 2 - Fisa partenerului completata si semnata, din care sa reiasa experienta si expertiza
entitatii, capacitatea financiara si operationala prin evidentierea veniturilor totale pe
ultimii 4 (patru) ani fiscali, conform situatiilor financiar-contabile, precum si valoarea
addugata pe care entitatea o poate aduce proiectului in vederea indeplinirii obiectivelor
sale.

e Anexa 3 - Declaratie pe propria raspundere ca entitatea nu se incadreaza in situatiile de
excludere stipulate In Ghidul Solicitantului;

e Anexa 4 - Declaratie pe propria raspundere (semnata si stampilata de catre reprezentantul
legal) prin care Isi asuma angajamentul de a asigura resursele financiare si umane necesare
in implementarea proiectului, pe toata durata de implementare a proiectului;

e (CV-urile format Europass in limba romana ale expertilor cheie propusi pentru functiile din
proiect, cu mentionarea domeniului de expertiza la rubrica “Locul de muncd vizat”, datate si
semnate de catre titulari pe fiecare pagina, precum si documente justificative pentru CV-
urile expertilor: diplome, certificate, atestate, extrase REVISAL, CIM-uri, adeverinte, care sa
ateste informatiile prezentate In CV (copie, semnat, stampilat si certificat conform cu
originalul) - cu toate documentele suport relevante pentru demonstrarea studiilor si
experientei specifice postului pentru care au fost nominalizati (copie, semnat, stampilat si
certificat conform cu originalul).

Documentele ce vor compune dosarul de participare trebuie sa respecte urmatoarele cerinte:
a) sa aiba toate rubricile completate

b) sa fie semnate de reprezentantul legal sau de persoana imputernicita
) cererea de participare sa aiba numar de inregistrare.
d) documentele vor fi prezentate si vor fi completate exclusiv in limba romana. In cazul in care

este necesara atasarea de documente elaborate in alta limba decat limba romana, candidatul are
obligatia de a atasa si o traducere legalizata in limba romana a documentului/documentelor emise
in alta limba.

Entitatile interesate pot solicita clarificari solicitantului cu maximum 3 zile lucratoare inainte de
termenul limita de depunerea dosarului de participare, iar acesta are obligatia de a raspunde, in
scris, In termen de cel tarziu o zi lucratoare inainte de termenul limita. Solicitarile vor fi transmise
prin e-mail catre contact@fse.unibuc.ro.

Pentru asigurarea trasabilitatii dosarului de participare candidatii trebuie sa se asigure de
transmiterea In intregime a dosarului de participare, prin forma de depunere aleasa, nefiind
permisa depunerea prin mijloace electronice prin intermediul unor solutii de transfer
documente/stocare in cloud, respectiv fragmentarea dosarului de participare prin multiple forme
de comunicare depuse prin oricare din mijloacele de participare utilizate: depunere la Registratura
Universitatii din Bucuresti, posta, curier, e-mail, fax. Nerespectarea acestei prevederi va conduce
automat la excluderea dosarului de participare din procesul de evaluare.
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3. INSCRIEREA PARTICIPANTILOR

a.Inscrierea candidatilor se face prin inregistrarea dosarului individual de participare la
Registratura Universitatii din Bucuresti, Sos. Panduri, nr. 90, sector 5, Bucuresti, sau prin
mijloace electronice (e-mail, fax etc)
Persoana de contact: Radulescu Georgiana - Elena
E-mail: contact@fse.unibuc.ro
Tel: +4021 305 46 80

Dosarul de participare poate fi depus in plic Inchis, intr-un singur exemplar, la Registratura
Universitatii din Bucuresti, adresa Sos. Panduri, nr. 90, sector 5, Bucuresti sau in format
electronic, pe adresa de e-mail contact@fse.unibuc.ro si datele de contact comunicate mai
sus. Se va preciza pe plic sau in subiectul e-mailului/fax-ului“Selectie partener pentru
proiectul Experientd directd in HR. De la teorie la practicd pentru studentii Universitatii
Bucuresti
Data limita de depunere a dosarelor individuale de participare este: 13.11.2023, ora 12:00
pentru depunerea pe suport hartie la Registratura Universitatii din Bucuresti, respectiv ora
24:00 daca documentele sunt transmise prin posta, curier sau prin mijloace electronice (e-
mail, fax etc). Dosarele depuse sub alta forma, la o altda adresa sau dupa data si ora limita
stabilite, nu vor fi luate in considerare in procesul de evaluare.
Registratura Universitatii din Bucuresti -Programul cu publicul:

Luni-Joi: 08:00 - 16:00

Vineri: 08:00 - 12:00

b. Procedura de selectie este deschisa la nivel national, adresandu-se tuturor candidatilor,

fara discriminare in functie de nationalitate, religie, gen etc., iar competitia intre candidati
se va asigura pe baza rezultatelor obtinute in urma evaluarii si aplicarii criteriilor de
selectie.

4. EXPERTII CHEIE PROPUSI

Candidatii vor depune CV-urile pentru pozitii de experti cu experienta in domeniul resurselor
umane. CV-urile aditionale prezentate pentru alte domenii decat cele in care va fi implicat

partenerul nu vor fi luate in considerare.

5. EVALUAREA DOSARELOR DE PARTICIPARE DECLARATE ELIGIBILE

Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile se face conform grilelor de evaluare
anexate. Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Vor fi declarati ,,Admisi” candidatii
care intrunesc un punctaj de minim 80 de puncte. Vor fi declarati ,Respinsi” candidatii care

intrunesc mai putin de 80 de puncte. Vor fi declarati castigatori candidatii ,,Admisi” care
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intrunesc numarul cel mai mare de puncte pentru categoria vizata.

Dosarele depuse sub alta forma, la o alta adresa sau dupa data si ora limita stabilite, nu vor fi

luate in considerare In procesul de evaluare.

Comisia de evaluare si selectie a partenerului evalueaza toate candidaturile primite din punct
de vedere al conformitatii cu criteriile de calificare, respectiv criterii de selectie prevazute in
grila de evaluare parte integranta a anuntului de selectie. Procesul de evaluare va urma
urmatoarele etape:

1. Verificarea administrativa a conformitatii dosarelor de inscriere in procesul de evaluare
a dosarului de participare;
2. Verificarea calitativa a dosarelor de inscriere in procesul de evaluare a dosarului de
participare.
Numai candidaturile care respecta criteriile administrative si de calificare - conformitate
administrativa - vor fi evaluate in conformitate cu criteriile de selectie calitativa specificate in
anuntul de selectie. In etapa de evaluare a conformititii administrative si a eligibilitdtii nu se pot
solicita clarificiri. In cadrul etapei de verificare administrativd, daci existd neconcordante in
documentele depuse sau exista documente lipsa sau incomplete/ilizibile acestea NU vor fi
solicitate printr-o scrisoare de clarificari. Neindeplinirea a cel putin unui criteriu de
calificare/conformitate administrativa, va declara candidatura neeligibila. Rezultatele etapei de
verificare calificare/conformitate administrativa NU pot fi contestate.

Daca comisia de evaluare considera ca o informatie lipseste sau nu este suficient de clara pentru a
permite intelegerea modalitatii de evaluare a gradului de indeplinire a criteriilor calitative din grila

de evaluare, impiedicand astfel obiectivitatea procesului de evaluare, se pot solicita cel mult 1 (unu)
set de clarificari. Candidatul va transmite clarificarile In conditiile si termenul limita specificate in
solicitarea de clarificari, in caz contrar se va continua evaluarea dosarului de participare numai pe

baza documentelor si a informatiilor existente.

In eventualitatea aparitiei situatiei de punctaj egal al candidaturilor evaluate departajarea se va

realiza conform capacitatii financiare ierarhizarea efectuandu-se in ordinea crescatoarea a valorii
cumulate a veniturilor aferente ultimilor 4 ani fiscali (2019, 2020, 2021 si 2022) conform situatiilor
financiar-contabile prezentate, fiind declarat Admis candidatul cu valoarea cumulata veniturilor cea

mai mare.

6. ANUNTAREA SI PUBLICAREA REZULTATELOR

Anuntarea rezultatelor procesului de evaluare si selectie a dosarelor individuale de participare

se face in termen de maximum 2 zile lucratoare de la data finala de depunere a dosarelor, prin
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publicarea acestora pe website-ul Universitatii din Bucuresti.

7. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Eventualele contestatii se pot depune in termen de maxim 1 zi lucratoare de la data comunicarii
rezultatelor. Contestatiile vor fi depuse in termenul si in conformitate cu indrumarile prezentate
in Raportul intermediar privind rezultatul procedurii de selectie, si in cadrul scrisorilor de
informare candidati cu nominalizarea exacta a criteriilor din grila pentru care se contesta
punctajul acordat, a paragrafului si paginii din dosarul de participare in care se regasesc
informatiile si sau documentele corespondente si realizarea unei justificari succinte a motivelor
ce stau la baza solicitarii de reevaluare a fiecarui criteriu contestat. Contestatia trebuie sa vizeze
explicit criteriile din grila de evaluare calitativa. Vor fi reevaluate doar criteriile contestate. Dupa
analizarea contestatiilor, rezultatele finale vor fi publicate pe website-ul Universitatii din

Bucuresti In termen de maximum 2 zile lucratoare.

Comisia de contestatii respinge automat contestatiile care:

- reclama faptul ca nu au fost receptionate solicitarile de clarificari, scrisoarea de informare
candidat sau nu au vizualizat Raportul intermediar privind rezultatul procedurii de selectie
publicate pe website-ul Universitatii din Bucuresti;

- este expediata de candidat dupa termenul stipulat in scrisoarea de informare candidat /
Raportul intermediar privind rezultatul procedurii de selectie publicat pe website-ul
Universitatii din Bucuresti.

In urma solutionirii contestatiilor se intocmeste Raportul final privind rezultatul procedurii de
selectie, care se va publica pe website-ul Universitatii din Bucuresti si se transmite adresa de

acceptare a partenerului selectat / partenerilor selectati.

8. CALENDAR PROCEDURA

Data publicarii anuntului de selectie parteneri 27.10.2023
Termen limita de depunere dosare candidatura parteneri (minim 10 | 13.11.2023
zile lucratoare de data publicarii anuntului)

Perioada evaluare dosare candidaturi 30.10.2023 -
15.11.2023
Publicarea rezultatelor intermediare 15.11.2023
Termen de depunere contestatii 17.11.2023
Termen de solutionare a contestatiilor 20.11.2023
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| Publicarea rezultatelor finale | 20.11.2023

9. Anexe
Anexa 1 - Cerere de participare
Anexa 2 - Fisa partenerului
Anexa 3 - Declaratie pe proprie raspundere privind situatiile de excludere
Anexa 4 - Declaratie de angajament privind capacitatea financiara si operationala
Anexa 5 - Grila de evaluare
Anexa 6 - Raport intermediar rezultat selectie partener
Anexa 7 - Scrisoare informare rezultat intermediar selectie partener
Anexa 8 - Raportul final procedurii de selectie
Anexa 9 - Scrisoare informare rezultat final selectie partener

Anexa 10 - Proces verbal final procedura selectie

Semnatura

Conf. univ. dr. Stan Oana Mara
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Anexa 1

Nr. inregistrare ....../ ...
CERERE DE PARTICIPARE

Denumire PartiCiPaAnt s s —————— ,
oL =T 1101 U5 o FO O ,
document de Infiintare: ... , Cod Unic de Inregistrare.........oouuee. ,
(070] 0 1 0 Y= 0 Loz ) o 01 o/ , deschis la Trezoreria/Banca
................................................................................... , TEPTeZeNtat de ... sssssses sesesny
posesor CI Serie ... 1\\J G ) CNP s
(o101 (o) 0 00 (o313 101 15 0 o LNPRR ;TN calitate de .o
TEelefON B D0 o - ¥ 1 i

solicit participarea la procedura de selectie de partener organizata de Universitatea din
Bucuresti pentru proiectul finantat prin Programului Educatie si Ocupare, P07 ES04.5.
,Jmbunatitirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacititii si a relevantei sistemelor de
educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si
informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusivde competente de
antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare
duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+)“ cu titlu provizoriu al proiectului: , Experienta
directa in HR. De la teorie la practica pentru studentii Universitatii Bucuresti,,

Semnatura

Data
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Anexa 2

FISA PARTENERULUI

Denumire partener

Cod Unic de Inregistrare

Nr. inregistrare Registrul Comertului

Anul infiintarii

Date de contact (adresa, tel., fax, e- mail)
Reprezentant legal (nume, pozitia in
organizatie)

Persoana de contact (nume, pozitia in
organizatie)

Detaliati mai jos experienta relevanta in domeniul antreprenoriat si activitati financiare, pentru
activitatile din cadrul proiectului in care veti fi implicati.

Activitati Experienta relevanta
A1l - Implementarea de programe de
formare/educationale pentru dezvoltarea
competentelor transversale
(antreprenoriat, energie, economie
circulara, competente digitale etc)

A2 - Program de stagiu de practica pentru
studenti

A3 - Realizarea de analize in vederea
anticiparii unor nevoi orizontale de
dezvoltare a ofertei educationale (ex.: Al,
digitalizare, big data, competente verzi etc.)

A4 - Managementul proiectului

1.1 Expertul propus pentru functia de coordonator partener are experienta in domeniul
RESURSELOR UMANE (dovedit prin CV si documentele justificative anexate) pentru
activitatile proiectului si atingerea indicatorilor proiectului.

Detaliati in sectiunea de mai jos experientd domeniul domeniul management si coordonare proiecte
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cu finantare nerambursabild (dovedit prin CV si si documentele justificative anexate) a expertului
propus
Raspuns criteriu 1.1

Criteriu1.2 Evaluarea calitativa a experientei expertilor propusi in domeniul stiinte
sociale/resurse umane conform CV-urilor propuse.

Detaliati in sectiunea de mai jos experientd minimd a expertilor propusi in domeniul stiintelor
sociale/resurse umane in conformitate cu CV-urile propuse pentru experti si se ataseaza document
justificativ asumat de catre reprezentatul legal (ex. declaratie/raport de activitate)

Raspuns criteriu 1.2

Vechimea organizatiei (ani/luni)
Experienta relevanta a organizatiei (ani/luni)

Veniturile totale 2019, conform situatiilor financiar-
contabile (lei)

Veniturile totale 2020, conform situatiilor financiar-
contabile (lei)

Veniturile totale 2021, conform situatiilor financiar-
contabile (lei)

Veniturile totale 2022, conform situatiilor financiar-
contabile (lei)

Valoarea totala a veniturilor 2019-2022, conform situatiilor T=
financiar-contabile (lei)

2.1 Experienta candidatului in organizarea activitatilor educationale cu studentii (crearea si
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coordonarea de programe de formare pentru student, mentoring etc)

Detaliati in sectiunea de mai jos experienta candidatului in organizarea activitatilor educationale
cu studentii (crearea si coordonarea de programe de formare pentru student, mentoring etc) si se
ataseazd document justificativ/doveditor asumat de cdtre reprezentatul legal (ex. declaratie/raport
de activitate)

Raspuns Criteriu 2.1

2.2 Candidatul a derulat activitati/programe pregatire/formare/practica/mentoring in urma
carora au finalizat cu succes un numar de studenti, a carui valoare este:

Detaliati in sectiunea de mai jos experienta candidatului in derularea activitdti/programe
pregatire/formare/practica/mentoring in urma cdrora au finalizat cu succes un numdr de studenti
si se ataseazd document justificativ/doveditor asumat de cdtre reprezentatul legal (ex.
declaratie/raport de activitate)

Raspuns Criteriu 2.2

2.3 Dovada existentei unei retele a candidatului in randul potentialilor angajatori in vederea
facilitarii stagiilor de practica:

Detaliati in sectiunea de mai jos experienta in domeniul resurselor umane pentru intreprinderi cu
mentionarea precisd a numdrului de beneficiari intreprinderi a activitdtilor din domeniul resursei umane
si se ataseazd document justificator cu lista membrilor fondatori / retelei de parteneri

Raspuns Criteriu 2.3

Mentionati ce valoare adaugata poate aduce
proiectului implicarea organizatiei dvs.
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Nota:
Rubricile vor fi integral completate. Informatiile furnizate se considera a fi conforme cu realitatea si
asumate pe propria raspundere de reprezentantul legal.

| D L=
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Anexa 3
Declaratie pe proprie raspundere
privind situatiile de excludere
SUDSEMNALUL v e as s , cU domiciliul TN v ,
SEL |\1) R Bl Sc. v Ap. ... Judet/Sector .....meenreens ,
posesor CI, Serie.......ccocou... J\\)  CNP s ,

in calitate de reprezentat Iegal @l ... sses e s ssssenasees
In calitate de candidat in cadrul procesului de selectie partener privat pentru proiectul
,Experienta directd in HR. De la teorie la practicd pentru studentii Universitatii
Bucuresti, in cadrul Programului Educatie si Ocupare, P07 ESO4.5. ,Imbundtdtirea calitdti,
a caracterului incluziv, a eficacitdtii si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru
piata muncii, inclusiv prin validarea invdtdrii non-formale si informale, pentru a sprijini
dobdndirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum
si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si a sistemelor de ucenicie
(FSE+)“

declar pe proprie raspundere ca nu figurez 1n situatiile de excludere
excludere/neeligibilitate, prevazute in cadrul Ghidului Solicitantului - Conditii Generale,
anume:

v Este in situatie de criza financiard/ redresare financiard/ in stare de insolvents,
conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 46/2013 privind criza
financiara si insolventa unitatilor administrative teritoriale, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv se afla intr-o procedura de insolventa conform
Legii nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventd,
cu modificirile si completirile ulterioare, dupi caz. In cazul partenerilor
transnationali, se afla intr-o situatie similara reglementata la nivelul cadrului
legal aferent statului de provenienta.

v A suferit condamnairi definitive datorate unei conduite profesionale indreptata
impotriva legii, decizie formulata de o autoritate de judecata ce are forta de res
judicata.

v Se aflid in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de
administrare judiciara, are incheiate concordate, si-a suspendat/ intrerupt
activitatea in ultimii 2 ani dinaintea depunerii cererii de finantare sau face
obiectul unei proceduri in urma acestor situatii, sau se afla in situatii similare in
urma unei proceduri de aceeasi natura prevazute de legislatia sau de
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reglementadrile nationale.

Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura
conducerea solicitantului/partenerului au comis in conduita profesionala greseli
grave, demonstrate in instantd, pe care autoritatea contractanta le poate justifica.

Se Incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele
publice, in situatia In care obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul
obligatiilor bugetare de plata datorate in ultimele 12 luni, In cazul certificatului
de atestare fiscala emis de Agentia Nationala de Administrare Fiscala.

Se Incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele
locale, in situatia in care obligatiile de plata nete depasesc 1/6 din totalul
obligatiilor datorate la bugetele locale in ultimul semestru incheiat.

Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura
conducerea solicitantului/partenerului au fost condamnati printr-o hotarare
definitiva pentru frauda, coruptie, participare la o organizatie criminala sau la
orice alte activitati ilegale in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor.

Solicitantul/Partenerul si/sau reprezentantii acestuia legali/structurile de
conducere a acestora §i  persoanele care asigura conducerea
solicitantului/partenerului se afla in situatia de conflict de interese sau
incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si comunitara in
vigoare.

Se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI
responsabil sau a omis sa furnizeze informatii care ar putea avea ca efect
incadrarea intr-o situatie de neeligibilitate.

Semnatura:
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Anexa 4
Declaratie de angajament
privind capacitatea financiara si operationala
Denumire PartiCiPaAnt. s s s ————————— ,
oL =T 1101 5 o FO ,
document de Infiintare: ... , Cod Unic de Inregistrare........oooooueeeee ,
(00 ol T 1 0 (0% | g 0| PP , deschis la Trezoreria/Banca
................................................................................... , TEPIreZeNntat de ... ssssssssssssssseen
posesor CI Serie.......ccu. |\\} ) CNP s s
[o10 s (0] 0 00 o313 101 15 3 o WV ,IN calitate de e
BS] U<3 () o VR N D o o - 1 | ,

Inteleg cd cerintele generale pe care trebuie si le indeplineascd partenerul pentru a fi
selectat In vederea constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare
pentru viitorul proiect, sunt specificate in documentul Ghidul Solicitantului - Conditii
Generale al Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, precum si in Ghidul Solicitatului -
Conditii Specifice ,Promovarea dezvoltarii programelor de studii tertiare de Tnalta calitate,
flexibile si corelate cu cerintele pietei muncii - STAGII STUDENTI publicate pe pagina
Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene, respectiv https://mfe.gov.ro/PEO-21-
27/, cu modificarile si completarile ulterioare, si declar ca indeplinesc aceste conditii,
respectiv:

v Solicitantul trebuie si fie o organizatie legal constituitdi in Roméinia, cu
personalitate juridica, conform legislatiei romanesti;

v Sa se incadreze in categoria de solicitant eligibil conform prevederilor Ghidului
Solicitantului Conditii Generale si cu prevederile subcapitolului 5.1.2 ,Categorii
de solicitanti eligibili“ si cu prevederile subcapitolului 5.1.3 ,Categorii de
parteneri eligibili“ din prezentul Ghid al Solicitantului Conditii Specifice;

v' Sa se incadreze in regulile generale de eligibilitate stabilite prin intermediul
Tabelului nr. 2 ,Cerinte generale privind eligibilitatea Solicitantului si a
Partenerilor” definite prin Ghidul Solicitantului Conditii Generale PEO;

v Sa nu se incadreze in situatiile previazute in Tabelul 3 ,Situatii in care solicitantul
sau partenerul nu este eligibil pentru finantare“ definite prin Ghidul Solicitantului
Conditii Generale PEO.

v Are in obiectul de activitate activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru
care are calitatea de partener;
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TOtodatd, .o es (denumire completd participant) ne
asumam angajamentul de asigurare a resurselor financiare, umane si materiale, in
implementarea proiectului, dupa aprobarea cererii de finantare a proiectului finantat prin
cadrul Programului Educatie si Ocupare, P07 ESO4.5. ,imbunititirea calititii, a
caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru
piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini
dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale,
precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de
ucenicie (FSE+)“ pe toata perioada de implementare a proiectului si in etapa de
sustenabilitate dispunand de urmatoarea capacitate financiara si operationala:

Capacitate financiara

Venituri 2019 (LEI)

Venituri 2020 (LEI)

Venituri 2021 (LEI)

Venituri 2022 (LEI)

Total venituri in ultimii
4 ani fiscali Incheiati
(RON)

Curs euro de referintd: 1 EURO = 4,9308 RON

Universitatea din Bucuresti, Soseaua Panduri, Nr. 90, Sector 5, Cod postal 050663, Bucuresti, Romdnia
Tel: +40217-305.97.30 Fax: +4021-313.17.60



UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

Bl UNIVERSITATEA DIN

BUCURESTI

VIRTUTE ET SAPIENTIA

Capacitate operationala

Soseaua Panduri, nr. 9o, Sector 5, 050663, Bucuresti
Tel: +4021-305.97.30; Fax: +4021-313.17.60

E-mail: office@g.unibuc.ro

Se vor prezenta documentele doveditoare si detalierea incadrarii in profilul partenerului

Tipul
| Angajator privat

organizatiei
. Partenerul este angajator cu Statut
experientd specifica in domeniul resurse
umane;

Rapoarte de activitate

. Partenerul detine experienta 1in
domeniul resurselor umane pentru
intreprinderi

Capacitate

operationald Fise de proiect care demonstreaza

¢ Partenerul a derulat activitati/programe

pregatire/formare/practica/mentoring

Dovada existentei unei retele a
partenerului in randul potentialilor
angajatori in vederea facilitarii stagiilor de

practica

Lista companii membre
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Partenerul propune experti cu experienta Statut

relevanta pentru activitatile in care va fi

implicat
Partenerul are experienta 1in Rapoarte de activitate
organizarea activitatilor
educationale cu studentii

(crearea si coordonarea de
programe de formare pentru

student, mentoring etc)

Data:
Semnatura:
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Anexa 5

GRILA DE EVALUARE A PARTICIPANTULUI

1. Conformitatea administrativa a dosarului de participare

Dosarul de participare a fost depus in termenul limita - data si ora limita stabilite
sila adresa comunicata in anunt

Au fost depuse de catre candidat toate documentele solicitate in anuntul de
selectie al partenerului si anexele acestuia.

Toate rubricile documentelor au fost completate

Toate documentele sunt semnate de reprezentantul legal sau de persoana
imputernicita

Documentele sunt prezentate si completate exclusiv In limba romana, sau acolo
unde este cazul sunt documentele sunt Insotite de o traducere legalizata in limba
romana a documentului/documentelor emise in alta limba

Informatiile prezentate sunt autentice, clare si conforme cu solicitarile din
anuntul de selectie si anexele acestuia

Informatiile si documentele cuprinse in dosarul de participare sunt
reale/actuale/valide la data limita de depunere a dosarului de participare

2. Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzator activitatilor
proiectului

Are experienta si expertiza minima si relevanta pentru activitatile pe care
solicitantul doreste sa le desfasoare si In care partenerul selectat va fi implicat
in cadrul proiectului si poate asigura o valoare adaugata consistenta pentru
proiect

Are capacitatea financiara si operationala de realizare a activitatilor din proiect
Important: orice criteriu de calificare bifat cu ,,NU” atrage excluderea candidatului si declararea
dosarului de participare ca neeligibil
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1.1 Expertul propus pentru functia de coordonator partener are experienta in
domeniul RESURSELOR UMANE (dovedit prin CV si documentele justificative anexate)
pentru activitatile proiectului si atingerea indicatorilor proiectului

_ 15 puncte
v Sub 5 ani - 5 puncte
v Intre 5-10 ani - 10 puncte
v Peste 10 ani - 15 puncte
1.1 Evaluarea calitativa a experientei tutorilor propusi in domeniul stiinte
sociale/resurse umane conform CV-urilor propuse
v Expertii propusi au experientd minima cuprinsa intre 1 - 5 ani - 5 puncte 15 puncte
v Expertii propusi au experientd minima cuprinsa intre 5 - 10 ani - 10 puncte
v Expertii propusi au experientd minima cuprinsa peste 10 ani - 15 puncte
1.1. Situatia financiara (totalul veniturilor din ultimii 4 ani fiscali Incheiati)
Valoarea cuprinsa intre 1 - 1.000.000 lei - 5 puncte
Valoarea cuprinsa intre 1.000.001 si 2.000.000 lei - 10 puncte 15 puncte

Valoarea cuprinsa intre 2.000.001 si 3.000.000 lei - 12 puncte
Valoarea peste 3.000.001 lei - 15 puncte

AN
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2| 1.1 Experienta candidatului in organizarea activitatilor educationale cu studentii
(crearea si coordonarea de programe de formare pentru student, mentoring etc)

v Sub 5 ani - 5 puncte

v Intre 5-10 ani - 10 puncte

v Peste 10 ani - 15 puncte
1.2  Candidatul a derulat activitati/programe
pregatire/formare/practica/mentoring in urma carora au finalizat cu succes un numar
de studenti, a carui valoare este: 25 puncte

v Intre 10 si 25 studenti - 5 puncte

v Intre 26 si 50 studenti - 10 puncte

v Intre 51 si 100 studenti - 15 puncte

v Peste 100 studenti - 25 puncte
1.3  Dovada existentei unei retele a candidatului in randul potentialilor angajatori in
vederea facilitarii stagiilor de practica:

v Intre 5 si 15 angajatori - 5 puncte
Intre 16 si 30 angajatori - 10 puncte
Intre 31 si 50 angajatori - 12 puncte
Peste 51 angajatori - 15 puncte

TOTAL 100 puncte

15 puncte

15 puncte

TNEEEN
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