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PROCES VERBAL PRIVIND REZULTATUL PROCEDURII DE SELECTIE PARTENER
in cadrul Programului Educatie si Ocupare, P07 ES04.5. ,imbunititirea calititii, a caracterului
incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii,
inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de
competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin
promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+)“

In conformitate cu:

1L OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiarda a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru
o tranzitie justd,

2. HG nr. 829/2022 - Norme metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru
o tranzitie justa

3. GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII GENERALE Programul Educatie si Ocupare
(PEO) 2021-2027 aprobat prin ordin MIPE nr. 1244/2023, documente disponibile la
https://mfe.gov.ro/peo-21-27/.

4. Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,Promovarea dezvoltarii programelor de studii
tertiare de inaltd calitate, flexibile si corelate cu cerintele pietei muncii - STAGII
STUDENTI” aprobat prin ordin MIPE nr. 2996/2023, documente disponibile la
https://mfe.gov.ro/peo-21-27/.

Universitatea din Bucuresti, in calitate de Lider Proiect anunta rezultatul final al procedurii de
selectie partener din mediul privat In vederea depunerii unei cereri de finantare pentru
implementarea unui proiect finantat din:

Program: ,Programul Educatie si Ocupare”

Prioritate: P07 ,Cresterea calitatii ofertei de educatie si formare profesionala pentru
asigurarea echitatii sistemului si 0 mai buna adaptare la dinamica pietei muncii si la
provocarile inovarii si progresului tehnologic”

Obiectiv specific: ES04.5. ,Imbunititirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacitatii
si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin
validarea invatdrii non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de
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competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin
promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+)“

Titlu provizoriu al proiectului: ,,INTERPSI - Carieri de succes in psihologie!”

Obiectivul general al proiectului propus este de a consolida si dezvolta parteneriatele cu
angajatorii pentru a sprijini si dezvolta competentele si aptitudinile profesionale pentru 300 de
studenti din domeniile psihologie si stiintele educatiei, sociologie si asistenta sociala in
procesul de tranzitie din mediul educational cdtre piata muncii pe o perioada de 24 de luni.
Scopul final al proiectului este sa faciliteze trecerea acestor studenti de la mediul educational
la piata muncii printr-un sistem integrat, intensiv si coerent de programe educationale prin
cresterea ratei de participare a studentilor ISCED 6-8 din cele 7 regiuni mai putin dezvoltate.
Proiectul vizeazi cresterea ratei de participare a studentilor inmatriculati intr-un program de
nivel ISCED 6-8 la programele de invatare la locul de munca (ex. stagii de practica, internship-
uri, etc.) prin intermediul parteneriatelor nou infiintate/dezvoltate care sa faciliteze insertia pe
piata muncii a absolventilor de studii universitare tertiare.

Principalele rezultate asteptate ale proiectului sunt:
> studenti inmatriculati intr-un program de nivel ISCED 6-8 sprijiniti, prin participarea la
cel putin o activitate relevant3;
» participanti care au finalizat cu succes programul de stagiu de practica sau programul
de internship.
» parteneriate nou infiintate/dezvoltate intre unitéti/institutii de invatamant si sectorul
privat, inclusiv in vederea organizdrii de stagii de practica.

Rezultatul procesului de evaluare si selectare a potentialilor parteneri, conform Grilei de
evaluare, in ordinea descrescitoare a punctajului obtinut, este:

Nr.crt. | Denumire entitate Punctaj obtinut Rezultat final
Admis/Respins
1 ROYAL AUDIT HOUSE S.R.L. 94 puncte Admis

Comisia de evaluare

Lector univ. dr. Adrian LUCA Presedinte cu drept de vot
Lector univ. dr. Lucian ALECU Membru cu drept de vot
Lector univ. dr. Vasile CONSTANTIN Membru cu drept de vot
Georgiana-Elena RADULESCU Secretar
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1.1. Referinte

In contextul lansirii apelului de proiecte Program: ,Programul Educatie si Ocupare” in cadrul
Prioritate: P07 A ES04.5. ,Imbunititirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacititii si a
relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea Invatarii
non-formale si informale, pentru a sprijini dobindirea de competente-cheie, inclusiv de
competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de
formare duali si a sistemelor de ucenicie (FSE+)“, Titlu provizoriu al proiectului: ,,INTERPSI -
Carierd de succes in psihologie!”, Universitatea din Bucuresti a derulat o procedura publica de
selectie a unui (unu) partener privat rindul angajatorilor, cu experientd specificd in domeniul
antreprenoriat si activititi financiare, pentru transmiterea in parteneriat a unei propuneri de proiect.

In vederea derulirii procedurii a fost publicat pe site-ul Universitatea din Bucuresti, “ ANUNT DE
SELECTIE PARTENER* PROIECT in cadrul Programului Educatie si Ocupare, P07 ES04.5.
JImbundtidtirea calitdtii, a caracterului incluziv, a eficacitdtii si a relevantei sistemelor de educatie
si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invdtdrii non-formale si informale, pentru a
sprijini dobdndirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale,
precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si a sistemelor de ucenicie
(FSE+)“ cu numirul de inregistrare 21160/26.10.2023, publicat in data de 26.10.2023 impreuna
cu urmatoarele anexe:

> Anexa 1 - Cerere de participare
» Anexa 2 - Fisa partenerului
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> Anexa 3 - Declaratie pe proprie raspundere privind situatiile de excludere
» Anexa 4 - Declaratie de angajament privind capacitatea financiara si operationala
» Anexa 5 - Grila de evaluare

1.2. Legislatia aplicabila
Procedura de selectie se deruleazid in conformitate cu urmdtoarele prevederi legislative si
reglementari:

1. OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul
de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa,

2. HG nr. 829/2022 - Norme metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare
2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune,
Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd

3. GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII GENERALE Programul Educatie si Ocupare
(PEO) 2021-2027 aprobat prin ordin MIPE nr. 1244/2023, documente disponibile la
https://mfe.gov.ro/peo-21-27/.

4. Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,,Promovarea dezvoltarii programelor de studii tertiare
de nalti calitate, flexibile si corelate cu cerintele pietei muncii - STAGITI STUDENTI* aprobat
prin ordin MIPE nr. 2996/2023, documente disponibile la https://mfe.gov.ro/peo-21-27/.

1.3. Calendarul procedurii de selectie

Calendarul derularii Data/ora Locul

procedurii de selectie

Publicarea 26.10.2023 | https: ibuc.ro/despre-

documentatiei de ub/organizare/administratie/departamentul-proiecte-de-
selectie a partenerului dezvoltare

https: //unibuc.ro/wp-content/uploads/2023/10/Anunt-de-
publicat INTERPSI 26.10.2023 .pdf

Termenul-limita de 10.11.2023 | Data limiti de depunere a dosarelor individuale de participare
depunere a este: 10.11.2023, ora 12:00 pentru depunerea pe suport hartie
candidaturilor la Registratura Universitatii din Bucuresti, respectiv ora 24:00

daci documentele sunt transmise prin postd, curier sau prin
mijloace electronice (e-mail, fax etc).

Sedinta de deschiderea | 13.11.2023 | Universitatea din Bucuregti

candidaturilor Soseaua Panduri nr. 90, sector 5

Procesul verbal de 17.11.2023 | https://unibuc.ro/despre-

selectie a partenerului ub/organizare fadministratie/departamentul-proiecte-de-
dezvoltare
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1.4. Comisia de evaluare
In vederea evaluirii candidaturilor depuse, a fost desemnatd prin Decizia nr. 372/26.10.2023 o
comisie de evaluare formata din:

Nr. Numele si prenumele Calitatea

crt.
1 Lector univ. dr. Adrian LUCA Presedinte cu drept de vot
2 Lector univ. dr. Lucian ALECU Membru cu drept de vot
3 | Lector univ. dr. Vasile CONSTANTIN Membru cu drept de vot
4 Georgiana-Elena RADULESCU Secretar

2.1. Solicitdri/rispunsuri la clarificiri pAni la termenul-limita de depunere a candidaturilor
Comisia de evaluare constati ci NU au fost solicitate clarificiri pand la termenul-limita de
depunere a candidaturilor.

2.2. Sedinta de deschidere a candidaturilor

Deschiderea candidaturilor a avut loc la Universitatea din Bucuresti, Soseaua Panduri nr. 90,
sector 5 (adresa), in ziua de 13.11.2023, ora 09:00, in prezenta membrilor comisiei de evaluare.

Au depus dosare de participare urmatorii candidati:
Denumirea organizatiei Nr. de inregistrare Reprezentantul
al candidaturii imputernicit

1 ROYAL AUDIT HOUSE UB 22285/10.11.2023 ora 11:20 Gabriela STANASILA-
S.R.L. Reprezentant legal
Tmputernicit

Candidaturile respinse in cadrul sedintei de deschidere: NU ESTE CAZUL

Denumirea organizatiei Motivul respingerii Observatii
candidate

2.3. Calificarea candidatilor
Partener privat- angajator, cu experientd specifici in domeniul antreprenoriat si activititi
financiare.
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' 1. Conformitatea administrativi a dosarului de participare DA
| Dosarul de participare a fost depus in termenul limitd - data si ora DA
| limit4 stabilite si la adresa comunicaté in anunt
| Au fost depuse de citre candidat toate documentele solicitate n DA
| anuntul de selectie al partenerului si anexele acestuia. |_
‘ Toate rubricile documentelor au fost complctatc DA
|
| Toate documentele sunt semnate de reprezentantul legal sau de
‘ persoana imputerniciti DA
Documentele sunt prezentate si completate exclusiv in limba
romand, sau acolo unde este cazul sunt documentele sunt insotite de
0 traducere legalizata in limba romand a DA
documentului/documentelor emise in altd limba
Informatiile prezentate sunt autentice, clare si conforme cu DA
solicitdrile din anuntul de selectie si anexele acestuia
Informatiile si documentele cuprinse in dosarul de participare sunt
. o . DA
reale/actuale/valide la data limitdi de depunere a dosarului de |
2. Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzitor ' DA
activitdtilor proiectului
Are experientd si expertizd minima si relevantd pentru activititile DA
| pe care solicitantul doreste si le desfisoare si in care partenerul
| Are capacitatea financiara si operationala de realizare a activitatilor | DA

din proiect

Important: orice criteriu de calificare bifat cu ,NU” atrage excluderea candidatului si declararea

dosarului de participare ca neeligibil

Actele de infiintare si de dobéndire a personalititii juridice si documentele
statutare actualizate, certificat ONRC, precum si alte documente prin care se
face dovada ci participantul desfisoard actiuni relevante pentru necesarul de
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activititi cuprins in prezentul anunt de selectie;

Extras actualizat din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor sau certificat emis de
Judecitorie sau Tribunal, care si ateste numarul de inregistrare al organizatiei | NUESTE CAZUL
si situatia juridica a organizatiei;

Certificatul de atestare fiscala emis in conformitate cu prevederile Ordinului
presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscald nr. 3654/2015
privind aprobarea procedurii de eliberare a certificatului de atestare fiscald, a
certificatului de obligatii bugetare, precum si a modelului si continutului -
acestora. Solicitantului/partenerului NU i se poate acorda finantarea
nerambursabili solicitatd dacd se incadreazi, din punct de vedere al obligatiilor
de plati restante la bugetele publice, intr-una din situatiile in care obligatiile

de plati nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in ultimele 12 luni.

Certificatul de atestare fiscald emis in conformitate cu prevederile Ordinului
comun, al ministrului administratiei si internelor si ministrului finantelor
publice nr.2052 bis/1528/2006 privind aprobarea unor formulare tipizate
pentru stabilirea, constatarea, controlul, incasarea si urmirirea impozitelor si
taxelor locale, precum si a altor venituri ale bugetelor locale, inclusiv pentru
punctele de lucru. Certificatul trebuie sa fie insotit de Anexa privind verificarea
eligibilitatii solicitantilor de fonduri externe nerambursabile emisd in DA
conformitate cu prevederile Ordinului comun, al ministrului administratiei i
internelor si ministrului finantelor publice, nr. 75/767/2009 privind aprobarea
unor formulare tipizate pentru activitatea de colectare a impozitelor si taxelor
locale, desfasuratid de citre organele fiscale locale, in care trebuie s fie
precizat ci solicitantul se incadreazd, la data intocmirii certificatului de
atestare fiscald, in urmaitoarea situatie: "obligatiile de platd scadente nu
depisesc 1/6 din totalul obligatiilor datorate in ultimul semestru incheiat".

Situatiile financiare aferente exercitiilor financiare din ultimii 4 (patru) ani
fiscali (bilanturi contabile si recipisa pentru intervalul 2019, 2020, 2021 si DA
2022).

Documente justificative prin care si dovedeascd experienta in activititi de
stagii de practici de minimum 6 luni si care sd ateste indeplinirea DA
indicatorilor/rezultatelor aferente acestor activititi;

Documente justificative prin care si dovedeascd experienta in domeniul

. “ . . ; " . DA
consultantei pentru Intreprinderi/antreprenori/administrarea afacerilor;

Cazierele judiciare ale reprezentatului legal/imputernicitului reprezentantului DA
legal/ administratorului, precum si cazierul judiciar al entitétii.

In cazul reprezentirii prin imputernicit al reprezentantului legal, se va prezenta DA
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si imputernicirea respectiva si Cl-ul imputernicitului.

Anexa 1 - Cerere de participare completati si semnata; DA

Anexa 2 - Fisa partenerului completati si semnata, din care s reiasa experienta
si expertiza entititii, capacitatea financiar si operationald prin evidentierea
veniturilor totale pe ultimii 4 (patru) ani fiscali, conform situatiilor financiar- DA
contabile, precum si valoarea addugati pe care entitatea o poate aduce
proiectului in vederea indeplinirii obiectivelor sale.

Anexa 3 - Declaratie pe propria rispundere ci entitatea nu se incadreazd in

D . N . .. . DA
situatiile de excludere stipulate in Ghidul Solicitantului,
Anexa 4 - Declaratie pe propria raspundere (semnatd si stampilatd de catre
reprezentantul legal) prin care isi asuma angajamentul de a asigura resursele DA

financiare si umane necesare in implementarea proiectului, pe toatd durata de
implementare a proiectului;

CV-urile format Europass in limba roména ale expertilor cheie propusi pentru
functiile din proiect, cu mentionarea domeniului de expertiza la rubrica “Locul
de muncd vizat”, datate si semnate de catre titulari pe fiecare pagini, precum si
documente justificative pentru CV-urile expertilor: diplome, certificate,
atestate, extrase REVISAL, CIM-uri, adeverinte, care si ateste informatiile DA
prezentate in CV (copie, semnat, stampilat si certificat conform cu originalul) -
cu toate documentele suport relevante pentru demonstrarea studiilor si
experientei specifice postului pentru care au fost nominalizati (copie, semnat,
stampilat si certificat conform cu originalul).

Comisia de evaluare a consemnat existenta documentelor prezentate de catre candidat.
S-au solicitat clarificdri organizatiilor candidate dupd cum urmeaza: NU ESTE CAZUL
2.4 Evaluarea tehnica

Comisia de evaluare a analizat propunerile tehnice in conformitate cu specificatiile tehnice
prevazute in anuntul de selectie.

Partener privat — angajatori, cu experientd specificd in domeniu antreprenoriat si activitati
financiare.
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1 : 1.1 Expertul propus pentru functia de coordonator partener
| | are experientd in domeniul management si coordonare
proiecte cu finantare nerambursabild (dovedit prin CV si
documentele justificative anexate) pentru activitatile
‘ proiectului si atingerea indicatorilor proiectului
‘ e 1 proiect - 5 puncte

15 puncte 15 puncte

e 2 proiecte - 10 puncte
v 3 proiecte si peste - 15 puncte
1.3 Evaluarea calitativd a experientei mentorilor propusi in
proiecte cu finantare nerambursabild de sustinere a
antreprenoriatului conform CV-urilor propuse
v Expertii propusi au experienta in activititi de
sustinere a antreprenoriatului fiind implicati in 1
proiect cu finantare nerambursabild - 5 puncte
v Expertii propusi au experienta in activitati de
sustinere a antreprenoriatului fiind implicati in 2 15 puncte 12 puncte
proiecte cu finantare nerambursabila - 10 puncte
v Expertii propusi au experienta 1in activitati de
sustinere a antreprenoriatului fiind implicati In 3
proiecte cu finantare nerambursabila - 12 puncte
v Expertii propusi au experientd in activitdti de sustinere a
antreprenoriatului fiind implicati in 4 proiecte si mai mult
de 4 proiecte cu finantare nerambursabila - 15 puncte

1.3. Situatia financiara (totalul veniturilor din ultimii 4 ani

fiscali incheiati)

v Valoarea cuprinsd intre 500.000 - 1.000.000 lei -5
puncte

v' Valoarea cuprinsa intre 1.000.001 si 2.000.000 lei - 10 15 puncte 15 puncte
puncte

v' Valoarea cuprinsd intre 2.000.001 si 3.000.000 lei - 12
puncte |

v' Valoarea peste 3.000.001 lei - 15 puncte '
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| 1.4. Candidatul integreaza la nivelul activitatilor curente

' proceduri care sa respecte principiile si practicile protectiei

J managementului de mediu - implementare standarde 10 puncte 10 puncte
' internationale de mediu - 10 puncte

A

2 | 2.1 Experienta candidatului in organizarea
activititilor/programelor de stagii de pregatire conform
prevederilor Legii 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, |

cu modificirile si completarile ulterioare |

v" Un acord de practicid incheiat cu o institutie de invatdmant 10 puncte 10 puncte

(preuniversitar/universitar) - 5 puncte
v" Mai mult de un acord de practica incheiat cu o institutie de
invatdmant (preuniversitar/universitar) - 10 puncte

antreprenoriald acreditatd pentru studenti:
v' Intre 50 si 100 studenti - 5 puncte
v Intre 101 si 200 studenti - 10 puncte 20 puncte 20 puncte

v Intre 201 si 300 studenti - 15 puncte
v’ Peste 301 studenti - 20 puncte

|

l

|

|

2.2 Candidatul a derulat activititi/programe de formare

|
2.3 Dovada experientei partenerului in domeniul consultantei ]
pentru intreprinderi/antreprenori/administrarea afacerilor:

v' Intre 25 si 50 intreprinderi/antreprenori - 5 puncte
Intre 51 si 75 intreprinderi/antreprenori - 10 puncte 15 puncte 12 puncte
intre 76 si 100 intreprinderi/antreprenori - 12 puncte
Peste 100 intreprinderi/antreprenori - 15 puncte

ASRNEN

S-au solicitat clarificdri organizatiilor candidate dupa cum urmeazi: Nu s-au solicitat clarificari.
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Urmitoarele candidaturi au fost declarate inadmisibile: NU ESTE CAZUL

Partener candidat Motivul respingerii Observatii
Urmatoarele candidaturi au fost declarate admisibile:
Partener candidat Punctaj Admisibil/ Observatii
obtinut Inadmisibil/
Solicitare clarificiri
ROYAL AUDIT HOUSE S.R.L. 94 puncte Admisibil -

Comisia de evaluare constati cd NU s-au depus contestatii.

2.6.

Criteriile de selectie ale partenerului s-au aplicat numai candidaturilor admisibile, ce au depasit

Selectia candidaturii castigdtoare

pragul minimal de 80 de puncte, conform anuntului de selectie.

In urma aplicarii criteriilor de selectie au rezultat urmatoarele:

Nr. Denumire candidatura Punctaj obtinut Rezultatul procedurii

crt. (candidatura castigatoare/
candidaturd necastigdtoare)

1. ROYAL AUDIT HOUSE S.R.L. 94 puncte Candidatura cistigitoare

In urma verificirii criteriilor de calificare si evaludrii tehnice, candidatura declarata castigitoare
pentru participarea la depunerea unei propuneri de proiect in cadrul Programului Educatie si
Ocupare, P07 ES04.5. ,imbunititirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea Invatdrii non-
formale si informale, pentru a sprijini dobdndirea de competente-cheie, inclusiv de competente
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de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala
si a sistemelor de ucenicie (FSE+)“, din cadrul Programului ,Programul Educatie si Ocupare”
pentru proiectul cu titlu provizoriu ,,INTERPSI - Carieri de succes in psihologie!”

1) ROYAL AUDIT HOUSE S.R.L.

Drept care s-a incheiat prezentul Raport al procedurii de selectie, astizi, 17.11.2023, la sediul
Universitatii din Bucuresti.

Comisia de evaluare

Lector univ. dr. Adrian LUCA Presedinte cu drept de vot

Lector univ. dr. Lucian ALECU Membru cu drept de vot

Lector univ. dr. Vasile CONSTANTIN  Membru cu drept de vot

Georgiana-Elena RADULESCU Secretar
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Anexe
> Anuntul cu privire la intentia de selectare a partenerului;
» Dovada publicarii anuntului de intentie

» Decizia de stabilire a comisiei de evaluare a ofertelor, inclusiv declaratiile privind regimul
incompatibilitatilor si conflictul de interese;

> Solicitdrile de clarificari primite si raspunsurile la clarificari trannsmise

> Ofertele primite si inregistrate (data, ora)

v

Documente privind data deschiderii ofertelor, termenul de evaluare, grilele de evaluare
completate, clarificdri trimise in procesul de evaluare, Decizii emise de Comitetul de
selectie

Raportul intermediar privind rezultatul procedurii de selectie;

Anunt cu privire la rezultatul procedurii de selectie si dovada publicarii acestuia
Scrisorile de informare ofertanti castigatori/ necastigatori si dovada transmiterii acestora
Contestatii primite si adresele de solutionare a acestora

Adresa de acceptare a partenerului;

vV V.V V V VY

Anunt final cu privire la rezultatul procedurii de selectie si dovada publicarii acestuia
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