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Ca parte a demersurilor de a crea un mediu academic incluziv, Universitatea din București a organizat, în cadrul proiectului „Ecosistem digital pentru învățare sustenabilă la Universitatea din București – EDIS-UB”, o sesiune de formare abordările educaționale în activitățile academice, pentru studenții cu dizabilități și cerințe educaționale speciale (CES).
În cadrul sesiunii de formare, participanții – cadre didactice și personal administrativ de la Facultatea de Jurnalism și Științele Comunicării – au avut ocazia să exploreze metode și strategii educaționale care pot facilita accesul egal la educație al studenților cu dizabilități și CES. Temele abordate au inclus adaptarea materialelor didactice, utilizarea tehnologiilor asistive și crearea unui mediu de învățare incluziv. De asemenea, s-au discutat aspecte privind interacțiunea empatică și personalizată cu studenții cu dizabilități vizuale, participanții primind un set de bune practici care să răspundă nevoilor specifice ale studenților cu dizabilități.
Cursul a fost susținut de lect. univ. dr. Valentina-Georgeta Vartic, specialist în psihopedagogie specială și cadru didactic al Facultății de Psihologie și Științele Educației a Universității din București și contribuie la reafirmarea misiunii deja asumate pentru ca, atât în cadrul comunității UB, cât și în societate – prin generațiile pe care le formăm –, diversitatea, respectarea demnității umane, promovarea egalității de șanse și a incluziunii sociale să devină valori și principii de acțiune constantă.
De asemenea, la sesiunea de formare a luat parte și Alexandru Matei, unul dintre studenții Universității din București cu deficiențe de vedere, participanții având astfel oportunitatea de a înțelege mai bine provocările cu care se confruntă studenții nevăzători și de a încerca să identifice, împreună, soluțiile optime pentru adaptarea metodelor de predare cerințelor acestora.
Laboratoarele de Pedagogii Inovative EDIS UB, dotate cu echipamente asistive pentru o universitate incluzivă
Universitatea din București rămâne angajată în dezvoltarea unei comunități universitare incluzive, oferind sprijin concret atât cadrelor didactice, cât și studenților cu nevoi speciale, în vederea asigurării unui proces educațional echitabil și de calitate pentru toți.
În acest context, Universitatea din București a organizat, în luna septembrie 2024, o sesiune de training pentru utilizarea echipamentelor asistive din cadrul Laboratoarelor de Pedagogii Inovative (LPI).
Laboratorul de Pedagogii Inovative este o structură formată din cinci centre de inovație în educație, un hub dedicat ideilor și practicilor educaționale inovative. Cele cinci centre sunt distribuite la nivelul Universității din București pe principiul acoperirii domeniilor fundamentale de studiu dar și al proximității sediilor, astfel încât fiecare facultate să poată beneficia resursele puse la dispoziție aici.
Fiecare laborator are în dotare echipamente pentru susținerea unor activități didactice dedicate integrării tehnologiei în educație, dar și familiarizării cadrelor didactice și studenților – viitori profesori – cu tehnologiile digitale utilizate în educație și formare. Echipamentele asistive, parte din dotarea laboratoarelor, sunt accesibile tuturor membrilor comunității academice, sprijinind incluziunea studenților cu CES (cerințe educaționale speciale) și oferind șanse egale la educație tuturor studenților. Mai multe detalii cu privire la investițiile UB pentru dotarea Laboratoarelor de Pedagogii Inovative EDIS cu echipamente asistive pentru o universitate incluzivă sunt disponibile aici.
Universitatea din București, semnatara Cartei Diversității din România
De altfel, în semn de recunoaștere și promovare a diversității sociale, Universitatea din București a semnat, în 2022, Carta Diversității din România și a întreprins, în mod constant, activități care să asigure un climat incluziv și sigur, atât pentru studentele și studenții săi, cât și pentru cadrele didactice ale instituției.
Aangajată în protejarea și promovarea unor valori și principii umaniste care așază omul, demnitatea umană și împlinirea potențialului uman în centrul activităților sale de educație, formare și cercetare, Universitatea din București este astăzi un spaţiu academic dinamic și incluziv, centrat pe neovoile tuturor studenților și caracterizat prin creativitate, inovare și pragmatism. Detalii cu privire la inițiativa semnării Cartei Diversității din România sunt disponibile aici.

