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ANUNT
privind ocuparea posturilor vacante

Introducere:
Prezentul anunt de selectie a fost elaborat in baza Ordinului ministrului educatiei nr.
4520/30.05.2024 cu privire la aprobarea Procedurii operationale privind salarizarea personalului care

implementeaza/ deruleaza activitati in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau
prin Mecanismul de Redresare si Rezilienta elaboratd de Universitatea din Bucuresti.

Legislatie aplicabila:

e Legea invatamantului superior nr. 199/2023, Codul muncii si celelalte acte normative incidente;

e Regulamentul privind implementarea Mecanismului Financiar Spatiului Economic European
(SEE) 2014-2021

e Termeni si conditii standard privind granturile SEE si norvegiene privind Innovation Norway
Scurta descriere a proiectului:

Scop:

Proiectul urmareste sd stabileasca o aliantd geofizica inovatoare intre Romania si Norvegia, care
sa conducd la un viitor urban, sustenabil, prin tranzitia verde si dezvoltarea orasului SMART, cu un
accent deosebit pe valorificarea energiei geotermale.

Obiectivele specifice ale proiectului

Acest proiect 1si propune sa abordeze nevoile comunitatilor urbane, in primul rand din Romania,
utilizand expertiza norvegiand in solutii seismice si de transformare a deseurilor in energie, precum si
expertiza romaneasca in geofizica mediului. Pe termen mediu si lung, isi propune sd obtina rezultate
precum rezilienta urbana imbunatatita, emisiile reduse de carbon, calitatea vietii amelioratd si modele
replicabile pentru dezvoltarea orasului SMART.

A. Calendarul concursului

Etapi Descriere Perioadi |
1 Publicarea :anuntulul. pI’lYll‘ld organizarea 15.11.2024
concursului pe website si la avizierul institutiei
2 Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor
la Directia Resurse Umane si verificarea 18.11.2014 — 22.11.2024, ora 11:30
documentelor din dosar
3 Verificarea conformitatii dosarelor de concurs 25.11.2024
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4 Evaluarea dosarelor de candidatura.
Afisarea rezultatelor evaluarii dosarelor
Obs.: In situatia in care la concurs s-a inscris o singurd 26.11.2024
persoand, comisia de concurs o poate declara admisa fara
parcurgerea etapei interviu, in baza evaluarii dosarului.

5 Depunerea contestatiilor privind evaluarea

27.11.2024
dosarelor

6 Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor 28.11.2024
7 Afisarea rezultatelor / Sustinerea interviului 20.11.2024
8 Afisarea rezultatelor privind interviul 02.12.2024
9 Depunerea contestatiilor la interviu 03.12.2024
10 | Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor 04.12.2024
11  Afisarea rezultatelor 05.12.2024

B. Desfasurarea concursului

In vederea derularii activitatilor proiectului cu titlul ,,Driving Sustainable Urban Features: A
Romanian-Norwegian Innovation Geophysical Alliance for Green Transition and SMART City
Development”, contract de finantare nr. 2024/395080, Universitatea din Bucuresti anunta scoaterea la
concurs a posturilor vacante prevazute la capitolul C din prezentul anunt.

Concursul va consta 1n evaluarea dosarelor de concurs si un interviu.

Etapa I- Evaluarea dosarelor de concurs
Comisia de concurs va evalua dosarele de concurs sub aspectul indeplinirii conditiilor specifice de
ocupare a postului, stabilite in cererea de finantare. Notarea candidatilor se va face cu acordarea
calificativului admis/respins.

Etapa a ll-a - Interviul

Interviul se desfasoara la data, ora si locul comunicat prin anuntul de concurs. In situatia in care la
concurs s-a inscris o singura persoana comisia de concurs o poate declara admisa fara parcurgerea
etapei interviului, in baza evaluarii dosarului.

In cadrul interviului se evalueazi capacitatea de a realiza sarcinile si activitatilor aferente postului,
motivatia si disponibilitatea candidatilor pe baza urmatoarelor criterii:

» cunostinte profesionale;

 abilitdti si aptitudini impuse de functie;

e motivatia candidatului.

Comisia de concurs stabileste punctajul maxim acordat pentru fiecare criteriu in parte. Punctajul

maxim pentru proba interviului este de 100 de puncte.

In cadrul interviului nu se pot adresa intrebiri referitoare la opiniile politice ale candidatului,
activitatea sindicala, religie, etnie, starea materiald, originea sociala sau care pot constitui discriminare
pe criterii de sex.

Intrebarile si rispunsurile se consemneazi pe scurt secretarul comisiei de concurs.

Punctajul final acordat unui candidat este egal cu media aritmetica a punctajelor acordate de
membrii comisie de concurs.
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Stabilirea rezultatelor concursului

Punctajul final se consemneazd in centralizatorul final al concursului. Se considerd admis
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj final dintre candidatii care au concurat pentru acelasi
post, cu conditia ca acesta sa fi obtinut punctajul minim necesar de 50 de puncte.

Comunicarea si contestarea rezultatelor

Rezultatele concursului se comunica de secretarul comisiei de concurs prin afisare la avizier si pe
pagina de internet a institutiei.

Candidatii nemultumiti de rezultatele anuntate pot formula contestatii in maximum 1 zi lucratoare
de la afisarea rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Contestatiile se depun la registratura UB si se solutioneaza Tn maximum 2 zile lucratoare de la
expirarea termenului de depunere. Rezultatul la contestatii se comunica imediat dupa solutionare de
catre secretarul comisiei prin afisare la avizier si pe pagina de internet a institutiei.

C. Posturile vacante si cerintele privind experienta si studiile

Cerinte pentru Atributii Perioada de
ocuparea postului angajare
1. Expert tehnic — 3 posturi * Absolvent de studii * Contribuie la realizarea Dupa afisarea
superioare in domeniul obiectivelor stiintifice ale rezultatelor finale
relevant pentru obiectivele proiectului;

proiectului (Ecologie -
protectia mediului, Inginerie | ¢ Efectueaza comunicari in

geologica, Inginerie cadrul evenimentelor stiintifice
geofizica, Inginerie geologica | si de popularizare a stiintei pe
ambientala, Geografie); tematicile proiectului

* Experienta in domeniu >5 Participa la realizarea de harti,

rapoarte stiintifice, activitati de
teren specifice colectarii
datelor geoglogice-geofizice-
hidrogologice necesare

proiectului
2. Expert video — 1 post * Absolvent de studii » Utilizeaza echipamentele Dupa afisarea
superioare; relevante in proiect; rezultatelor finale
* Experientd in domeniu * Colaboreaza cu echipa

proiectului pentru a intelege
obiectivele proiectului si a
identifica mesajul cheie.

D. Continutul dosarului de participare

Nr. crt. Document ‘

1 Cerere de Tnscriere la concurs, inregistrata in termenul legal de depunere a dosarului,
semnata si datatd de candidat

2 Curriculum Vitae n format Europass, datat si semnat pe fiecare pagind, in care se
mentioneazd proiectul si postul vizat de candidat

3 Copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor si efectuarea unor specializari, in
copii vizate conform cu originalul
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Documente care atesta experienta profesionald generala si specifica solicitata pentru
ocuparea postului

Copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a

5 pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii
de identitate ori pasaportului, in copii vizate conform cu originalul

Certificat de cazier judiciar, care poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale

7 Alte documente relevante pentru desfasurrea concursului

E. Tematica si bibliografia specifica postului:
e Legea invatamantului superior nr. 199/2023, Codul muncii si celelalte acte normative incidente;

e Regulamentul privind implementarea Mecanismului Financiar Spatiului Economic European
(SEE) 2014-2021
e Termeni si conditii standard privind granturile SEE si norvegiene privind Innovation Norway

F. Detalii privind depunerea dosarului

Dosarele de concurs se depun la sediul Universitétii din Bucuresti, Soseaua Panduri nr. 90, Sector 5,
Bucuresti, Directia Resurse Umane, de luni pana joi in intervalul 8:30 — 15:30, vineri 8:30 — 11:30.
Termenul limita de depunere al dosarelor este 22.11.2024, ora 11:30. Contact: Departamentul Proiecte
de Dezvoltare.

Sef Departament,
Ec. Georgiana Elena Radulescu




