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M.P./O.S/C.C./1ex. 

Extras  

din Procesul verbal  

încheiat în urma votului electronic CA  

din data de 26 ianuarie 2024 

 

Ordinea de zi aprobată este: 

1. Se avizează propunerile privind forma examenului de admitere la programele   

universitare de masterat, pentru anul universitar 2024-2025.  

2. Se aprobă Procedura privind prevenirea și combaterea incidentelor de hărţuire 

sexuală și discriminare de gen. 

3.  Se aprobă propunerea privind membrii Consiliului Executiv al societății 

antreprenoriale studențești (SAS) în Universitatea din București, conform doc. nr. 

1572/26.01.2024. 

4. Se informează cu privire la Raportul de activitate al societății antreprenoriale 

studențești UNIHUB pentru anul 2023. 

5. Se aprobă Decizia privind creșterile salariale ale conducerii UB pentru mandatul 2024-

2028. 

6. Se aprobă solicitarea Facultății de Psihologie și Științele Educației de acordare a unei 

creșteri salariale dnei Botezatu Aurica, îngrijitor în cadrul Filialei Focșani, în valoare de 

1.200,00 lei pentru perioada 1 ianuarie -31 decembrie 2024 din veniturile Facultății de 

Administrație și Afaceri, conform doc. nr. 532/11.01.2024. 

7. Se aprobă solicitarea d-nei Lungoci Mirela Mihaela, referent de specialitate debutant în 

cadrul Direcției Resurse Umane, Biroul Administrare și Salarizare Plata cu Ora, de 

promovare pe o treaptă superioară, conform doc. nr.605/12.01.2024. 

8.  Se aprobă solicitarea de scoatere la concurs a unui post vacant de asistent de cercetare, 

în cadrul proiectului PED 2115, director de proiect conf. dr. Luminița Măruțescu, 

conform doc. nr. 275/18.01.2024. 

 

 

Președinte al Consiliului de Administrație, 

          Prof. univ. dr. Marian PREDA 


