
 
                                                          Minuta                                           Aprobat 

                                         ședinței Consiliului de Administrație               CA 07.05.2025 

din data de 30 aprilie 2025 

 

1. Se aprobă Minuta CA din data de 2 aprilie 2025. 

2. Se avizează propunerile privind componența comisiilor de finalizare a studiilor universitare 

de licență și masterat, sesiunea iunie - iulie 2025. 

3. Se avizează propunerile privind componența comisiilor de admitere la studiilor universitare 

de licență, masterat și doctorat, sesiunea iulie și septembrie 2025. 

4. Se avizează propunerile privind componența comisiei centrale și a comisiei tehnice a UB 

pentru organizarea și desfășurarea concursului de admitere 2025. 

5. Se avizează solicitarea Facultății de Limbi și Literaturi Străine de intrare în lichidare a 

programului de studii universitare de masterat Studii culturale balcanice, începând cu anul 

universitar 2026-2027, conform doc. nr. 5569/02.04.2025. 

6. Se avizează solicitarea Facultății de Jurnalism și Științele Comunicării de intrare în lichidare 

a programului de studii universitare de masterat Jurnalism și comunicare politică, începând 

cu anul universitar 2026-2027, conform doc. nr. 6694/17.04.2025. 

7. Se avizează solicitarea d-nei Bîrgăoanu Vasilica (Orac), absolventă a Universității Adventus 

din Cernica, promoția 1998, de susținere a examenului de licență la Facultatea de Teologie 

Baptistă a Universității din București, conform doc. nr. 5535/02.04.2025. 

8. Se avizează propunerea Facultății de Drept de respingere a solicitării d-nei Cristache Irina, 

absolventă a promoției 2020, forma de învățământ ID, de susținere a examenului  de licență 

la Universitatea Hyperion, în sesiunea iunie 2025, conform doc. nr. 6041/09.04.2025. 

9. Se aprobă propunerea Facultății de Litere referitoare la Regulamentul privind activitatea 

profesională a studenților, adaptat la specificul facultății, conform doc. nr. 6495/15.04.2025. 

10. Se aprobă propunerea Facultății de Istorie de acordare a 11 burse extracurrriculare studenților 

implicați în activități de promovare a facultății, 8 burse în valoare de 1000 lei /student/lună 

și 3 burse în valoare de 750 lei/student/lună, pentru lunile mai și iunie 2025, din veniturile 

facultății, conform doc. nr. 7164/20.04.2025. 

11. Se aprobă propunerea Facultății de Matematică și Informatică de acordare a unei burse 

extracurriculare studentului drd Iordache Răzvan, pentru activități de promovare a facultății, 

în valoare de 5000 lei, o singură dată, din veniturile facultății, conform doc. nr. 

6450/15.04.2025. 



 
12. Se aprobă propunerea Facultății de Sociologie și Asistență Socială de acordare a unei burse 

extracurriculare studentului Avram Robert Alexandru, pentru activități de promovare a 

facultății, în valoare de 700 lei, o singură dată, din veniturile facultății, conform doc. nr. 

6439/15.04.2025. 

13. Se aprobă propunerea Facultății de Drept de acordare a unui număr de 107 burse în valoare 

totală de 753000 lei din fondul „Moștenirea Stoicescu”, pentru studenții merituoși și lipsiți 

de mijloace materiale, conform doc. nr. 6892/24.04.2025.  

14. Se aprobă propunerea Departamentului de Educație Fizică și Sport de acordare a unei burse 

speciale sportive, în valoare de 500 lei / lună, pe o perioadă de un an (mai 2025-mai 2026), 

din venituri rectorat, studentei Fârțală Adina Ionela - Facultatea de Matematică și 

Informatică, care a obținut locul I la Campionatul Național Universitar de Atletism la 

proba de aruncarea greutății, conform doc. nr. 4823/24.03.2025. 

15. Se aprobă propunerea Departamentului de Educație Fizică și Sport de acordare a unor burse 

speciale sportive, studenților care au obținut rezultate deosebite la Campionatul Universitar 

de Karate, 2 burse în valoare de 500 lei/lună (locul I), o bursă în valoare de 400 lei/lună (locul 

II) și o bursă în valoare de 300 lei/lună (locul III), pe o perioadă de un an (mai 2025- mai 

2026), din venituri rectorat,  conform ref. nr. 5299/31.03.2025. 

16. Se aprobă propunerea Departamentului de Educație Fizică și Sport de acordare a unei burse 

speciale sportive în valoare de 300 lei/lună, pe o perioadă de un an (mai 2025- mai 2026), din 

venituri rectorat, studentului Stan Andrei Mihaiță, Facultatea de Administrație și Afaceri, 

pentru obținerea locului III la Campionatul National Universitar de Șah, conform doc. nr. 

7237/29.04.2025. 

17. Se avizează Metodologia privind desfășurarea examenului final de atestare a competențelor 

lingvistice la Programul pregătitor de limbă română pentru cetățenii străini, conform doc. 

anexat. 

18. Se aprobă propunerea Facultății de Filosofie de acordare a 4 burse extracurriculare studenților 

participanți la seminarul de cercetare avansată, PNB Seminar in Early Modern Philosophy, 

în valoare de 300 euro/student, o singură dată, din venuturi UB, conform doc. nr. 

6290/14.04.2029. 

19. Se aprobă propunerea Institutului Confucius de acordare a 3 burse extracurriculare, în valoare 

de 1100 lei/student, pentru o lună, studentelor de la Facultatea de Limbi și Literaturi Străine, 

care au efectuat stagii de pregătire suplimentară în vederea participării la concursul „Podul 

Limbii chineze”, din perioada 9-10 mai 2025, organizat la UBB Cluj-Napoca, din fondurile 

proprii ale institutului, conform doc. nr. 6817/17.04.2025.  



 
20. Se avizează propunerile Facultății de Litere cu privire la finalizarea programelor de studii 

postuniversitare, conform doc. nr. 6492/15.04.2025. 

21. Se avizează propunerile Facultății de Psihologie și Științele Educației cu privire la finalizarea 

programelor de studii postuniversitare, conform doc. nr. 6588/16.04.2025 și 

6587/16.04.2025. 

22. Se avizează propunerile Facultății de Psihologie și Științele Educației cu privire la admiterea 

și finalizarea cursurilor postuniversitare de conversie profesională PIPP, conform doc. nr. 

6612/16.04.2025 și 6589/16.04.2025. 

23. Se avizează propunerile Facultății de Științe Politice cu privire la admiterea din 2025 și 

finalizarea cursului postuniversitar Managementul funcției publice locale, naționale și 

europene, conform doc. nr. 6337/14.04.2025. 

24. Se avizează propunerile Facultății de Sociologie și Asistență Socială cu privire la admiterea 

din 2025 și finalizarea cursului postuniversitar Expert egalitate de șanse, conform doc. nr. 

6529/15.04.2025. 

25. Se avizează propunerile Facultății de Istorie  cu privire la organizarea admiterii 2025 la 

cursurile postuniversitare de conversie profesională, conform doc. nr.  6089/09.04.2025. 

26. Se avizează propunerile Facultății de Geografie cu privire la organizarea admiterii la cursuri 

postuniversitare de conversie profesională, conform doc. nr. 6115/10.04.2025. 

27. Se aprobă referatul privind scoaterea la concurs a 3 posturi de experți implicați în proiect și 

5 posturi în echipa administrativă necesară implementării proiectului ,,Consolidarea 

integrării nodului românesc METROFOOD”, conform  doc. nr. 6334/14.04.2025 și 

6333/14.04.2025. 

28. Se aprobă referatul privind scoaterea la concurs a 5 posturi vacante în cadrul proiectului 

„Experiență directă în HR. De la teorie la practică pentru studenții Universității din 

București”, conform doc. nr. 6198/11.04.2025. 

29. Se aprobă referatul privind scoaterea la concurs a 6 posturi vacante pentru echipa 

admnistrativă a proiectului „HUB Român de Inteligență Artificială – HRIA”, conform doc. 

nr. 6191/11.04.2025. 

30. Se aprobă referatul privind scoaterea la concurs a unui post vacant de responsabil salarizare, 

în cadrul proiectului ROGEN, coordonat de d-na prof. dr. Liliana Burlibașa, conform doc. nr. 

7014/28.04.2025. 

31. Se aprobă solicitările privind înființarea  și componența unității de implementare a 

proiectului ”Lead4Edu - Leadership și management strategic pentru educație de calitate”, 

conform doc. nr. 6335/14.04.2025 și doc. nr. 7017/28.04.2025. 



 
32. Se aprobă solicitarea Unibuc Consult cu privire la modificarea componenței echipei de 

implementare a proiectului ,,Servicii de formare și dezvoltare profesională continuă pentru 

formarea și calificarea unui număr de 2000 de experți în dezvoltarea durabilă”, cod COR 

242232 (instruire, testare și certificare), conform doc. nr. 7006/28.04.2025. 

33. Se aprobă solicitarea Unibuc Consult cu privire la încheierea contractelor de cesiune drepturi 

de autor aferente proiectului ,,Servicii de formare și dezvoltare profesională continuă pentru 

formarea și calificarea unui număr de 2000 de experți în dezvoltarea durabilă”, cod COR 

242232 (instruire, testare și certificare), conform doc. nr. 7007/28.04.2025. 

34. Se aprobă solicitarea Unibuc Consult cu privire la structura bugetului proiectului pentru 2025 

și încheierea contractului cesiune drepturi de autor, aferent acordului de cooperare încheiat 

de Universitatea din București și UAT Jud. Maramureș, conform doc. nr. 7008/28.04.2025. 

35. Se aprobă solicitarea d-nei director de proiect Ilinca Valentina Stoica de actualizare a listei 

de personal din cadrul proiectului Highlands.3 și de acordare a 2 burse de mobilitate, în 

valoare de 4900 euro, pentru perioada 2 mai - 6 iulie 2025, conform programului de finanțare, 

conform. doc. nr. 33173/10.04.2025. 

36. Se aprobă solicitarea de scoatere la concurs a 2 posturi de CS III și un post de CSI, perioadă 

determinată, în cadrul proiectului TWCF-2024-33929, director de proiect prof. dr. Dragoș 

Aligică, conform doc. nr. 5738/04.04.2025. 

37. Se aprobă solicitarea de scoatere la concurs a postului de asistent de cercetare științifică, 

perioadă determinată, în cadrul proiectului TE-2023-0999, director de proiect dr. Mihai Ioan 

Pop, conform doc. nr. 619DMPC/16.04.2025. 

38. Se aprobă solicitarea de scoatere la concurs a postului de CS (postdoctorand), perioadă 

determinată, în cadrul proiectului PNRR I.8 64/2023, director de proiect prof. univ. dr. Mihai 

Ducea, conform doc. nr. 6975/25.04.2025. 

39. Se aprobă solicitarea de scoatere la concurs a posturilor de responsabil financiar, CS și CSII, 

perioadă deterrminată, în cadrul proiectului CEPOV, director de proiect prof. dr. Dragoș 

Costescu conform doc. nr. 43184DMPC/25.04.2025. 

40. Se aprobă referatul de scoatere la concurs a unui post de referent de specialitate în cadrul 

Servicului de Evaluare, Monitorizare și Atragere Resurse CDI, conform doc. nr. 

DRU222/28.04.2025. 

41. Se aprobă propunerile de scoatere la concurs a posturilor vacante din cadrul UB, conform 

listei anexate. 

42. Se aprobă propunerea Facultății de Psihologie și Științele Educației de acordare a unor 

creșteri salariale personalului nedidactic al facultății (5 îngrijitori), în valoare de 1000 



 
lei//lună, pentru activități suplimentare desfășurate în perioada febr. - aprilie 2025, conform 

doc. nr. 6154/10.04.2025. 

43. Se aprobă propunerea Facultății de Psihologie și Științele Educației de acordare a unor 

creșteri salariale personalului din secretariatul facultății, în valoare totală de 3650 lei, pentru 

perioada aprilie-septembrie 2025, din veniturile facultății, conf. doc. nr. 5323/31.03.2025. 

44. Se aprobă propunerea Facultății de Administrație și Afaceri de acordare a unor creșteri 

salariale d-nei secretar Elena Bădărău și d-lui administrator Adrian Boerescu, pentru 

activitățile suplimentare desfășurate, în valoare de 2300 lei/persoană/brut/lunar, pentru 

perioada iunie-noiembrie 2025, conform doc. nr. 130FAA și 131FAA/25.04.2025. 

45. Se aprobă propunerea Facultății de Biologie de acordare a unor creșteri salariale, în valoare 

de 1960 lei/pers./brut, o singură dată, membrilor echipei de management implicați în 

organizarea programului de studii postuniversitare Navigator de pacienți, conform doc. nr. 

6949/24.04.2025. 

46. Se aprobă propunerea d-nei conf. dr. Camelia Rădulescu, coordonator al Centrului de 

Învățare al UB, de acordare a unor creșteri salariale personalului centrului în perioada mai-

septembrie 2025, conform doc. nr. 5147/28.03.2025. 

47. Se aprobă propunerea Direcției Cămine-Cantine și Activități Studențești de acordare a unei 

creșteri salariale lunare de 1500 lei brut d-lui Damian Cristian, bucătar la Cantina Mihail 

Kogălniceanu, pentru perioada aprilie-decembrie 2025, conform doc. nr. 5696/04/04/2025. 

48. Se aprobă Decizia privind constituirea Comisiei de primire și soluționare a cazurilor de 

hărțuire la nivelul Universității din București. 

49. Se prezintă analiza eficienței programelor de studii universitare de licență și masterat pe baza 

mapării raportului SEU / ore convenționale normate. 

50. Se prezintă programul evenimentului festivALL UB, organizat pe 9 și 10 mai 2025, în 

Gradina Botanică „Dimitrie Brandză”, dedicat elevilor care vor să descopere viața de student în 

București. 

51. Se informează cu privire la transmiterea unui feed-back din facultăți cu privire la calitatea 

serviciilor de medicina muncii furnizate. 

 

         Președinte al Consiliului de Administrație,                                          Secretar, 

                           Prof. dr. Marian Preda                                                      Clemansa Ciuciu  

 

 

 



 
M.P./O.S./C.C./1 ex. 


