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UJC

EGULAMENT PRIVIND INTOCMIREA STATELOR DE FUNCTII
PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2025-2026

pitolul I — Dispozitii generale

Art.
Prezentul regulament stabileste cadrul procedural pentru elaborarea statelor de functii in cadrul
Universitatii din Bucuresti (in continuare U.B.), pentru anul universitar 2025-2026, tindnd seama de
discrepantele dintre cheltuielile predictibile si sumele alocate de la bugetul national prin contractul

institutional pe anul 2025,

Art. 2,
Elaborarea prezentului regulament de intocmire a statelor de functii pentru anul universitar 2025-2026
se intemeiaza pe:

- dispozitiile cuprinse In Legea invatamantului superior nr. 199/2023 si in Carta U.B.;

- dispozitiile cuprinse in Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;

- principiile autonomiei universitare si eficientei manageriale si financiare care guverneaza

fnvatamantul superior roméanesc.

Capitolul IT — Principii generale

Art. 3.

(1) Statele de functii ale personalului universitar se intocmesc anual, prin stabilirea normelor
universitare, inainte de inceperea fiecirui an universitar si nu se pot modifica in timpul
anului universitar.

(2) Numarul si incarcatura posturilor aferente functiilor universitare se stabilesc prin raportare la
urmaitoarele:

a) planurile de invitimant;
b) formatiunile de studiu;
¢) posturile ocupate de titulari si/ sau de personal angajat pe duratd determinata;

d) numarul minim de ore aprobat de Senatul U.B. in sedinta din 16 iulie 2025,
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€) instructiunile aprobate in Consiliul de Administratie pentru incadrarea cheltuielilor
salariale In sumele disponibile la nivelul U.B.

(3) In statul de functii sunt inscrise, in ordine ierarhica, posturile universitare ocupate sau vacante,
specificandu-se functiile didactice corespunzitoare si numairul sdptimanal de ore
conventionale repartizate pe activitti.

(4) Statele de functii se intocmesc la nivelul departamentelor sau al scolilor doctorale, prin
consultarea membrilor acestora. La departamentele cu discipline la mai multe facultiti, statele
de functii se completeaza pe baza notelor de comanda, avizate de conducerea U.B.

(5) Statul de functii al personalului universitar se avizeazd de consiliul facultatii si de catre

rector, si se aprobd de Senatul U.B.

Art. 4,
(1) Norma universitara cuprinde norma didactica si/ sau norma de cercetare.
(2) Norma didactica poate cuprinde:
a) activititi de predare: curs;
b) activitdti aplicative: seminar, proiect, lucrari practice si de laborator, practicd, Indrumarea
proiectelor de an etc.;
¢) indrumarea elaboririi lucrérilor de licenta, precum si a proiectelor de diploma;
d) indrumarea elaborarii disertatiilor de masterat;
¢) indrumarea elaboririi tezelor de doctorat;
f) alte activitdti didactice, practice si de cercetare stiintificdi inscrise in planurile de
invatamant;
g) conducerea activititilor didactico-artistice sau sportive;
h) activitdti de evaluare;
i) tutorat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice studentesti, precum si indrumarea si
consilierea studentilor in cadrul mobilitétilor;
j) participarea la consilii si In comisii in interesul invatamantului;
k) activitati de elaborare a materialelor didactice;
) crearea de continut digital pentru disciplinele din domeniul de specializare;
m) participarea in comisii specifice derularii activitatilor din cadrul departamentului, scolii

doctorale, facultatii, [OSUD sau universitatii;
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n) indrumare/ coordonare a studentilor inmatriculati in cadrul unui program de studiu ca tutore
de an;

o) alte activititi profesionale specifice in domeniul stiintific de competenta.
(3) Norma didactica saptimanala in invatamantul superior se cuantifica In ore conventionale, cu
timpul de munca focalizat pe activitati universitare, nu pe momentul realizarii lor.
(4) Norma didactici se stabileste conform planului de invatamant si se calculeaza ca norma medie
sdptamanald, indiferent de perioada semestrului universitar in care este efectuatd. Norma medie
sdptdmanald se stabileste prin impartirea numarului de ore conventionale din fisa individuala
anuald a postului la numarul de saptdmani Inscris in planul de invatdmaént pentru activitatea
didactica de predare si aplicativa din intregul an universitar (28 saptamani).
(5) Ora conventionala este ora didactica de activitati prevazute la alin. (2) lit. b) din invatdmantul
universitar de licenta.
(6) In invatamantul de scurta durata si cel universitar de licentd, ora de activititi de predare
reprezintd doua ore conventionale.
(7) In invatamantul universitar de masterat si In invidtimantul universitar de doctorat, ora de
activitdti de predare reprezinti 2,5 ore conventionale, iar ora de activititi prevazute la alin. (2) lit.
b) reprezinti 1,5 ore conventionale.
(8) In cazul predarii integrale in limbi de circulatie internationala, la ciclurile de licenta, masterat
si doctorat, activitatile de predare, activititile aplicative sau alte activitati pot fi normate cu un
coeficient suplimentar multiplicativ de 1,25. Fac exceptie de la aceasta prevedere orele de predare
a limbii respective.
(9) Norma didactica saptimanald minima, calculata in ore conventionale, se stabileste cumuland

activitatile prevazute la alin. (2), lit. a), b), e) si ), dupd cum urmeaza:

a) profesor: 10 ore conventionale, din care cel putin 4 ore conventionale de activititi de
predare;

b) conferentiar: 11 ore conventionale, din care cel putin 4 ore conventionale de activitati
de predare;

c) lector: 12 ore conventionale, din care cel putin 2 ore conventionale de activititi de predare;

d) asistent: 13 ore conventionale, cuprinzind doar activititi previzute la alin. (2) lit.
b), ¢) si ) in cadrul programelor de studii de scurtd duratd, studii universitare de licenta,

respectiv studii universitare de masterat.

(10) Norma didacticd saptimanala nu poate depasi 18 ore conventionale.
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(11) Posturile rezervate (de exemplu pentru titulari aflati in misiune diplomatica sau in concediu
ingrijire copil) se vor incérca la fel ca celelalte posturi ocupate de titulari.

(12) Activitatile prevazute la alin. (2), lit. ¢), d), g), h), i), j), k), I), m), n) si o) si activitatile de
cercetare sunt cuantificate in fisa individuald anuald a postului prin ore conventionale, calculand
0,5 ore conventionale pentru fiecare ord fizicd de activitate, astfel incat suma cumulatd a tuturor

activitatilor previzute la art.4 alin (2) s corespunda unei norme anuale de 8 ore fizice zilnic.

Capitolul III — Elaborarea statelor de functii
Art. S.

(1) Statele de functii se elaboreazi in platforma M.L.S (Managementul informatic al statelor) si

cuprinde urmaitoarea succesiune de etape:

a) incidrcarea planurilor de invitimant aplicabile in anul universitar curent si a listelor
formatiunilor de studii, verificate de Directia Generala Mananagement Academic i avizate
de prorectorul responsabil cu activitatea didactica;

b) constituirea posturilor ocupate de cadre didactice titulare si de personal cu contracte pe
durata determinati, angajat prin concurs, inclusiv a posturilor rezervate conform legii;

¢) constituirea posturilor propuse a fi ocupate prin examen de promovare in cariera didactica;

d) constituirea posturilor vacante propuse a fi scoase la concurs;

€) constituirea posturilor vacante care nu vor fi scoase la concurs;

f) verificarea proiectelor de state de citre Directia resurse umane si prorectorul responsabil
cu bugetarea si resursele umane;

g) avizarea statelor de functii de catre consiliul departamentului, consiliul facultatii si rector,
si aprobarea lor de citre Senatul U.B.;

h) semnarea statelor de citre directorul de departament, decan, directorul Directiei de resurse

umane si prorectorul responsabil.

(2) Activititile aferente programelor 1.D., LFR. si conversie se normeazd in posturi vacante de
asistent sau, in mod exceptional, de lector, pentru activitatile de curs, posturi vacante care vor fi

incluse in state de functii separate.

(3) Responsabilitatea intocmirii corecte a statelor de functii in concordanta cu prevederile legale si

ale prezentului regulament apartine directorilor de departament.
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Art. 6.

Activitatile aferente studiilor universitare de doctorat se vor norma conform prevederilor art. 13 si
14 din Regulamentul de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat
in U.B., aprobat de Senatul U.B. in sedinta din data de 19.03.2025. Posturile ocupate de

conducitori de doctorat titulari pot cuprinde indrumarea a pana la 8 doctoranzi.

Art. 7.

Posturile propuse a fi ocupate prin examen de promovare in cariera didacticd sunt posturile pentru
care s-a deschis o rutd de promovare previzuta a fi finalizata in cursul anului universitar 2025—
2026. In conformitate cu art. 7 din Metodologia privind organizarea si desfasurarea examenului de
promovare in cariera didacticd in U.B., aceste posturi vor cuprinde disciplinele prevazute in
portofoliul de promovare, precum si alte discipline compatibile pana la atingerea minimului stabilit

prin art. 4 alin. (9).

Art. 8.

(1) Posturile vacante propuse pentru a fi scoase la concurs vor fi incircate cu cel putin 2 ore

conventionale peste minimul prevazut la art. 4 alin. (9), dupa cum urmeaza:

a) profesor: 12 ore conventionale, din care cel putin 4 ore conventionale de activititi de
predare;

b) conferentiar: 13 ore conventionale, din care cel putin 4 ore conventionale de
activitdti de predare;

c) lector: 14 ore conventionale, din care cel putin 2 ore conventionale de activitati de
predare;

d) asistent: 15 ore conventionale, cuprinzdnd doar activititi prevazute la alin. (2) lit.
b), ¢) si f) in cadrul programelor de studii de scurtd duratd, studii universitare de

licent, respectiv studii universitare de masterat.

(2) Lista posturilor propuse pentru a fi scoase la concurs va fi alcituita cu respectarea limitarilor
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cuprinse in recomandarile pentru componenta de resurse umane in strategiile facultatilor U.B.
(2024-2029), aprobate de Consiliul de Administratie din 04.12.2024, care dobandesc valoare

obligatorie, si va fi supusa avizarii rectorului inainte de constituirea posturilor in statul de functii.

Art. 9.

(1) Posturile vacante care nu vor fi scoase la concurs In anul universitar 2025-2026 vor fi constituite

ca posturi de lector sau de asistent.
(2) De la regula previzuta la alin. (1) sunt permise urmaétoarele exceptii:

a) posturile din cadrul scolilor doctorale;

b) facultatile pot constitui pana la 1 post vacant de conferentiar pentru fiecare departament gi
cel mult 1 post vacant de profesor pe ansamblul facultitii; lista propunerilor motivate ale
facultatilor de a constitui posturi vacante de conferentiar si de profesor se supune aprobarii
B.E.C.A. pana la data de 19 septembrie 2025.

(3) Posturile vacante care nu vor fi scoase la concurs se vor norma cu activititi avand un total cit

mai aproape de nivelul maxim previzut de lege (18 ore conventionale in medie siptimanala).

Capitolul IV — Dispozitii finale
Art. 10.

Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobarii de cétre Senatul U.B. si se aplicd pentru anul

universitar 2025-2026.
Art. 11.

Facultitile, departamentele si Directia resurse umane vor aduce la indeplinire prevederile prezentului

regulament.

RECTOR,
Prof. univ. dr. Marian PREDA
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