
 
                                                             Minuta                                        Aprobat, 

                                       ședinței Consiliului de Administrație                 CA 29.04.2026 

din data de 1 aprilie 2026 

 

1. Se aprobă Minuta CA din data de 25 martie 2026. 

2. Se aprobă propunerile privind posturilor vacante de asistent universitar propuse pentru a fi 

scoase la concurs pe perioadă nedeterminată și pe perioadă determinată, în semestrul II al 

anului universitar 2025-2026. 

3. Se avizează propunerile privind componența comisiilor de finalizare a studiilor universitare 

de licență și masterat, pentru anul universitar 2025-2026. 

4. Se avizează propunerile privind componența comisiilor de admitere la programele de studii 

universitare de licență și masterat,  comisiei centrale și a comisiei tehnice, pentru sesiunile 

iulie și septembrie 2026. 

5. Se avizează propunerea privind actualizarea taxelor pentru diferite servicii oferite studenților 

și absolvenților, conform doc. anexat. 

6. Se avizează propunerea privind actualizarea Regulamentului Comisiei de evaluare și 

asigurare a calității Universitatea din București (CEAC-UB). 

7. Se aprobă propunerea Facultății de Matematică și Informatică de acordare a 5 burse 

extracurriculare, în valoare totală de 12.500 lei, câte 2500 lei/student, acordate o singură dată, 

studenților participanți la concursul studențesc SEEMOUS din Cipru, din veniturile facultății, 

conform doc. nr. 5522/30.03.2026. 

8. Se aprobă propunerea Direcției Comunicare și Relații Publice de acordare a unei burse 

extracurriculare în valoare de 1500 lei/lună, pentru perioada aprilie-iunie 2026, studentului 

Matei Florin Cătălin, pentru activitățile desfășurate la atelierul de materiale promoționale al 

Universității din București, din venituri rectorat, conform doc. nr. 5256/26.03.2026. 

9. Se avizează propunerea Facultății de Psihologie și Științele Educației privind organizarea 

concursului de admitere la programul de studii postuniversitare de conversie profesională 

Pedagogia învățământului primar și preșcolar (ID), în anul 2026 (calendar admitere, comisie 

admitere, taxa admitere, probe concurs), conform doc. nr. 5023/23.03.2026. 

10. Se aprobă solicitarea d-nei conf. dr. Cosmina Mironov, coordonator proiect „Practici 

transformaționale în consilierea și orientarea carierei - CONSEDU", de scoatere la concurs 

a 3 posturi de expert, perioadă determinată, conform doc. nr. 5466/27.03.2026. 



 
11. Se aprobă solicitarea de scoatere la concurs a 2 posturi de asistent de cercetare (doctorand), 

pe perioadă determinată, în cadrul proiectului finanțat prin grant 101226528/HiPOVor, 

director proiect prof. dr. Virgil Băran, conform doc. nr. 33124 DMPC/25.03.2026. 

12. Se aprobă solicitarea de scoatere la concurs a 2 posturi de cercetător științific și a unui  post 

de tehnician, pe perioadă determinată, în cadrul proiectului proiect Delta-HUB, director 

proiect conf. dr. Florin Tătui, conform doc. nr. 33123 DMPC/25.03.2026. 

13. Se aprobă solicitarea de scoatere la concurs a unui post de cercetător științific 

(postdoctorand) pe perioadă determinată, în cadrul Centrului Lythos, proiect PACE, director 

proiect prof. dr. Mihai Ducea, conform doc. nr. 5508/27.03.2026. 

14. Se aprobă propunerea d-lui conf. dr. Florin Tătui, director proiect Delta-HUB, de acordare a 

unei burse de cercetare în valoare de 4000 lei/lună, pentru perioada aprilie – decembrie 2026, 

d-lui Țuțuianu Laurențiu Florin (postdoctorand), proiect finanțat prin contractul 

118PHE/2025, conform doc. nr.  33121DMPC/25.03.2026. 

15. Se aprobă propunerea d-lui  prof. dr. Dragoș Aligică, director proiect TWCF-2024-33929, 

de acordare a unei burse de cercetare în valoare de 3000 USD, pentru perioada aprilie – iulie 

2026, în două tranșe, d-nei Țușcă Marcela (doctorand), conform doc. nr. 

33122DMPC/25.03.2026.  

16. Se aprobă propunerea Departamentului de Educație Fizică și Sport de acordare a 4 burse 

sportive, studenților care au obținut rezultate la Campionatul Național Universitar de Karate, 

pentru un an academic, din venituri rectorat, conform doc. nr. 5339/26.03.2026. 

17. Se avizează Decizia de modificare a Organigramei UB, conform doc. anexat.  

18. Se aprobă solicitarea de suplimentare a listei de personal, care a primit aviz favorabil pentru 

a desfășura activități în regim de plata cu ora la Facultatea Psihologie și Științele Educației 

– Departamentul de Învățământ la Distanță și Frecvență Redusă – CREDIS, în semestrul al 

II-lea al anului univ. 2025-2026, conform doc. nr. 4919/23.03.2026.  

19. Se aprobă solicitarea de organizare a examenului de promovare pentru personalul didactic 

auxiliar și nedidactic din cadrul Universității din București, conform doc. anexate. 

20. Se aprobă Decizia privind stabilirea creșterilor salariale ce vor fi acordare decanilor, conform 

doc. anexat. 

21. Se aprobă referatul privind prelungirea creșterilor compensatorii pentru persoanele care au 

avut funcția de șef birou, conform doc. anexat. 

22. Se aprobă propunerea Facultății de Teologie Romano-Catolică de acordare a unei creșteri 

salariale dnei lect. dr. Mare Daniela-Ionela, în valoare de 1800 lei brut, în perioada 1 aprilie 

2026 - 31 martie 2027, conform doc. nr. 5456/27.03.2026. 



 
23. Se aprobă propunerea Direcției Comunicare și Relații Publice de acordare a unor creșteri 

salariale de 550 lei lunar, în perioada aprilie-iunie 2026, pentru activități desfășurate la 

atelierul de producție de materiale promoționale al UB, angajaților Ioan Miclea și Silvia 

Olteanu, din venituri rectorat, conform doc. nr. 5355/20.03.2026. 

24. Se aprobă propunerea Facultății de Matematică și Informatică de acordare a unei creșteri 

salariale în valoare de 500 lei brut, în luna martie, d-lui Popa Constantin, angajat pe funcția 

de portar, din veniturile facultății, conform doc. nr. 5393/26.03.2026. 

25. Se aprobă propunerea Facultății de Drept de acordare a unor creșteri salariale pentru 

activitatea efectuată de secretariat în urma reexaminărilor din sesiunea ianuarie-februarie 

2026, din veniturile facultății, conform doc. nr. 5030/23.03.2026. 

26. Se informează cu privire la calendarul și etapele aprobării creșterilor salariale entru 

personalul didactic auxiliar și nedidactic, aprilie 2026. 

27. Se aprobă solicitarea d-lui prof. dr. Cătălin Nedelcea, director al proiectului Sănătate 

Mintală pentru studenți, derulat prin CAIPE, de acordare a unor burse extracurriculare 

studenților masteranzi și doctoranzi care desfășoară activități în cadrul centrului, pe durata 

derulării proiectului și în conformitate cu bugetul proiectului, conform doc. nr. 

5802/01.04.2026. 

28. Se avizează propunerea noilor membri ai Comisiei de Etică și a componenței Subcomisiei 

de Etică a Cercetării din cadrul Universității din București, conform doc. anexate. 

29. Se avizează Nota de fundamentare privind aprobarea Metodologiei de evaluare a centrelor 

de cercetare din cadrul Universității din București.  

30. Se informează cu privire la evaluarea externă a Universității din București ca organizație de 

cercetare, ce va avea loc la jumătatea lunii mai 2026. 

31. Se prezintă evenimentele ce se vor desfășuna în luna aprilie 2026, în cadrul Universității din 

București.  

32. Se decide transferul programului de studii universitare de licență Robotică de la Facultatea 

de Fizică la Facultatea de Studii Interdisciplinare, cu mențiunea că se va încheia un acord 

între Facultatea de Fizică, Facultatea de Matematică și Informatică și Facultatea de Studii 

Interdisciplinare privind organizarea programului. 

33. Se aprobă participarea domnul lector univ. dr. Iulian Vegheș, Facultatea de Jurnalism și 

Științele Comunicării, la ședința Ca din data de 1 aprilie 2026, cu propunere de pilotare în 

mai multe facultăți, pentru programe de studii universitare de licență. 

34. Se prezintă de către dl.  lector univ. dr. Iulian Vegheș de la Facultatea de Jurnalism și 

Științele Comunicării modelul de promovare al programului de masterat coordonat de 



 
dumnealui, cu propunerea de a se încerca utilizarea unor instrumente asemănătoare pentru 

promovarea programelor de studii de la țtiințele exacte. 

35. Se informează cu privire la stabilirea unei ședințe lunare cu șefii administrativi din cadrul 

UB, sub coordonarea d-lui prorector prof. dr. Răzvan Papuc și a Direcției Generale 

Administrative. 

36. Se informează cu privire la organizarea masteratului didactic în anul universitar 2026-2027. 

37. Se informează cu privire la organizarea conferinței de  încheiere a proiectului EDIS, ce va 

avea loc la Casa Universitarilor, în data de 20 aprilie 2026, ora 17.00. 

38. Se informează cu privire la chestionarul pentru identificarea riscului de abandon școlar, 

adresat studenților din anul I și necesitatea completării acestuia de un număr cât mai mare 

de studenți, pentru reprezentativitate statistică. 

39. Se prezintă de către reprezentanții Medlife pachetele de beneficii pentru  angajații UB, în 

urma încheierii Acordului cadru pentru Servicii de Medicina Muncii, între Ub și Medlife, 

pentru o periodă de 2 ani. 

 

           

 

 

          Președinte al Consiliului de Administrație,                                          Secretar, 

                                    Prof. dr. Marian Preda                                                      Clemansa Ciuciu  
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